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ลายมือชื่อ......................................... 

สวนที่ 1 หนาที่ 1                                                                                      

สวนที่ 1 
บริษัทท่ีออกหลักทรัพย 

ขอมูลสรุป (Executive Summary) 
 

 “ประกาศของคณะกรรมการตลาดทุน ที่ ทจ.11/2552 เรื่อง หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปดเผย
ขอมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย ไดยกเลิกหัวขอนี้” 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)                                                                                                                                           แบบ 56-1    
 

ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 2 

1. ขอมูลท่ัวไป 

 
ขอมูลบริษัท 
 
ช่ือบริษัท                                 : บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) 
สถานที่ต้ัง                                                                    :        สํานักงานใหญ  เลขที่ 69   ถนนรามคําแหง     

                                    แขวงหัวหมาก  เขตบางกะป  กรุงเทพฯ 10240 
                                                                         โทรศัพท  0-2310-7000  
                                                                                โทรสาร   0-2318-3339 
 Website            :         www.tk.co.th 
ประเภทธุรกิจ                                                               :        เชาซื้อรถจักรยานยนตและรถยนต 
เลขทะเบียนบริษัท                                                        :        ทะเบียนเลขที่ 0107546000130  
จํานวนและชนิดของหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด       :  หุนสามัญจํานวน 500,000,000 หุน 
 
ขอมูลของนิติบุคคลท่ีบริษัทฯถือหุนต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป 
 
ช่ือบริษัท                                                            : บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด  
สถานที่ต้ัง                                                                    : สํานักงานใหญ  เลขที่ 69 ถนนรามคําแหง  
                                     แขวงหัวหมาก  เขตบางกะป กรุงเทพฯ 10240 
                                     โทรศัพท  0-2310-7000 
                                     โทรสาร   0-2318-3339 
ประเภทธุรกิจ                                   : เชาซื้อรถจักรยานยนตและบริการจัดเก็บหนี้ 
จํานวนและชนิดของหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด       : หุนสามัญจํานวน  50,000 หุน 
 
ช่ือบริษัท                                                                : บริษัท ชยภาค จํากัด  
สถานที่ต้ัง                                                                 : สํานักงานใหญ  เลขที่ 71   ถนนรามคําแหง  แขวง  
                                                                                             หัวหมาก  เขตบางกะป     กรุงเทพฯ 10240 
                                                                                         โทรศัพท  0-2310-7000 
                                                                                         โทรสาร   0-2318-3339  
ประเภทธุรกิจ                                                    : เชาซื้อรถยนต 
จํานวนและชนิดของหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด        :      หุนสามัญจํานวน  40,000 หุน 
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ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 3 

ขอมูลอางอิง 
 
นายทะเบียนหลักทรัพย                                   : บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย)จํากัด 
สถานที่ต้ัง                                                                 :  เลขที่ 62 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  
                                                                                     ช้ัน 4 ,6-7   ถนนรัชดาภิเษก   แขวงคลองเตย  
                                                                                            เขตคลองเตย  กรุงเทพฯ 10110 
                                                                                            โทรศัพท  0-2359-1200-1 
                                                                                          โทรสาร   0-2359-1259-63 
 
ผูสอบบัญชี                                                                 :       บริษัท  เอ็ม อาร แอนด แอสโซซิเอท  จํากัด 
                                   นายเมธี  รัตนศรีเมธา 
                                   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3425 หรือ 
                                   นายพิศิษฐ ชีวะเรืองโรจน 
                                   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 2803 
สถานที่ต้ัง                                                             :       705-706 อาคารเจาพระยาทาวเวอร  
                                                                                        (โรงแรมแชงกรี-ลา) เลขที่ 89 ซอยวัดสวนพลู 
                 ถนนเจริญกรุง เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 
                โทรศัพท  0-2630-7500 
                                                                                       โทรสาร   0-2630-7506
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ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 4 

2. ปจจัยความเสี่ยง 

 

 ความเสี่ยงดานการเงิน 

เนื่องจากรายไดหลักของกลุมบริษัทเปนดอกเบี้ยรับจากการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อ  ซึ่งถูกกําหนดอัตรา
ดอกเบี้ยไวคงที่ตลอดอายุสัญญา ดังนั้น การเปลี่ยนแปลงของตนทุนอัตราดอกเบี้ยจึงสงผลกระทบโดยตรงตอผล
การดําเนินงานของกลุมบริษัท     ดังนั้นบริษัทจึงไดเพิ่มสัดสวนการกูยืมเงินระยะยาวจากสถาบันการเงิน   อัตรา
ดอกเบี้ยคงที่ระยะเวลา 3 ป และออกหุนกูระยะเวลา 3-5 ป  ทําใหบริษัทสามารถลดความเสี่ยงจากความผันผวน
ของอัตราดอกเบี้ย  ณ.31 ธันวาคม 2553 มีเงินกูยืมระยะยาวรวมเปนเงิน 2,300 ลานบาท (ถึงกําหนดชําระภายใน1
ปจํานวน 900 ลานบาท)  หุนกูรวม 1,100 ลานบาท  ทําใหเงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระเกิน 1 ป มีสัดสวน
62.9 % ของยอดเงินกูรวม  ณ.ปจจุบัน บริษัทไดรับการจัดอันดับเครดิตองคกรจาก บริษัท ทริสเรทติ้ง จํากัด ที่
ระดับ A- (แนวโนมคงที่)  ทําใหทั้งสถาบันการเงินและผูลงทุนเกิดความมั่นใจมากขึ้นในความแข็งแกรงของฐานะ
การเงินของทางบริษัท เปนผลใหบริษัทไดรับเงื่อนไขที่ดีขึ้นตามลําดับ 
 

 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 

ความเสี่ยงดานการตลาดและการแขงขัน 

-  สินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต 

ธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต มีภาวะการแขงขันที่คูแขงรายใหมสามารถเขามาใน
อุตสาหกรรมไดไมยากนักหากมีแหลงเงินทุนขนาดใหญ อยางไรก็ตาม จากการที่กลุมบริษัทมีประสบการณ  อยู
ในอุตสาหกรรมนี้มาเปนเวลายาวนานกวา 38 ป ทําใหมีระบบฐานขอมูลลูกคาเชาซื้อขนาดใหญ ซึ่งเปนปจจัย
สําคัญในการดําเนินธุรกิจ ทําใหกลุมบริษัทสามารถพิจารณาสินเชื่อไดอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ การ
ใหบริการลูกคาที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ดวยเครือขายของคูคาและเจาหนาที่สินเชื่อกระจาย กวา 302 แหงใน
เขตกรุงเทพฯและปริมณฑล รวมถึงมีเครือขายพันธมิตรทางธุรกิจและเจาหนาที่สินเชื่อกระจายกวา 531 แหง ใน
ตางจังหวัด ทําใหกลุมบริษัทมีความไดเปรียบผูประกอบการรายอื่น  

-  สินเชื่อเชาซื้อรถยนต 

สําหรับธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถยนตนั้น ผูประกอบการที่เปนบริษัทเงินทุนขนาดใหญ       
ผูประกอบการในรูปบริษัทที่เกิดจากการรวมทุนของบริษัทแมของคายรถยนต หรือบริษัทขามชาติซึ่งมีความ   
ไดเปรียบจากตนทุนทางการเงินที่ตํ่าและฐานเงินทุนขนาดใหญ ไดแขงขันในดานราคาอยางรุนแรงเพื่อใหไดมา    
ซึ่งสวนแบงทางการตลาด โดยเฉพาะอยางยิ่งในตลาดเชาซื้อรถยนตใหมซึ่งอัตราดอกเบี้ยทรงตัวอยูในระดับ   
คอนขางต่ํา แตในปที่ผานมามีผูประกอบการหลายรายประสบปญหาจากลูกหนี้ที่ไมกอใหเกิดรายไดจึงชะลอการ
ใหสินเชื่อรถยนตใหมจึงเปนโอกาสของกลุมบริษัทฯในการที่จะคัดเลือกลูกคาที่มีคุณภาพ จึงหันมาใหสินเชื่อเชา
ซื้อรถยนตใหมโดยแนวโนมมีการแขงขันที่ไมรุนแรงจนเกินไป  
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ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 5 

 ความเสี่ยงตอผลการดําเนินงานอันเกิดจากสินเชื่อท่ีไมกอใหเกิดรายได 

ในการขยายธุรกิจของผูประกอบการแตละรายในธุรกิจสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตและรถยนต
สามารถทําไดตามศักยภาพของบริษัทโดยไมมีขอจํากัดจากหนวยงานใดๆ  ดังนั้นผูประกอบการทุกราย   มีโอกาส
ที่จะไดรับความเสี่ยงจากสินเชื่อที่ไมกอใหเกิดรายได หากขาดความระมัดระวังในการใหสินเชื่อ และขาดระบบ
การบริหารและการจัดการที่ดี อยางไรก็ตามจากการที่กลุมบริษัทไดใหความสําคัญกับคุณภาพของสินเชื่อและ
หลักประกัน กลุมบริษัทจึงไดกําหนดมาตรการสําคัญในการประกอบธุรกิจ อาทิ กําหนดหลักเกณฑในการอนุมัติ
สินเชื่อที่ชัดเจน กําหนดใหมีมาตรฐานการพิจารณาอนุมัติสินเช่ืออยางเขมงวดทุกขั้นตอน รวมถึงการกําหนด
วงเงินสินเชื่อที่เหมาะสมกับความเสี่ยงของลูกหนี้และหลักประกันแตละราย  ทั้งนี้บริษัทไดมีการต้ังสํารองเปนคา
เผื่อสําหรับความเสี่ยงในอนาคต เปนจํานวนที่เพียงพอและเหมาะสมกับธุรกิจมาโดยตลอด 

 ความเสี่ยงจากการขาดทุนในการขายทรัพยสินท่ียึดมาได 
รถจักรยานยนตหรือรถยนตที่กลุมบริษัทยึดคืนมาจะถูกนํามาจําหนาย ซึ่งโดยทั่วไปหากลูกคาชําระคา

งวดมาแลวไมนอยกวา 3 งวดจะสามารถลดความเสี่ยงจากการขาดทุนจากการขายทรัพยสินที่ยึดมาได อยางไรก็
ตามเมื่อมีการขาดทุนเกิดขึ้น สวนตางจากการขาดทุนดังกลาว ยังสามารถติดตามทวงถามจากผูใชบริการเชาซื้อ
และผูค้ําประกันได ซึ่งจะสามารถชดเชยความเสียหายดังกลาวลงได อน่ึงจํานวนผลขาดทุนจะมากหรือนอยขึ้นอยู
กับ สภาพ ยี่หอ รุนรถ จํานวนป และความตองการในทองตลาดที่มีตอสินคานั้นๆ นอกจากนี้บริษัทยังมีการปรับ
สภาพรถจักรยานยนตของบริษัทเพื่อสรางมูลคาเพิ่มใหแกสินคากอนนําออกจําหนาย ทําใหสามารถลดความเสี่ยง
จากการขาดทุนในการขายสินทรัพยที่ยึดมาไดอีกทางหนึ่ง  
 ความเสี่ยงจากการพึ่งพาอาศัยผูเชี่ยวชาญ 

จากการที่บริษัทใชระบบการอนุมัติที่มีมาตรฐาน ประกอบกับคูมือการปฏิบัติงาน รวมทั้งการใชระบบ
การใหคะแนนสินเชื่อ สําหรับการพิจารณาอนุมัติสินเชื่อ พนักงานสินเชื่อสามารถปฏิบัติงานอยางมีมาตรฐาน 
และบริษัทสามารถลดการพึ่งพาผูเช่ียวชาญตางๆ ได อยางไรก็ดี บริษัทมีการใหผลตอบแทนที่จูงใจตอพนักงาน 
ประกอบกับการอบรมและพัฒนาอยางตอเนื่องเพื่อเพิ่มขีดความสามารถของพนักงานตอไป 

 ความเสี่ยงจากการเขามาควบคุมของภาครัฐ 
ปจจุบันธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อถูกกํากับโดยสํานักงานคณะกรรมการคุมครองผูบริโภค       

(สคบ.) ซึ่งกํากับดูแลสัญญาเพื่อใหเกิดความเปนธรรมตอผูบริโภค เชน กําหนดระยะเวลาและขั้นตอนการบอกเลิก
สัญญา และอัตราเบี้ยปรับการผิดนัดจายชําระในอัตราไมเกิน MRRของธนาคารกรุงไทย+10%โดยมิไดอยูภายใต
การกํากับดูแลของธนาคารแหงประเทศไทย(ธปท.)ในอนาคตหากภาครัฐพิจารณาเขามากํากับดูแลผูประกอบ
ธุรกิจสินเชื่อเชาซื้อ เพื่อควบคุมใหการดําเนินงานเปนมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งจะสงผลกระทบตอทุกบริษัทที่อยูใน
ธุรกิจสินเชื่อเชาซื้อ อยางไรก็ตามปจจุบันกลุมบริษัทไดปฏิบัติตามแนวทางที่ทาง ธปท. ใชกํากับสถาบันการเงิน 
เชน เกณฑการต้ังสํารองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ นโยบายการรับรูและหยุดรับรูรายได ดังนั้น กลุมบริษัทจึงเชื่อวา
การเขามากํากับดูแลของภาครัฐในอนาคตจะไมสงผลกระทบตอผลการดําเนินงานของกลุมบริษัทอยางมีนัยสําคัญ 

อยางไรก็ดีหากในอนาคตภาครัฐเขามาควบคุมกิจการประเภทเชาซื้อมากขึ้นจะเปนการกดดันตอ      
ผูประกอบการรายเล็ก ๆ ที่ยังไมมีระบบการทํางานที่เปนมาตรฐาน และเปนการสรางกําแพงปองกันมิใหมี       
ผูประกอบการรายใหมเขามาในธุรกิจประเภทนี้ไดงายเหมือนเชนในอดีต 
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 ความเสี่ยงจากความแตกตางระหวางอายุของสินเชื่อเชาซื้อกับแหลงเงินทุน 
เนื่องจากระยะเวลาผอนชําระของสินเชื่อเชาซื้อมอเตอรไซคอยูระหวาง 24 ถึง 30 เดือนและสินเชื่อ

รถยนตอยูระหวาง 48 ถึง 60 เดือน  หากกูเงินระยะสั้นจํานวนมาก ซึ่งอาจพิจารณาไดวาเปนความเสี่ยงหากถูก
สถาบันการเงินเรียกเงินกูยืมระยะสั้นดังกลาวคืนทันที  ถึงแมวากลุมบริษัทมีฐานะการเงินที่แข็งแกรงและเปน
ลูกคาช้ันดีของสถาบันการเงินกวา 14 แหง ไมเคยมีปญหาดานการเงินหรือการผิดนัดชําระหนี้ แมกระทั่งในชวง
วิกฤติเศรษฐกิจในป 2540 ที่สถาบันการเงินจํานวนมากประสบปญหาแตกลุมบริษัทก็มิไดถูกเรียกเงินกูยืมคืนแต
อยางใด  เพื่อเปนการลดความเสี่ยงในการจายชําระคืนเงินกู   บริษัทจึงไดเพิ่มเงินกูระยะยาวเพื่อลดความเสี่ยงใน
ดานทรัพยสินและหนี้สิน  ซึ่ง ณ สิ้นป 2553 บริษัทมียอดเงินกูระยะยาวกับสถาบันการเงินจํานวน 2,300 ลานบาท
(ถึงกําหนดชําระภายใน1ปจํานวน 900 ลานบาท)  และออกหนกูจํานวน 1,100 ลานบาท  ทําใหเงินกูยืมระยะยาวที่
ถึงกําหนดชําระเกิน 1 ป มีสัดสวน 62.9 % ของยอดเงินกูรวม สงผลใหบริษัทสามารถเพิ่มอัตราสวนเงินกูระยะยาว
มากขึ้นจากป 2552 ซึ่งมีอัตราสวนเงินกูระยะยาว เพียง 46.8 % ของยอดเงินกู 
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3. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

      3.1 ประวัติความเปนมา 

บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) จดทะเบียนกอต้ังเปนบริษัท จํากัด เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2515โดยดร.      
ชุมพล พรประภา และคุณอโนทัย พรประภา ดวยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 1 ลานบาท โดยมีวัตถุประสงคหลัก     
เพ่ือประกอบธุรกิจใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตและรถยนต ในชวงเริ่มตนของการดําเนินกิจการ บริษัท
ใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตแกลูกคารายยอยในเขตกรุงเทพและปริมณฑลและไดเพิ่มการใหบริการ
สินเชื่อเชาซื้อรถยนตในป 2525 

ในป 2534 บริษัทไดมีการเพิ่มทุนจดทะเบียนและเรียกชําระเปน 70 ลานบาท เพื่อใหสอดคลองกับการ
ขยายตัวธุรกิจ 

ในป 2538 บริษัทไดขยายธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตมากขึ้นโดยเขาถือหุนใน   
สัดสวนรอยละ 99.99 ของทุนที่ออกและเรียกชําระแลวของบริษัท ซี.วี.เอ.จํากัด ซึ่งไดเริ่มกอต้ังในป 2520        
โดยดร.ชุมพล พรประภา และคุณอโนทัย พรประภา เพื่อดําเนินธุรกิจใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต
ครอบคลุมทั้งในเขตกรุงเทพฯ ปริมณฑล รวมถึงภาคกลางและภาคตะวันออก  

ในป 2541 บริษัทไดปรับกลยุทธการบริหารงานใหมเพื่อใหสอดคลองกับภาวะเศรษฐกิจและลดการ
ทํางานที่ซ้ําซอนกับ ซี.วี.เอ. บริษัทจึงกําหนดนโยบายให ซี.วี.เอ. เนนการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต  
ในพื้นที่ภาคกลางและภาคตะวันออกเพื่อเปดตลาดและฐานของลูกคา พรอมกันนั้นไดกําหนดนโยบายใหบริษัท
เนนธุรกิจใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล  

ในป 2543 บริษัทไดริเริ่มจัดทําโครงการประกันภัยที่ใหความคุมครองสําหรับการเชาซื้อรถจักรยานยนต
สําหรับผูเชาซื้อทุกราย เพื่อลดอัตราความเสียหายจากการถูกโจรกรรม การเกิดอุบัติเหตุและการเสียชีวิตของ        
ผูเชาซื้อ ซึ่งตอมาโครงการประกันภัยดังกลาวไดกลายเปนมาตรฐานของผูประกอบธุรกิจสินเช่ือเชาซื้อรถ        
จักรยานยนต 

ในเดือนกันยายน 2545 กลุมบริษัทไดรับประกาศเกียรติคุณใหเปนผูประกอบธุรกิจที่รักษาสิทธิผูบริโภค 
ดานการใชสัญญาที่เปนธรรมตอผูบริโภค จากสํานักงานคณะกรรมการคุมครองผูบริโภค สำนักนายกรัฐมนตรี 

ในป 2546 บริษัทไดปรับโครงสรางกลุม โดยเขาถือหุนในสัดสวนรอยละ 99.99 ของทุนที่ออกและเรียก
ชําระแลว ในบริษัท ชยภาค จํากัด ซึ่งกอต้ังโดยดร.ชุมพล พรประภา และคุณอโนทัย พรประภา เพื่อประกอบ
ธุรกิจสินเชื่อเชาซื้อรถยนต ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล เพื่อใหชยภาคเปนบริษัทหลักในการขยายธุรกิจการ
ใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถยนตของกลุม  

               บริษัทไดทําการเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 70 ลานบาทเปน 500 ลานบาท พรอมกับการแปลงสภาพเปน
บริษัทมหาชนเพื่อเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยบริษัทไดรับการอนุมัติจากตลาด     
หลักทรัพยแหงประเทศไทยใหเขาทําการซื้อขายวันแรกเมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2546  

ตอมาภายหลังเพื่อใหการบริหารงานลดความซ้ําซอน จึงไดมีการจัดโครงสรางระบบการดําเนินการ
ภายในกลุมบริษัทเสียใหม  โดยบริษัท ซี.วี.เอ.จํากัดไดหยุดการปลอยสินเชื่อต้ังแตกลางป 2547 โดยเนนในเรื่อง
ของการบริหารติดตามหนี้สินเพียงอยางเดียว สวนดานการปลอยสินเชื่อรถจักรยานยนตทั้งหมดอยูภายใตการ
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ดําเนินการของบริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)  โดยพื้นที่การปลอยสินเชื่อครอบคลุมทั่วทุกภาคของประเทศไทย 
เพื่อเปนการรองรับการขยายสินเชื่อ  กลุมบริษัทจึงมีการทยอยเพิ่มสาขาอยางตอเนื่องจาก 27 สาขา ณ สิ้นป 2544 
เปน 76 สาขา ณ สิ้นป 2552 ครอบคลุม 44 จังหวัดทั่วทกุภาคของประเทศ      

              ในป 2548 บริษัทไดออกหุนกู ชนิดระบุผูถือมูลคา 745 ลานบาท อัตราดอกเบี้ย 4.2% และ  4.8 % ครบ
กําหนดไถถอนป 2550 และป 2552 โดยขายใหแกผูลงทุนสถาบัน และในป 2549  บริษัทไดขออนุมัติจากที่
ประชุมผูถือหุน  เพื่อที่จะออกหุนกูเพิ่มในวงเงิน 1,500  ลานบาท เมื่อถึงเวลาที่เหมาะสม 

               ในป 2549 บริษัท ทริสเรทติ้ง จํากัด ไดจัดอันดับเครดิตองคกร ที่ระดับ BBB+    แนวโนมอันดับเครดิต  
“คงที่” ซึ่งสะทอนถึงสถานะทางการตลาดที่แข็งแกรงในฐานะผูนําดานธุรกิจเชาซื้อรถจักรยานยนต   คณะ
ผูบริหารที่มีประสบการณ   เครือขายสาขาที่กวางขวาง และมีโครงสรางเงินทุนที่แข็งแกรง 

              ในป 2550 บริษัทมีการกูยืมเงินจากสถาบันการเงินอัตราดอกเบี้ยคงที่ 3 ปและ3.5 ป จํานวน 600 ลานบาท
และบริษัท ทริสเรทติ้ง จํากัด ไดทบทวนเครดิตองคกร ยังคงที่ระดับ BBB+ แนวโนมอันดับเครดิต “คงที่” 

              ในป 2551 บริษัทมีการกูยืมเงินระยะยาวจากสถาบันการเงินเพิ่มจํานวน 600 ลานบาท อัตราดอกเบี้ยคงที่ 
3 ป  

               ในป 2552 บริษัท ทริสเรทติ้ง จํากัด ไดทบทวนเครดิตองคกร ยังคงที่ระดับ BBB+ แนวโนมอันดับ
เครดิต “คงที่” 

 ในป 2553 บริษทัไดออกหุนกู มูลคารวม 1,100 ลานบาท อัตราดอกเบี้ย 3.2% - 4.2 % ครบกําหนดไถ
ถอนป 2556 และป 2558 โดยขายใหแกผูลงทุนสถาบันและ/หรือผูลงทุนรายใหญ 

                บริษัท ทริสเรทติ้ง จํากัด ไดทบทวนเครดิตองคกร และปรับอันดับเครดิตที่ระดับ A- แนวโนมอันดับ
เครดิต “คงที่” 

3.2 ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัท  
 กลุมบริษัทประกอบดวยบริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอยไดแกบริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด และ

บริษัท ชยภาค จํากัด  ดําเนินธุรกิจหลักโดยใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตและรถยนต  ทั้งนี้ ณ สิ้นป 
2553 กลุมบริษัทมีสัดสวนรายไดจากธุรกิจเชาซื้อรถจักยานยนต: รถยนต: รายไดอื่นๆ เทากับ 73:3: 24 
  โครงสรางกลุมบริษัทและการดําเนินงานของกลุมบริษัทสามารถแบงไดดังนี้ 

                                

 บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) 
ธุรกิจใหสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตและรถยนต 

ในเขตกรุงเทพฯ ปริมณฑล  
และตางจังหวัดในทุกภูมิภาคของประเทศไทย 

99.99% 

 

 

 

 

 

 99.99%  
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บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 
ธุรกิจใหสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต  
และบริการดานการติดตามหนี้สิน 

บริษัท ชยภาค จํากัด 
ธุรกิจใหสินเชื่อเชาซื้อรถยนต  
ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล 
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     3.3 โครงสรางรายไดของกลุมบริษัท  

โครงสรางรายไดของกลุมบริษัท ในป 2551-2553 สามารถจําแนกไดดังนี้ 

งบการเงินรวม 

2553 

งบการเงินรวม 

2552 

งบการเงินรวม 

2551 

  
กลุมธุรกิจ/ ดําเนนิการโดย 

% การถอืหุน 
ของบริษทั 

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % 
1. ธุรกิจใหสินเชื่อเชาซื้อรถจกัรยานยนต        

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน)        
บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 99.99       

รวมรายได  2,112.8 73.4 1,902.5 70.9 1,740.5 69.4 
2. ธุรกิจใหสินเชื่อเชาซื้อรถยนต        

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน)        
บริษัท ชยภาค จํากัด 99.99       

รวมรายได  81.4 2.8 57.0 2.1 50.7 2.0 
3. รายไดอืน่ๆ        
       รายไดคาธรรมเนียม  30.6 1.1 28.1 1.0 32.4 1.3 
       หนี้สูญรับคืน  309.9 10.8 290.9 10.8 286.6 11.4 

อื่นๆ   344.6 11.9 403.4 15.0 398.8 15.9 
รวมรายไดอื่นๆ  685.1 23.8 722.4 26.9 717.8 28.6 

รวมรายได  2,879.3 100.0  2,681.9 100.0 2,509.0 100.0 

       3.4   เปาหมายการดําเนินธุรกิจ 
 บริษัทยังคงมุงเนนในธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต  ซึ่งบริษัทมีความรูความชํานาญ 

โดยต้ังเปาหมายขยายขอบเขตพื้นที่การใหบริการออกไปนอกเขตกรุงเทพฯและปริมณฑล โดยจะขยายสาขาให
ครอบคลุมพื้นที่จังหวัดใหญในแตละภูมิภาคของประเทศไทย  สําหรับธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถยนต
บริษัทจะพิจารณาตามภาวะตลาดและการแขงขัน โดยเฉพาะอยางยิ่งอัตราผลตอบแทนและความเสี่ยง โดยมุงเนน
ใหบริการในเขตกรุงเทพและปริมณฑล เพื่องายตอการบริหารจัดการและควบคุมตนทุนในการดําเนินการ 

 อนึ่ง บริษัทใหความสําคัญกับคุณภาพของสินเชื่อและอัตราผลตอบแทนทางธุรกิจเปนหลัก โดยที่การ
เติบโตขยายสินเชื่อของบริษัทยังคงตองอยูภายใตการบริหารความเสี่ยงที่รัดกุมและควบคุมได ไมวาจะเปนการคัด
คุณภาพของลูกคาอยางเขมงวดตามมาตรฐาน รวมทั้งการตั้งสํารองฯ อยางเพียงพอ เพื่อคงไวซึ่งผลตอบแทนที่ดี
และยั่งยืนแกผูถือหุนทุกราย  นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ รวมทั้งผูบริหารในทุกระดับได
ตระหนักและมุงเนนในหลักธรรมาภิบาลที่ดีและหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance)    
ในการกําหนดนโยบายและแนวทางในการปฏิบัติงาน เพื่อใหบริษัทสามารถสรางผลตอบแทนที่ดีและยั่งยืนแกผู
ถือหุนทุกราย ในสวนของการเปดเผยขอมูลและช้ีแจงขอมูลที่จําเปนและเพียงพอของบริษัทแกนักลงทุนสถาบัน 
นักวิเคราะหและผูถือหุนทั่วไป ผูบริหารระดับสูงไดถือเปนภารกิจที่สําคัญ เพื่อเสริมสรางความเขาใจถึงฐานะและ
ประสิทธิภาพในการดําเนินงานของบริษัทไดอยางถูกตองและ เทาเทียมกัน 

 
 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)                                                                                                      แบบ 56-1 

 

ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 10 

4. การประกอบธุรกิจของแตละสายผลิตภณัฑ 

4.1 ลักษณะบริการ  

สินเชื่อเชาซื้อ (Hire Purchase)จัดเปนบริการทางการเงินอีกรูปแบบหนึ่งของการใหสินเชื่อซึ่งไมไดอยู
ภายใตการกํากับดูแลของ ธปท. เชนเดียวกับธนาคารและบริษัทเงินทุน ทั้งนี้บุคคลที่เกี่ยวของกับ  การใหบริการ
สินเชื่อเชาซื้อประกอบดวยบุคคล 3 ฝาย คือ (1) ลูกคาหรือผูเชาซื้อ (2) ผูจําหนายและ (3) บริษัทหรือผูใหบริการ
สินเชื่อ เมื่อผูเชาซื้อมีความตองการเชาซื้อทรัพยสินจากผูจําหนายก็จะแสดงความจํานงคตอเจาหนาที่สินเชื่อของ    
ผูใหบริการสินเชื่อเพื่อพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติและอนุมัติการขอสินเชื่อตอไป 

เมื่อผูเชาซื้อตกลงทําสัญญา ผูเชาซื้อจะชําระเงินดาวน ณ วันทําสัญญา และกําหนดวิธีการผอนชําระตาม
ระยะเวลาที่กําหนดไวในสัญญา ผูเชาซื้อสามารถครอบครองและใชทรัพยสินที่ทําสัญญาเชาซื้อนั้นไดตลอด
ระยะเวลาของสัญญา โดยมีหนาที่รับผิดชอบบํารุงรักษาทรัพยสินนั้น ทั้งนี้กรรมสิทธิ์ในทรัพยสินจะถูกโอนใหแก        
ผูเชาซื้อตอเมื่อผูเชาซื้อไดชําระคางวดใหแกผูใหบริการสินเชื่อครบถวนตามสัญญาแลว  

              สําหรับการดําเนินธุรกิจใหบริการสินเชื่อเชาซื้อของกลุมบริษัทนั้น หากแบงลักษณะของธุรกิจตาม
ประเภททรัพยสินที่ใหเชาซื้อ จะแบงไดดังนี้ 

             1. ธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต 

กลุมบริษัทใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตโดยบริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) โดยเนนการปลอย
สินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตที่ไดรับความนิยมจากผูบริโภค เชน ฮอนดา   ยามาฮา ซูซูกิ และ คาวาซากิ โดย
บรษิัทฯจะจัดเจาหนาที่สินเชื่อเขาไปพิจารณาปลอยสินเชื่อเปนรายคันแกผูเชาซื้อที่รานจําหนายรถจักรยานยนตซึ่ง
เปนพันธมิตรธุรกิจ   

ปจจัยในการกําหนดวงเงินในการใหสินเชื่อ เงินดาวน และระยะเวลาในการผอนชําระคางวด       
รถจักรยานยนตนั้น จะขึ้นอยูกับฐานะทางการเงินของลูกคา ยี่หอ รุนและราคาของรถจักรยานยนต  ทั้งนี้            
หากจําแนกสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตตามยี่หอรถ พบวากลุมบริษัทไดใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต     
ทุกยี่หอหลัก ซึ่งไดแก ฮอนดา ซูซูกิ ยามาฮาและคาวาซากิ 

 

2. ธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถยนต  

กลุมบริษัทใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถยนตทั้งรถยนตมือสองและรถยนตใหมโดยบริษัท ชยภาค จํากัด 
ซึ่งเปนบริษัทลูก โดยเนนการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถยนตรุนและยี่หอที่เปนที่นิยมของตลาดเปนหลัก เชน โต
โยตา อีซูซุ ฮอนดา เปนตน  

สําหรับวงเงินในการใหสินเชื่อและระยะเวลาในการผอนชําระคางวดรถยนตนั้น ขึ้นอยูกับฐานะ ทาง
การเงินของผูขอสินเชื่อแตละราย และเพื่อควบคุมคุณภาพของสินเชื่อ กลุมบริษัทจึงไดพิจารณาปจจัยอื่นๆเพิ่มเติม
ในการใหบริการสินเชื่อซึ่งไดแก เงินดาวน ที่เพียงพอ ในการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถยนตใหม กลุมบริษัทได
เนนบริการเชาซื้อรถยนตญี่ปุนโดยเนนรถยนตยี่หอโตโยตา   เนื่องจากเปนรถยนตที่ไดรับความนิยมจากตลาดเปน
อยางมาก  
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หากแบงการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถยนตของกลุมบริษัทตามลักษณะการใชงานของรถยนต   จะ
สามารถแบงออกเปนสินเชื่อเชาซื้อรถยนตนั่งสวนบุคคล และสินเชื่อเชาซื้อรถเพ่ือการพาณิชย (ผูเชาซื้อมี     
วัตถุประสงคใชรถยนตในการประกอบธุรกิจการคา ไดแก รถกระบะ และรถตู)  

                  ลูกหนี้สินเชื่อเชาซื้อรถยนตคงเหลือของกลุมบริษัท จําแนกตามประเภทการใชรถยนต* (หนวย: ลานบาท) 

2553 2552 2551  
ประเภทรถ มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ 

รถยนตนั่งสวนบุคคล  977 64.2 685 60.2 305 51.1 
รถเพื่อการพาณิชย        
- รถกระบะ 470 30.9 409 36.0 255 42.7 
- รถตู 75 4.9 43 3.8 37 6.2 

รวม 1,522 100.0 1,137 100.0 597 100.0 
* หลังหักดอกผลเชาซื้อรอตัดและภาษีมูลคาเพิ่ม กอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

 

4.2 การตลาดและภาวะการแขงขัน 

4.2.1    ลักษณะลูกคา 

กลุมลูกคาเปาหมายสําหรับธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตของกลุมบริษัท  คือ บุคคล
ธรรมดารายยอยทั่วไปซึ่งเปนพนักงานหรือลูกจางประจําผูมีรายไดนอยถึงปานกลางที่ใชรถจักรยานยนต           
เปนพาหนะหรือใชประกอบอาชีพ   

สําหรับธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถยนตนั้น กลุมลูกคาเปาหมายแบงออกตามลักษณะ            
การใชงาน ไดแก รถยนตนั่งสวนบุคคล และ รถเพื่อการพาณิชย  ณ สิ้นป 2553 กลุมบริษัทมีสัดสวนลูกคารถยนต
นั่งสวนบุคคลตอรถเพื่อการพาณิชย 64 : 36 

4.2.2   สภาพการแขงขันทางธุรกิจ 

1.ธุรกิจใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต 

  การแขงขันของธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตในปจจุบันอยูในรูปของการใหบริการ
สินเชื่อที่รวดเร็วและมีสาขาครอบคลุมสามารถใหบริการลูกคาอยางทั่วถึง การใหบริการสินเชื่อเชาซื้อ
รถจักรยานยนตสามารถแบงตามพื้นที่การใหบริการออกเปนเขตกรุงเทพฯและปริมณฑลและเขตตางจังหวัด  
โดยทั่วไปในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑลจะมีการแขงขันที่สูงกวาตางจังหวัด ทั้งนี้ต้ังแตป 2544 เปนตนมา อัตรา
ดอกเบี้ยสําหรับสินเชื่อเพื่อการเชาซื้อรถจักรยานยนตโดยทั่วไปอยูที่ระดับรอยละ 1.5 – 2.5 ตอเดือน ยกเวนใน
บางชวงเวลาอาจจะมีการจัดสงเสริมการขายใหกับสินคาเฉพาะรุนในระยะเวลาจํากัด สงเสริมการขายสินคา
ประเภทนั้นๆ 

 บริษัทเปนผูนําในธุรกิจการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต โดยเปนผูใหบริการสินเชื่อเชาซื้อ
รถจักรยานยนตที่มีสวนแบงการตลาดสูงสุดเปนอันดับ  1 ตามการจัดลําดับของสมาคมธุรกิจเชาซื้อ
รถจักรยานยนตไทยตอเนื่องมา 28 ป โดยสวนแบงการตลาดในเขตกรุงเทพและปริมณฑล ณ สิ้นป 2553 อยูที่รอย
ละ 25.47 
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  ป2553 ป2552 ป2551 ป2550 ป2549 

 คัน % คัน % คัน % คัน % คัน % 

1. ฐิติกร 51,956 25.47 50,213 25.11 57,160 21.89 71,232 25.75 76,050 25.08 

2. ไฮเวย 42,399 20.79 39,156 19.58 44,818 17.16 58,391 21.11 60,021 19.80 

3. ธนบรรณ 27,405 13.43 21,702 10.85 25,040 9.59 39,552 14.30 38,816 12.80 

4. กรุปลีส 26,451 12.97 21,076 10.54 23,612 9.04 27,851 10.07 24,364 8.04 

5. อยุธยา แคปปตอล 17,927 8.79 17,237 8.62 26,215 10.04 35,590 12.86 41,931 13.83 

6. ธนชาต 6,621 3.25 10,388 5.19 26,429 10.12 7,756 2.80 3,473 1.15 

7. อินเตอรบางจาก 1,869 0.92 3,596 1.80 6,395 2.45 8,502 3.07 9,983 3.29 

8. อื่นๆ 29,356 14.39 36,615 18.31 51,485 19.71 27,785 10.04 48,555 16.01 

 203,984 100.00 199,983 100.00 261,154 100.00 276,659 100.00 303,193 100.00 

ที่มา :  สมาคมธรุกิจเชาซื้อรถจักรยานยนตไทย, กรมการขนสงทางบกและบริษัทฐิติกร จํากัด (มหาชน) 
 

                         2. ธุรกิจใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถยนต 

 ในปจจุบันสถาบันการเงินหลายแหงไดหันมาขยายสินเชื่อเชาซื้อรถยนตเพิ่มมากขึ้นเนื่องจาก               
อุตสาหกรรมรถยนตเปนอุตสาหกรรมที่มีอัตราการเติบโตอยูในระดับสูง ประกอบกับสภาพคลองที่มีอยูมาก          
ในระบบการเงิน  ทําใหนับตั้งแตครึ่งหลังของป 2544 เปนตนมา อัตราดอกเบี้ยสําหรับสินเชื่อเพื่อการเชาซื้อ      
รถยนตใหมของบริษัทเงินทุนอยูที่ระดับเฉลี่ยรอยละ 3.4–4.2 ตอปสําหรับรถยนตนั่งสวนบุคคล ระดับเฉลี่ยที่รอย
ละ 3.6–4.6 ตอปสําหรับรถเพื่อการพาณิชย โดยอัตราดอกเบี้ยสําหรับสินเชื่อเพื่อเชาซื้อรถยนตมือสองจะอยู
ในชวงรอยละ 3.5-13.0 ตอป ทั้งนี้ ขึ้นกับประเภทรถยนต อายุรถยนต คุณสมบัติผูเชาซื้อ เชน รายได อาชีพ 
ภูมิลําเนาของผูเชาซื้อและผูค้ําประกัน  จากสภาวะการแขงขันทําใหอัตราดอกเบี้ยสินเชื่อเชาซื้อรถยนตลดต่ําลง
โดยเฉพาะรถยนตใหมทําใหผูประกอบการบางแหงมีการปรับตัวและขยายสัดสวนไปยังการใหสินเชื่อสําหรับ
รถยนตมือสองที่มีอัตราดอกเบี้ยสูงกวา  

• กลยุทธการแขงขัน 

กลุมบริษัทมีกลยุทธในการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อเพื่อตอบสนองความตองการของลูกคาดังนี้ 

1. การใหบริการลูกคาที่ดี รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ   

กลุมบริษัทมีเจาหนาที่สินเชื่อคอยใหบริการประจําตามสํานักงานและ/หรือสาขาของผูจําหนาย           
รถจักรยานยนตและรถยนต รวม 833 แหง และ 45 แหงตามลําดับ เจาหนาที่ของกลุมบริษัทสามารถแจงผลการ
พิจารณาสินเชื่อเชาซื้อใหกับลูกคาทราบภายใน 3 วันสําหรับสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต และ   ภายใน 7 วัน
สําหรับสินเชื่อเชาซื้อรถยนต เมื่อลูกคาไดรับการอนุมัติสินเชื่อ กลุมบริษัทยังสามารถชําระ คาสินคาใหแกผู
จําหนายรถจักรยานยนตและรถยนตที่มีประวัติการคาที่ดีอยางรวดเร็วภายใตขั้นตอนการอนุมัติที่รดักุม 

 

 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)                                                                                                      แบบ 56-1 

 

ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 13 

2. การสรางความสัมพันธที่ดีกับพันธมิตรทางธุรกิจ   

กลุมบริษัทและพันธมิตรทางธุรกิจไมวาจะเปนผูจําหนายรถจักรยานยนตและรถยนตมี
ความสัมพันธที่ดีทางธุรกิจ และมีความเชื่อถือซึ่งกันและกันมานานกวา 30 ป โดยพันธมิตรทางธุรกิจไดสนับสนุน
การดําเนินธุรกิจของ กลุมบริษัทโดยการแนะนําลูกคา และรวมจัดกิจกรรมในการสงเสริมการขายตางๆ ซึ่งสงผล
ใหกลุมบริษัทมีความไดเปรียบตอผูประกอบการรายอื่น 

3. การเพิ่มชองทางการชําระเงินคางวด  

เพ่ือเพิ่มความสะดวกใหแกลูกคา กลุมบริษัทไดเพิ่มชองทางการรับชําระเงินคางวด
นอกเหนือจากการ รับชําระเงินผานธนาคารพาณิชย หรือที่สํานักงานสาขาของบริษัทและบริษัทยอย หรือ
เจาหนาที่บริหารหนี้ โดยลูกคาสามารถชําระเงินคางวดไดที่ Tesco Lotus, Counter Service ซึ่งกระจายอยูตามรานคา
สะดวกซื้อทั่วประเทศ  

 

4. การมีเจาหนาที่สินเชื่อและเจาหนาที่บริหารหนี้กระจายอยูเต็มพื้นที่ที่ใหบริการ 
 

กลุมบริษัทมีเจาหนาที่สินเชื่อและเจาหนาที่บริหารหนี้ทั่วกรุงเทพฯปริมณฑลและในตางจังหวัด 
เพื่อครอบคลุมการใหบริการลูกคาอยางทั่วถึง โดยเจาหนาที่ดังกลาวมีความชํานาญในพื้นที่ที่ครอบคลุมเปนอยางดี
ซึ่งจะสงผลใหการบริการ การตรวจสอบขอมูล การเรงรัดหนี้สินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

5. การพัฒนาบุคลากร    

กลุมบริษัทไดจัดอบรมและพัฒนาความรูใหแกบุคลากรอยางสม่ําเสมอใหทันกับการแขงขันที่
เปลี่ยนแปลงไป เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทํางานของเจาหนาที่ใหมีมาตรฐานเดียวกันตามที่กลุมบริษัทกําหนดซึ่ง
จะสงผลใหสามารถบริการลูกคาไดอยางรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งสามารถลดความเสี่ยงของกลุม
บริษัทในการใหสินเชื่อ   

6. การเปนสมาชิกสมาคมเชาซื้อรถจักรยานยนตและรถยนต  

กลุมบริษัทเปนผูรวมกอต้ังและเปนสมาชิกของสมาคมเชาซื้อรถจักรยานยนต อีกทั้งยังเปน
สมาชิกของสมาคมเชาซื้อรถยนต สงผลใหกลุมบริษัทสามารถแลกเปลี่ยนขอมูลและพัฒนามาตรฐานในการ
ดําเนินงาน อยางตอเนื่องตลอดเวลา 

•    นโยบายราคา 

 กลุมบริษัทไมมีนโยบายดานการแขงขันโดยการตัดราคา แตจะกําหนดอัตราดอกเบี้ย               
โดยพิจารณาตามความเหมาะสม ประกอบกับตนทุนการดําเนินงานของบริษัท นอกจากนี้ยังพิจารณาถึงรถ        
จักรยานยนตหรือรถยนตที่เชาซื้อ ไดแก  ประเภทและยี่หอรถ  สภาพและอายุการใชงานของรถ รวมถึง              
คุณสมบัติของผูเชาซื้อและ ผูค้ําประกัน  

• ชองทางการจําหนาย 

        ในการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อของกลุมบริษัทนั้น ลูกคาจะติดตอเพื่อขอสินเชื่อเชาซื้อได 3 ชองทาง     ไดแก  
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(1) ติดตอผูจําหนายสินคาซึ่งไดแก Dealer หรือ Sub dealer ที่เปนพันธมิตรทางธุรกิจกับทาง
กลุมบริษัท  โดยผูจําหนายสินคาจะแนะนําลูกคาใหแกกลุมบริษัท  

(2) ติดตอผานเจาหนาที่สินเชื่อ  

(3)  ติดตอกลุมบริษัทโดยตรงผานสํานักงานใหญหรือสํานักงานสาขา  

ทั้งนี้ กลุมบริษัทไดใหบริการผานชองทางแรกประมาณรอยละ 95 ทั้งนี้กลุมบริษัทไดยึดนโยบาย
ประกอบธุรกิจในลักษณะประสานประโยชนรวมกันทุกฝาย และ มุงรักษาความสัมพันธที่ดีกับพันธมิตรทางธุรกิจ
ทุกราย ทําใหบริษัทสามารถขยายพันธมิตรธุรกิจเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่องทุกป 

ต้ังแตป 2544 จนถึงปจจุบัน กลุมบริษัทมีการทยอยเพิ่มจํานวนสาขาอยางตอเนื่องจาก 28 สาขา 
ณ สิ้นป 2544 เปน 77 สาขา ณ สิ้นป 2553 ครอบคลุม 45 จังหวัดทั่วทุกภาคของประเทศ 

•    แนวโนมอุตสาหกรรม 

         ในชวงหลายปที่ผานมา ธุรกิจการใหบริการทางการเงินโดยเฉพาะธุรกิจเชาซื้อมีอัตราการเติบโตสูง ซึ่ง
เปนไปในทิศทางเดียวกับการขยายตัวของเศรษฐกิจ  แตต้ังกลางป 2548 เปนตนมาจนถึงป 2550 เศรษฐกิจมีการ
ชะลอตัวลงเนื่องจากปจจัยลบตางๆ เชน ความไมแนนอนทางการเมือง  เงินบาทที่แข็งคา  ตลอดจนราคาน้ํามันที่
ปรับตัวสูงขึ้นเปนประวัติการณ  เปนผลใหการสงออกและการแขงขันในตลาดโลกลดลง  ทําใหตลาด
รถจักรยานยนตมีการปรับตัวลดลงมาตลอด  จนกระทั่ง ป 2551 ตลาดรถจักรยานยนตไดรับแรงกระตุนจากปจจัย
บวกหลายดาน โดยไดรับแรงกระตุนจากปจจัยการเพิ่มขึ้นของราคาผลผลิตทางการเกษตรเปนผลใหกลุมเกษตรกร 
อันเปนกลุมเปาหมายหลักของตลาดมีกําลังซื้อเพิ่มสูงขึ้น สงผลใหตลาดมีอัตราการเติบโต อีกทั้งภาวะความผัน
ผวนของราคาน้ํามันยังเปนแรงหนุนสงผลดีตอตลาดซึ่งรถจักรยานยนตเปนพาหนะที่ประหยัดน้ํามัน  ในป 2553 
ประเทศไทยประสบกับภัยภิบัติทางธรรมชาติไมวาจะเปนภัยแลงและภัยน้ําทวมทําใหผลผลิตทางการเกษตร
เสียหายเปนบางสวนในภาคกลาง และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สรางความเสียหายใหกับพืชผลการเกษตรและ
รายไดของเกษตรกร สงผลใหราคาพืชพลังงาน เชน ออย, ขาวโพด, ปาลมน้ํามัน, มันสําปะหลัง ปรับตัวสูงขึ้นตาม
ราคาน้ํามันในตลาดโลก รวมท้ังราคาขาวก็ปรับตัวดีขึ้น ประกอบกับภาคการสงออกฟนตัว พรอมๆ กับการ
กระตุนเศรษฐกิจของภาครัฐดวยการเพิ่มการลงทุน ทําใหประชาชนมีความมั่นใจ และสงผลใหมีการบริโภค
เพิ่มขึ้นโดยตลาดรถจักรยานยนตมีการปรับตัวเพ่ิมขึ้นที่  1,846,005 คัน หรือ 18.8 % เมื่อเทียบกับป 2552  
เชนเดียวกับตลาดรวมรถยนตในประเทศมียอดจําหนายสูงสุดเปนประวัติการณ ที่ 800,357 คัน เพิ่มขึ้น 45.8 % 
เมื่อเทียบกับป 2552เปนผลมาจากการฟนตัวของเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจภายในประเทศ สําหรับป 2554
ผูประกอบการคาดการณวาตลาดรถจักรยานยนตจะมีการขยายตัวประมาณ 5% สวนตลาดรถยนตจะมีการขยายตัว
ประมาณ 10%เนื่องจากผลการกระตุนเศรษฐกิจของรัฐบาลผานโครงการประชาวิวัฒน จะสงผลตอการกระตุน
กําลังซื้อของประชาชน ซึ่งยอมสงผลดีตอธุรกิจที่เกี่ยวของกับรถจักรยานยนตและรถยนตอยางแนนอน  
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   สถานที่ต้ังสํานักงานใหญและสาขา ณ 31 ธันวาคม 2553 
บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) 

1. สํานักงานใหญ  
เลขที่ 69 ถนนรามคําแหง  
แขวงหัวหมาก เขตบางกะป  
กรุงเทพฯ 10240 

2. สาขากรุงเทพฯ  
เลขที่ 71 ถนนรามคําแหง  
แขวงหัวหมาก เขตบางกะป  

      กรุงเทพมหานคร 10240 

3. สาขากรุงเทพฯ  
       เลขที่ 100/65 หมูที่ 3 ซอยเพชรเกษม 65              
       ถนนเพชรเกษม แขวงบางแคเหนือ                      
       เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 10160 

4. สาขาฉะเชิงเทรา 
เลขที่ 18/10   หมูที่ 5   ถนนสุขประยูร          
ตําบล  บางตีนเปด อําเภอเมอืง  
จังหวัดฉะเชิงเทรา  24000 

5. สาขาศรีราชา 
เลขที่ 15/27 หมูที่ 4 ถนนสุขุมวิท              
ตําบลสุรศักดิ์ อําเภอศรีราชา 
จังหวัดชลบุรี  20110 

6. สาขาแกลง 
เลขที่ 204/159 ถนนเลาหพันธ   

 ตําบลทางเกวียน อาํเภอแกลง 
      จังหวัดระยอง  21110 

7. สาขาจันทบุรี 
เลขที่ 183/6-7 ถนนตรีรัตน  
ตําบลจันทนิมิต อําเภอเมือง  
จังหวัดจันทบุรี 22000 

8.   สาขาชัยนาท 
เลขที่ 215/20-21 ถนนพรหมประเสริฐ  

 ตําบลบานกลวย อําเภอเมือง 
 จังหวัดชัยนาท 17000 

9.   สาขาปากชอง 
      เลขที่  520 ถนนมิตรภาพ  
      ตําบลปากชอง อําเภอปากชอง  
      จังหวัดนครราชสีมา 30130 

10.  สาขานครราชสีมา 
 เลขที่ 189,191  ถนนมิตรภาพ 
 ตําบลในเมือง   อําเภอเมือง 
 จังหวัดนครราชสีมา 30000  

11.  สาขากําแพงเพชร  
เลขที่ 456/1 ถนนเจริญสุข  
ตําบลในเมือง  อําเภอเมือง 
จังหวัดกําแพงเพชร 62000 

12.  สาขาขอนแกน 
       เลขที่ 114/60-64 ถนนมิตรภาพ 
       ตําบลในเมือง อําเภอเมอืง  

จังหวัดขอนแกน 40000 
13.  สาขาลพบุรี 
       เลขที่ 67/25-26 ถนนนเรศวร   
       ตําบลทะเลชุบศร  อําเภอเมือง  
       จังหวัดลพบุรี 15000 

14.  สาขาสุราษฎรธานี 
       เลขที่ 97/19 หมูที่ 6 ถนนชนเกษม  
       ตําบลมะขามเตี้ย  อําเภอเมือง  
       จังหวัดสุราษฎรธานี 84000 

15.  สาขานครปฐม 
       เลขที่ 312 ถนนเทศา  
       ตําบลพระประโทน อําเภอเมือง    
       จังหวัดนครปฐม 73000 

16.  สาขาบุรีรัมย 
       เลขที่ 239/1-2 หมูที่ 8  
       ตําบลอิสาณ   อําเภอเมอืง  
       จังหวัดบุรีรัมย  31000 

17.  สาขานครศรีธรรมราช 
       เลขที่ 186/17-18 ถนนออมคายวชิราวุธ 
       ตําบลทาวัง อําเภอเมือง 
       จังหวัดนครศรีธรรมราช 80000 

18.  สาขาสุพรรณบุรี 
       เลขที่ 45/9-10 หมูที่ 4  
       ตําบลสนามชัย  อําเภอเมอืง 
       จังหวัดสุพรรณบุรี 72000 

19. สาขานครสวรรค 
       เลขที่ 434/59-60 หมูที่ 10  
       ตําบลนครสวรรคตก อําเภอเมือง 
       จังหวัดนครสวรรค  60000 

20.  สาขาชลบุรี 
       เลขที่ 5/8-9 ถนนวชิรปราการ 
       ตําบลบางปลาสรอย  อําเภอเมือง   
      จังหวัดชลบุรี 20000 

 21. สาขาพัทยา  
       เลขที่ 23/10-11 ตําบลนาเกลือ  
       อําเภอบางละมงุ 
       จังหวัดชลบุรี 20150 

22.  สาขาบานฉาง 
        เลขที่ 138/3 หมูที่ 3 ตําบลบานฉาง  
        อําเภอบานฉาง   จังหวัดระยอง 21130 

23.  สาขาตราด 
       เลขที่ 154/4-5 หมูที่ 5 ตําบลหนองเสม็ด  
       อําเภอเมือง  จังหวัดตราด 23000 

 24.  สาขาพนมสารคาม 
        เลขที่ 155/41-42 หมูที่ 4 ตําบลเมืองเกา  
        อําเภอพนมสารคาม  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

24120 
 25.  สาขากบินทรบุรี 
        เลขที่ 123-124-125 หมูที่ 16 ตําบลเมืองเกา  
        อําเภอกบินทรบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 25240 

 26.  สาขานครนายก 
        เลขที่ 75/9-10 หมูที่ 1 ตําบลทาชาง 
        อําเภอเมือง จงัหวัดนครนายก 26000 

 27.  สาขาเพชรบุรี 
        เลขที่ 94/10, 94/11 หมูที่ 1 ตําบลตนมะมวง      
        อําเภอเมือง จงัหวัดเพชรบุรี 76000 

28.   สาขาหัวหิน 
        เลขที่ 75/16 ตําบลหัวหิน อําเภอหัวหิน      
        จังหวัดประจวบคีรีขันธ  77110 

29.  สาขากาญจนบุรี 
        เลขที่ 284/24 ถนนแสงชูโต ตําบลบานเหนือ 
        อําเภอเมอืง  จงัหวัดกาญจนบุรี  71000 

30.  สาขาอางทอง 
        เลขที่ 82/21 ตําบลยานซื่อ อําเภอเมือง 
        จังหวัดอางทอง  14000  

31.  สาขาอยุธยา 
       เลขที่ ฑ. 143/3-4 หมูที่ 8 ถนนปามะพราว     

32.  สาขาระยอง 
       เลขที่ 43/5-6  ถนนจันทอุดม  

33.   สาขาชุมพร 
        เลขที่ 235/ 15-16 หมูที่ 1  ตําบลวังไผ    
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บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) 
       ตําบลหัวรอ อําเภอพระนครศรีอยธุยา  
        จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000 

       ตําบลทาประดู อําเภอเมอืง 
        จังหวัดระยอง  21000 

        อําเภอเมอืง จังหวัดชุมพร  86000 

34.  สาขาตรัง 
       เลขที่ 50/9-10 หมูที่ 10  
       ตําบลโคกหลอ อําเภอเมอืง  
        จังหวัดตรัง  92000 

35.  สาขาอุดรธานี 
       เลขที่ 148/10 หมูที่ 5  
       ตําบลหมากแขง  อําเภอเมือง  
       จังหวัดอุดรธานี 41000 

36.  สาขาสุโขทัย 
       เลขที่ 50/12 ถนนบาลเมือง 
        ตําบลธานี  อําเภอเมือง 
        จังหวัดสุโขทัย  64000 

37.  สาขาเชียงใหม 
       เลขที่ 267/14 ถนนชางคลาน 
        ตําบลชางคลาน อําเภอเมอืง  
        จังหวัดเชียงใหม  50100 

38.  สาขาเชียงราย 
       เลขที่ 70/6-9 หมูที่ 13 ถนนพหลโยธิน 
       ตําบลรอบเวียง อําเภอเมอืง   
       จังหวัดเชียงราย  57000 

39. สาขาลําปาง 
       เลขที่ 342/13 ถนนพหลโยธิน 
       ตําบลหัวเวียง 
        อําเภอเมือง จงัหวัดลําปาง  52000 

40.  สาขาสิงหบุรี 
       เลขที่ 729-730  ถนนวิไลจิตต 
       ตําบลบางพุทรา   อําเภอเมือง   
       จังหวัดสิงหบุรี  16000 

41.  สาขารอยเอ็ด 
       เลขที่ 38/27 ถนนสันติสุข ตําบลในเมือง 
       อําเภอเมอืงรอยเอ็ด 
       จังหวัดรอยเอ็ด 45000 

42. สาขาพิษณุโลก 
      เลขที่ 29/70-71 ถนนธรรมบูชา  
      ตําบลในเมือง  อําเภอเมอืงพิษณุโลก 
      จังหวัดพิษณุโลก 65000

43. สาขานางรอง 
      เลขที่ 781/26 ถนนโชคชัย-เดชอุดม  
      ตําบลนางรอง อําเภอนางรอง 
       จังหวัดบุรีรัมย 31110

44. สาขาศรีมหาโพธิ 
       เลขที่ 249/2-249/3 หมูที่ 4 ตําบลศรีมหาโพธิ 
       อําเภอศรีมหาโพธิ  
       จังหวัดปราจีนบุรี 25140

45. สาขามหาสารคาม 
     เลขที่ 213/1-2 ถนนศรีสวัสดิ์ดําเนิน 
     ตําบลตลาด อําเภอเมือง 
     จังหวัดมหาสารคาม  44000

46. สาขาลํานารายณ 
      เลขที่ 1/3 ถนนสุระนารายณ 
      ตําบลลํานารายณ อําเภอชยับาดาล 
      จังหวัดลพบุรี 15130

47. สาขากาฬสินธุ 
      เลขที่ 25/9 ถนนถีนานนท 
      ตําบลกาฬสินธุ อําเภอเมอืงกาฬสินธุ 
      จังหวัดกาฬสินธุ 46000

48. สาขาสระบุรี 
     เลขที่ 173/25-27 ถนนสุดบรรทัด 
     ตําบลปากเพรียว อําเภอเมืองสระบรีุ 
     จังหวัดสระบุรี 18000

49. สาขาราชบุรี 
      เลขที่ 143/15-16 ถนนเพชรเกษม 
      ตําบลหนาเมือง อําเภอเมอืง 
      จังหวัดราชบุรี 70000

50. สาขาสะพาน 4 
      เลขที่ 177/1 หมูที่ 3  
      ตําบลมาบยางพร อําเภอปลวกแดง 
      จังหวัดระยอง  21140

51. สาขาระนอง 
      เลขที่ 291/68, 69 ถนนเพชรเกษม 
      ตําบลบางนอน อําเภอเมอืงระนอง 
      จังหวัดระนอง 85000 

52 สาขาสมุทรสงคราม 
     เลขที่ 125/39 ซอยบางแกว ถนนทางเขาเมือง 
     ตําบลแมกลอง อําเภอเมอืงสมุทรสงคราม  
     จังหวัดสมุทรสงคราม 75000

53. สาขาชัยภูม ิ
      เลขที่ 158-159 หมูที่ 6  ถนนชัยภูมิ-สี่คิ้ว 
      ตําบลในเมือง อําเภอเมอืง 
      จังหวัดชัยภูมิ 36000

54. สาขาบานโปง 
      เลขที่ 26 ถนนเฉลิมพระเกียรต ิ
      ตําบลบานโปง อําเภอบานโปง 
      จังหวัดราชบุรี 70110 

55. สาขาภูเก็ต 
      เลขที่ 1/4 , 1/122-4 หมูที่ 3 ถ.เทพกษัตรีย 
      ตําบลรัษฎา อําเภอเมืองภเูก็ต 
      จังหวัดภูเก็ต 83000

56. สาขาอุบลราชธานี 
      เลขที่ 182 ถนนชวาลานอก 
      ตําบลในเมือง อําเภอเมอืง 
      จังหวัดอุบลราชธานี 34000

57. สาขาศรีสะเกษ 
     เลขที่ 861/ 23-24 ถ.กสิกรรม 
    ตําบลเมืองใต อําเภอเมืองศรีสะเกษ 
    จังหวัดศรีสะเกษ 

 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 
1.   สํานักงานใหญ   

เลขที่ 69 ถนนรามคําแหง 
      แขวงหัวหมาก เขตบางกะป 

กรุงเทพมหานคร 10240 

2. สาขากรุงเทพฯ   
      เลขที่ 71 ถ.รามคําแหง แขวงหัวหมาก 
      เขตบางกะป  จงัหวัดกรุงเทพฯ 10240 

3.   สาขาพนมสารคาม 
เลขที่ 155/41-42 หมูที่ 4 ตําบลเมืองเกา                   
อําเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000 

4.   สาขาชลบุรี 5.   สาขาพัทยา 6.   สาขาศรีราชา 
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เลขที่ 5/9  ถนนวชิรปราการ                      
ตําบลบางปลาสรอย อําเภอเมอืง         
จังหวัดชลบุรี 20000 

เลขที่ 23/10-11 หมูที่ 6 ถนนสุขุมวิท             
ตําบลนาเกลือ อําเภอบางละมุง  
จังหวัดชลบุรี 20150 

เลขที่ 15/27 หมูที่ 4 ถนนสุขุมวิท ตําบลสุรศักดิ์ 
อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 20110 

7.   สาขาระยอง 
เลขที่ 43/5-6 ถนนจันทอุดม ตําบลทา
ประดู อําเภอเมอืง จังหวัดระยอง 21000 

8.   สาขาแกลง 
เลขที่ 204/159-160 ถนนสุขุมวิท ตําบลทาง
เกวียน อําเภอแกลง จังหวัดระยอง 21110 

9.   สาขาบานฉาง 
เลขที่ 138/3 หมูที่ 3 ตําบลบานฉาง  

 อําเภอบานฉาง จังหวัดระยอง 21130 
10.  สาขาจันทบุรี 

เลขที่ 183/6-7  ถนนตรีรัตน  
ตําบลจันทนิมิต อําเภอเมือง จังหวัด
จันทบุรี 22000 

11.  สาขาตราด 
เลขที่ 154/4-5 หมูที่5 ถ.ตราด-แหลมงอบ      
ตําบลหนองเสม็ด อําเภอเมือง  
จังหวัดตราด 23000 
 

12.  สาขาอยุธยา 
      เลขที่ ฑ. 143/3-4 หมูที่ 8 ถนนปามะพราว      
       ตําบลหัวรอ อําเภอพระนครศรีอยธุยา  

 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13000 

13. สาขานครนายก 
       เลขที่ 75/9-10 หมูที่ 1 ตําบลทาชาง 
       อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก 26000 

14.  สาขาอางทอง 
 เลขที่ 82/21 หมูที่ 1 ตําบลยานซื่อ อําเภอเมือง           
 จังหวัดอางทอง 14000 

15.  สาขากาญจนบุรี 
      เลขที่ 284/24 ถนนแสงชูโต ตําบลบานเหนือ 

อําเภอเมอืง  จังหวัดกาญจนบุรี  71000 

16.  สาขากบินทรบุรี 
      เลขที่ 123-124-125 หมูที่ 16  
      ตําบลเมืองเกา  อําเภอกบินทรบุรี  
      จังหวัดปราจีนบุรี 25240 

17.  สาขาเพชรบุรี 
       เลขที่ 94/10, 94/11 หมูที่ 1  

ตําบลตนมะมวง   อําเภอเมอืง  
จังหวัดเพชรบุรี 76000 

18.  สาขาฉะเชิงเทรา  
       เลขที่ 18/10  ถนนสุขประยูร    
       ตําบลบางตีนเปด อําเภอเมอืง    
       จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000                  

19.  สาขาหัวหิน 
 เลขที่ 75/16 ถนนชมสินธ  
 ตําบลหัวหิน  อําเภอหัวหิน        

        จังหวัดประจวบคีรีขันธ 77110 

  

                                                                          
บริษัท ชยภาค จํากดั 

1.    สํานักงานใหญ เลขที่ 71 ถนนรามคําแหง แขวงหัวหมาก เขตบางกะป กรุงเทพฯ 10240 
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ภาวะตลาดรถจักรยานยนตและรถยนตโดยรวมทั่วประเทศ 

 ธุรกิจเชาซื้อรถจักรยานยนตและรถยนตจะแปรผันตามภาวะตลาดรถจักรยานยนตและรถยนตซึ่งขึ้น    
อยูกับภาพรวมเศรษฐกิจของประเทศ ต้ังแตป 2545 เปนตนมา ภาวะเศรษฐกิจของประเทศไดแสดงสัญญาณ       
ฟนตัวขึ้น ดังจะเห็นไดจาก ยอดจําหนายรถจักรยานยนตทั่วประเทศที่เพิ่มขึ้นจาก 1,767,074 คันในป 2546          
เปน 2,109,227 คัน ในป 2548 แตสําหรับในป 2549 และป 2550 ภาวะเศรษฐกิจของประเทศมีการชะลอตัวทําให
ยอดจําหนายรถจักรยานยนตลดลงติดตอกัน 2 ปซอนเหลือเพียง1,976,493 คัน และ 1,595,305 คันตามลําดับ แตใน
ป 2551 ตลาดรวมรถจักรยานยนต มียอดจําหนายรวมที่ 1,741,749  คัน เพิ่มขึ้น 9.2 % เมื่อเทียบกับป 2550 เปนผล
มาจากพืชผลทางการเกษตรมีราคาสูง และเปนครั้งแรกที่พืชพลังงานมีสวนสําคัญในการกระจายรายไดให
เกษตรกร เชน ออย, มันสําปะหลัง, ขาวโพด และปาลมน้ํามัน มีราคาสูงขึ้นตามราคาน้ํามัน ซึ่งเปนปจจัยบวกตอ
ยอดขายรถจักรยานยนตในตางจังหวัด สําหรับในป 2552 ตลาดรวมรถจักรยานยนต มียอดจําหนายรวมที่ 
1,553,561  คัน ลดลง 10.8 % เมื่อเทียบกับป 2551 เปนผลมาจากวิกฤติเศรษฐกิจโลก ทําใหเศรษฐกิจ
ภายในประเทศชะลอตัวอยางรุนแรง ขณะเดียวกัน ยอดจําหนายรถยนตเพิ่มขึ้นจาก 533,176 คันในป 2546 เปน 
703,432 คันในป 2548 หลังจากป 2548 ยอดขายลดลงมาตลอดเนื่องจากภาวะวิฤติเศรษฐกิจโลกโดยตลาดรวม
รถยนตลดลงติดตอกัน 4 ปซอนจาก682,162 คัน ในป 2549 เหลือเพียง 631,251 คัน ในป 2550 และ 615,269 คัน 
ในป 2551 และ 548,871 คันในป 2552 ตามลําดับ         

สําหรับในป 2553 ตลาดรวมรถจักรยานยนตในประเทศมียอดจําหนายที่ 1,846,006 คัน มีอัตราเพิ่มขึ้น 
19.8% เมื่อเทียบกับป 2552 เชนเดียวกับตลาดรวมรถยนตในประเทศมียอดจําหนายทําสถิติสูงสุดที่ 800,357 คัน มี
อัตราเพิ่มขึ้น 45.8% เมื่อเทียบกับป 2552 เนื่องมาจากความนิยมในรถยนตขนาดเล็กที่มีสัดสวนเพิ่มขึ้น กลุมผูผลิต
รถจักรยานยนตและรถยนตรายใหญ คาดวาในป 2554 ยอดจําหนายรถจักรยานยนตและรถยนตทั่วประเทศไมตํ่า
กวา 1,942,000 คัน และ 880,000 คัน ตามลําดับ 

 ปริมาณการจําหนายยานยนตโดยรวมทั่วประเทศ                                                     (หนวย: คัน)                                                         
ประเภทรถ 2553 2552 2551 2550 2549 

รถยนตนั่ง 346,644 230,037 239,954 180,120 191,764 
รถยนตเชิงพาณิชย  453,713 318,834 375,315 451,131 490,398 
รวมรถยนต 800,357 548,871 615,269 631,251 682,162 
% เปลี่ยนแปลง 45.8 -10.8 -2.5 -7.5 -3.0 
รถจักรยานยนต    1,846,005 1,553,561 1,741,749 1,595,305 1,976,493 
% เปลี่ยนแปลง 18.8 -10.8 9.2 -19.3 -6.3 

ที่มา: ธนาคารแหงประเทศไทย, สมาคมธุรกิจเชาซื้อไทย, กรมการขนสงทางบก  
 

ภาวะตลาดรถจักรยานยนตในกรุงเทพฯ และปริมณฑล 

สําหรับภาวะตลาดรถจักรยานยนตในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล ซึ่งกลุมบริษัทเปนผูนําทางการตลาด
ในเขตพื้นที่ดังกลาว เมื่อพิจารณาพบวานับแตป 2545 เปนตนมา ยอดจําหนายรถจักรยานยนตสูงขึ้นจาก 213,557
คัน ในป 2545 เปน 390,740 คันในป 2549 โดยมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยตอป (Compounded Annual Growth Rate) 
รอยละ 16.3 แตหลังจากป 2549 ภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว ผูใหบริการรายใหมๆเริ่มทยอยปดกิจการลงทําใหป 2550 
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ยอดจําหนายรถจักรยานยนตในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑล ลดลงมาอยูที่ 353,149 คันและในป 2551 ยอด
จําหนายถจักรยานยนตรวมอยูที่ 367,779 คัน เพิ่มขึ้น 4.1 % จากป 2550 ในป 2552 ยอดจําหนายรถจักรยานยนต
รวมอยูที่ 328,749 คัน ลดลง 10.6 % จากป 2551 สําหรับป 2553 ราคาน้ํามันปรับตัวสูงขึ้น รถจักรยานยนตซึ่งใช
น้ํามันนอย ราคาถูกกวารถยนต จึงไดรับความนิยม และพืชผลทางการเกษตรมีราคาดี ทําใหยอดจําหนาย
รถจักรยานยนตรวมอยูที่ 379,565 คัน เพิ่มขึ้น 15.5% จากป 2552  
 
แนวโนมการเติบโตของสินเชื่อเพื่อการเชาซื้อรถจักรยานยนตในเขตกรุงเทพและปริมณฑล 

 จากยอดจําหนายรถจักรยานยนตในเขตกรุงเทพและปริมณฑลทั้งหมด แบงเปนการซื้อโดยสินเชื่อเชาซื้อ
ประมาณ รอยละ 54 และการเชาซื้อดวยเงินสดประมาณรอยละ 46 สําหรับสัดสวนในอดีตอยูที่ 65: 35 เนื่องจาก
หลายปที่ผานๆมามีการแขงขันที่รุนแรงทําใหผูใหบริการเชาซื้อสวนใหญชะลอการปลอยสินเชื่อ และหลายราย
ประสบกับภาวะขาดทุนจึงทยอยปดกิจการไป ประกอบกับมีมาตรการที่เขมงวดมากขึ้นในการปลอยสินเชื่อ สงผล
ใหสัดสวนการเชาซื้อลดลง กลุมบริษัทคาดวาในป 2554 สัดสวนเงินสดจะลดลง และสัดสวนเชาซื้อจะเพิ่มขึ้น 
เนื่องจากการแขงขันกลับมารุนแรงมากขึ้น 

 
ยอดจําหนายรถจักรยานยนต และสัดสวนเปรียบเทยีบระหวางการซือ้ดวยสินเช่ือเชาซือ้และเงินสด 

(ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล)     
(หนวย: คัน) 2553 2552 2551 2550 2549 

ยอดจําหนายรถจักรยานยนตทั่วประเทศ 1,846,005 1,553,561 1,741,749 1,595,305 1,976,493 

ยอดจําหนายรถจักรยานยนตในเขต
กรุงเทพฯ และปริมณฑล 

379,565 328,749 367,779 353,149 390,740 

รอยละยอดจําหนายรถจักรยานยนตในเขต
กรุงเทพฯ และปริมณฑล 

19.76 21.16 21.12 22.14 19.77 

ปริมาณการซื้อดวยสินเชื่อในเขตกรุงเทพฯ 
และปริมณฑล 

203,984 199,983 261,154 276,659 313,972 

รอยละการซื้อดวยสินเชื่อ 53.74 60.83 71.01 78.34 80.35 
ปริมาณการซื้อดวยเงินสดในเขตกรุงเทพฯ 
และปริมณฑล 

175,581 128,766 106,625 76,490 76,768 

รอยละการซื้อดวยเงินสด 46.26 39.17 28.99 21.66 19.65 

ที่มา : ขอมูลจากสมาคมธุรกิจเชาซื้อรถจักรยานยนต, กรมการขนสงทางบก 

   

4.3  การจัดหาบริการ 

     4.3.1  แหลงท่ีมาของเงินทุน 

     แหลงที่มาของเงินทุนของกลุมบริษัทสามารถสรุปไดดังนี้ 
                     1.เงินที่ไดรับจากการชําระคางวด เปนแหลงเงินทุนที่สําคัญของกลุมบริษัทโดยกลุมบริษัทจะนําเงิน
ที่ไดรับจากการชําระคางวดของลูกคาในสวนที่เหลือจากการหักคาใชจายตางๆ ไปเปนเงินทุนในการใหสินเชื่อกับ
ลูกคา 
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      2.เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคารพาณิชย สถาบันการเงิน ซึ่งอยูในรูปของเงินกูยืมหมุนเวียนจาก  
ธนาคารพาณิชยทั้งในประเทศและตางประเทศ  
                      3. เงินที่ไดรับจากการจําหนายหุนกู ซึ่งจําหนายใหแกผูลงทุนสถาบัน อายุหุนกู 3 -5 ป ซึ่งสอดคลอง
กับอายุการใหสินเชื่อเชาซื้อโดยเฉลี่ยแกลูกคาใหม 
                      4. เงินกูยืมระยะยาวจากธนาคารพาณิชย จํานวน 2,300 ลานบาท 
                      5. สวนของผูถือหุนซึ่งประกอบดวยทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว และกําไรสะสม สําหรับ
นโยบายการจัดหาเงินทุนในอนาคต กลุมบริษัทมีนโยบายในการจัดหาแหลงเงินทุนใหสอดคลองกับวัตถุประสงค
การใชเงิน โดยคํานึงถึงความเหมาะสมของระยะเวลาการชําระคืนและอัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุน   

4.3.2  การใหกูยืม 

1) นโยบายการใหกูยืม 

กลุมบริษัทใหความสําคัญตอความสามารถในการชําระคืนหนี้ของลูกคา โดยไดกําหนดคุณสมบัติ    
เบื้องตนของผูขอสินเชื่อวาตองมีรายไดที่เพียงพอตอการชําระคางวด มีอาชีพการงานที่มั่นคงและที่อยูอาศัยเปน
หลักแหลงอยูในพื้นที่ที่ใหบริการได โดยลูกคาเปาหมายของกลุมบริษัท คือ บุคคลธรรมดารายยอยทั่วไป ซึ่งมี
รายไดเพียงพอตามเกณฑมาตรฐานของกลุมบริษัท 

2) ธุรกิจใหบริการสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตและรถยนต 

ขั้นตอนการพิจารณาสินเชื่อเบื้องตน 

หลังจากที่ผูขอสินเชื่อไดแสดงความประสงคในการเชาซื้อตอเจาหนาที่สินเชื่อ เจาหนาที่สินเชื่อจะ
พิจารณาความเหมาะสมของผูขอสินเชื่อ โดยพิจารณาจากความมั่นคงของรายได อาชีพ หลักแหลงที่อยูอาศัย และ
คุณสมบัติของผูค้ําประกัน ในกรณีของรถยนตซึ่งเกือบทั้งหมดจะเปนรถยนตใหม สําหรับรถจักรยานยนตซึ่ง
ทั้งหมดเปนรถใหมกลุมบริษัทจะเปนผูกําหนดเงื่อนไขการรับเชาซื้อ ตอจากนั้น เจาหนาที่สินเชื่อจะตกลงเงื่อนไข
การ ใหสินเชื่อเชาซื้อไดแก ยอดจัดหรือเงินดาวน คางวด  คาทะเบียนและ พ.ร.บ. และคาประกันภัยกอนลงนามทํา
สัญญาเชาซื้อเจาหนาที่สินเชื่อจะแจงรายละเอียดผูขอสินเชื่อเบื้องตนไปยังสํานักงานเพื่อใหผูจัดการฝายสินเชื่อ
ดําเนินการตรวจสอบประวัติของผูขอสินเชื่อจากระบบฐานขอมูลของกลุมบริษัทวาบุคคลดังกลาวอยูในบัญชี
รายช่ือตองหาม (Black List) ของทางกลุมบริษัทหรือไม สําหรับรถยนต มีการตรวจสอบจากฐานขอมูลของ 
National Credit Bureau (NCB)เพิ่มเติมจากการตรวจสอบปกติของทางบริษัท รวมถึงตรวจสอบภาระผูกพันอื่นที่อยู
ระหวางการพิจารณา หรืออยูระหวางการผอนชําระกับกลุมบริษัท (ทั้งนี้บัญชีรายช่ือดังกลาวเปนรายชื่อที่กลุม
บริษัทจัดทําขึ้นเอง โดยรวบรวมประวัติการชําระเงินคางวดของผูที่เคยขอสินเชื่อเชาซื้อจากกลุมบริษัท รายช่ือ
ตองหาม คือ รายช่ือลูกคาที่มีปญหาในการชําระเงินในอดีต) 

 ขั้นตอนการตรวจสอบขอมูลและเอกสารประกอบการพิจารณาสินเชื่อ 

กลุมบริษัทจะดําเนินการตรวจสอบประวัติผูขอสินเชื่อ หากผูขอสินเชื่อมีประวัติดีหรือไมมีรายช่ืออยูใน 
Black List ของฐานขอมูลกลุมบริษัท เจาหนาที่สินเชื่อจะใหผูขอสินเชื่อกรอกขอมูลในคําขอ  สินเชื่อพรอมยื่น
เอกสารประกอบการขอสินเชื่อ ซึ่งประกอบดวย สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน สําเนาทะเบียนบาน สําเนา
ใบเสร็จเงินเดือน และเอกสารของผูค้ําประกัน โดยผูขอสินเชื่อจําเปนตองแสดงเอกสารตัวจริงแกเจาหนาที่สินเชื่อ 
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และตกลงรายละเอียดการเชาซื้อ ทั้งนี้เจาหนาที่สินเชื่อจะจัดทํา Credit Scoring เพื่อประเมินฐานะของลูกคาและ ผู
ค้ําประกันกอนสงขอมูลและเอกสารทุกฉบับใหเจาหนาที่ตรวจสอบเพื่อดําเนินการตรวจสอบความครบถวนและ
ความถูกตองของขอมูลและบันทึกขอมูลทั้งหมดในฐานขอมูลลูกคาของกลุมบริษัทกอนพิจารณาสินเชื่อในขั้น
ตอไป อยางไรก็ตามหากลูกคามีรายช่ืออยูใน Black List หรือไมผานมาตรฐาน Credit Scoring กลุมบริษัทจะ
ปฏิเสธการใหสินเชื่อและแจงผลใหแกเจาหนาที่สินเชื่อเพื่อแจงตอไปยังลูกคา  

 ขั้นตอนการอนุมัติสินเชื่อ 

ภายหลังเจาหนาที่ตรวจสอบไดตรวจสอบความถูกตองและครบถวนของขอมูล หากขอมูลและหลักฐาน
ดังกลาวเปนไปตามหลักเกณฑการอนุมัติสินเชื่อของกลุมบริษัท ฝายสินเชื่อจะดําเนินการอนุมัติคําขอสินเชื่อเชา
ซื้อดังกลาวและแจงผลใหลูกคาทราบโดยทั่วไปกลุมบริษัทจะใชเวลาพิจารณาและอนุมัติการใหสินเชื่อเชาซื้อ
รถจักรยานยนตไดภายใน 3 วัน กลุมบริษัทจะใชเวลาในการพิจารณาและอนุมัติสินเชื่อเชาซื้อรถยนตภายใน 7 วัน
และกําหนดผูมีอํานาจอนุมัติวงเงินสินเชื่อ ดังนี้  

           (หนวย: บาท) 

รถยนตเกา (มือสอง) รถยนตใหม ผูมีอํานาจอนุมัต ิ
วงเงินสินเช่ือ  

550,000 1,500,000 ผูจัดการฝายสินเชื่อ 
<   850,000 <  2,000,000 ผูชวยรองกรรมการผูจัดการ 

<   1,200,000 <  2,500,000 รองกรรมการผูจัดการ 
<    2,500,000 <  5,000,000 กรรมการผูจัดการ 
>   2,500,000 > 5,000,000 คณะกรรมการบริหารบริษัท 

ขั้นตอนการดําเนินงานภายหลังผานอนุมัติสินเชื่อ 

หลังจากคําขอสินเชื่อไดรับการอนุมัติเรียบรอย ผูจําหนายจะเปนผูดําเนินการโอนกรรมสิทธทรัพยสิน
ใหแกกลุมบริษัท โดยกลุมบริษัทจะจัดใหมีการประกันภัยทรัพยสินทันทีที่ลูกคาไดรับทรัพยสิน   ไปจากผู
จําหนาย โดยกลุมบริษัทเปนผูรับผลประโยชน ทั้งนี้ขอมูลและหลักฐานของลูกคาจะอยูในฐานขอมูลของกลุม
บริษัท ซึ่งฝายปฏิบัติการจะติดตามดูแลลูกคาตอไป  

• การใหบริการอื่นนอกจากบริการสินเชื่อเชาซื้อ  

นอกเหนือจากการใหบริการสินเชื่อเชาซื้อ กลุมบริษัทยังใหบริการการทําประกันภัยบริการตออายุ
กรมธรรมและการดูแลบริการลูกคาในเรื่องงานทะเบียนตลอดระยะเวลาที่ยังมีการผอนชําระกับกลุมบริษัท โดย
ฝายปฏิบัติการจะมีเจาหนาที่คอยดูแลอํานวยความสะดวกในบริการดังกลาว 

• การจัดเก็บหนี้ 

ฝายอํานวยการจะรับผิดชอบดูแลลูกคาในสวนของการรับชําระคางวดตามอายุสัญญาเชาซื้อ  โดยสง
เอกสาร  ใบแจงการชําระเงิน (Statement) ใหแกลูกคาทุกเดือน ทั้งนี้ ลูกคาสามารถผอนชําระคางวดไดหลายวิธี
เชน การชําระคางวดโดยเงินสดผานธนาคาร ชําระโดยเช็คลงวันที่ลวงหนา หรือธนาณัติ หรือชําระคางวดผาน
เจาหนาที่บริหารหนี้ของกลุมบริษัทซึ่งไปรับคางวด หรือชําระคางวดผานสํานักงานใหญและสํานักงานสาขา 
อยางไรก็ตาม กลุมบริษัทไดเพิ่มชองทางการชําระคางวดผาน Counter Service (รานสะดวกซื้อ) ทั่วไปเพื่อเพิ่ม



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)                                                                                                      แบบ 56-1 

 

ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 22 

ความสะดวกใหแกลูกคา โดยปกติกลุมบริษัทจะดําเนินการโอนกรรมสิทธิ์ในทรัพยสินใหแกลูกคาหลังการชําระ
คางวดครบถวนตามสัญญาเชาซื้อ  

• การบริหารหนี้และการยึดทรัพยสิน 

ฝายอํานวยการจะเปนผูติดตามดูแลการชําระเงินคางวดของลูกคา โดยการชําระคางวดจะเปนตาม
รายละเอียดเรื่อง “การจัดเก็บหนี้” ที่ไดกลาวขางตน หากเกิดการคางชําระคางวด กลุมบริษัทจะมีมาตรการควบคุม
สินเชื่อดังนี้ 

                 1.หลังจากการผานการอนุมัติสินเชื่อ เจาหนาที่บริหารหนี้จะดําเนินการสอบทานที่อยูและการติดตอ   
ลูกคา เชน ที่พักอาศัย ที่ทํางาน และเบอรโทรศัพท 

        2.ในกรณีที่ลูกคาคางชําระไมเกิน 3 งวด ฝายปฏิบัติการจะติดตอเพื่อแจงเตือนการชําระคางวดและ
ตรวจสอบการใหบริการของทางกลุมบริษัทแกลูกคาผานทางโทรศัพท   

        3.ในกรณีที่ลูกคาคางชําระมากกวา 3 งวด แตนอยกวา 6 งวด ฝายปฏิบัติการจะสงเจาหนาที่บริหารหนี้
เพื่อติดตามและตรวจสอบทรัพยสิน กรณีที่ลูกคาไมสามารถชําระคางวดหรือสงมอบทรัพยสินได กลุมบริษัทจะ
ดําเนินการสงจดหมายบอกเลิกสัญญาตามที่กฎหมายกําหนดไปยังลูกคา 

        4.เจาหนาที่บริหารหนี้พิเศษจะดําเนินการยึดทรัพยสินจากลูกคาและ/หรือดําเนินคดีทันที กรณีที่
สามารถยึดทรัพยสินมาได เจาหนาที่สินคาคงคลังจะพิจารณาประเมินสภาพ และความเหมาะสมในการปรับสภาพ
ทรัพยสินนั้นๆ เพื่อดําเนินการจําหนาย ในกรณีที่จําหนายทรัพยสินที่ยึดมาไดแตไดเงินมาไมเพียงพอที่จะชําระหนี้
คงเหลือ กลุมบริษัทจะดําเนินการดานกฎหมายกับลูกคาและผูค้ําประกันตอไป  

              ในการดําเนินการควบคุมสินเชื่อในขั้นตอนดังกลาว หากเปนกรณีที่มีความเสียหายที่ชัดเจนและเปน
เรื่องเรงดวน กลุมบริษัทอาจจะดําเนินการหลายๆ มาตรการพรอมกัน ทั้งนี้บริษัทจะเริ่มคิดเบี้ยปรับทันทีที่          
ผิดนัดชําระงวดที่ 1 โดยอัตราเบี้ยปรับเปนไปตามที่สํานักงานคณะกรรมการคุมครองผูบริโภค (สคบ.) กําหนด
หรือเทากับอัตราดอกเบี้ย MRR ของธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) บวกดวยรอยละ 10 ตอป 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)                                     แบบ 56-1 

 
 

ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 2 หนา 23 

 การวิจัยและพัฒนา 
  

“ประกาศของคณะกรรมการตลาดทุน ที่ ทจ.11/2552 เรื่อง หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการ
เปดเผยขอมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย ไดยกเลิกหัวขอนี้” 

 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)           แบบ 56-1 
 

ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 24 

         5. ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ 

ทรัพยสินหลักที่ใชในการประกอบธุรกิจของกลุมบริษัท  ไดแก 

5.1 ทรัพยสินถาวรหลักท่ีบริษัทและบริษัทยอยใชในการประกอบธุรกิจ ณ 31 ธันวาคม 2553 

 บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)  

มูลคาตามบัญชี (ลานบาท) 
ประเภท/ ลักษณะทรัพยสิน ลักษณะกรรมสิทธ์ิ 

31 ธ.ค. 2553 31 ธ.ค. 2552 

ภาระผูกพัน / 

หมายเหต ุ

ที่ดิน เจาของ 7.8 7.8  
อาคาร  เจาของ 3.8 4.5  
ยานพาหนะ เจาของ 31.0 33.1 - 
ระบบคอมพวิเตอร เจาของ 1.3 2.9 - 
เครื่องใชสํานักงานตกแตง เจาของ 17.3 18.7 - 
ระบบสาธารณปูโภค เจาของ 7.4 7.9 - 
คาบูรณะที่ทําการ เจาของ 25.4 26.8 - 
สวนปรับปรุงอาคาร เจาของ 14.8 16.0 - 
อุปกรณคอมพวิเตอร เจาของ 0.7 0.6 - 
เครื่องมือชาง เจาของ 0.24 0.22 - 
สิทธิการเชา 
สํานักงานสาขานครราชสีมา 
เลขที่ 189,191 ถนนมิตรภาพ     
ตําบลในเมอืง อําเภอเมือง 
นครราชสีมา 30000 
 
 
สํานักงานสาขาเชยีงราย 
เลขที่ 70/6-9 ถนนพหลโยธิน 
ตําบลรอบเวียง อาํเภอเมือง 
เชียงราย  
 
 
 
 
สํานักงานสาขาเชยีงใหม 
เลขที่ 267/14-15 ถนนชางคลาน 
ตําบลชางคลาน อาํเภอเมือง
เชียงใหม  
 
สํานักงานสาขาจนัทบุรี 
เลขที่ 183/6-7 ถนนตรีรัตน 
ตําบลจนัทนิมิตร อําเภอเมอืง 
จันทบุรี 
 

 
สัญญาเชา 5 ป 

       1 ต.ค.50–30 กย. 55 
1พ.ค.51-30 กย.55 

คาเชา 1,000 บาท/เดือน 
 

 
สัญญาเชา 5  ป 

1 พ.ย.52–31 ต.ค. 55 
คาเชา 20,000 บาท/เดือน 

 
 
 

 
สัญญาเชา 3 ป 

       2 ก.พ.51–1 ก.พ 54 
คาเชา 10,000 บาท/เดือน 

 
 

สัญญาเชา 5 ป 
       1 มีค.51–28 ก.พ 56 

คาเชา 4,000 บาท/เดือน 
 

 
 

0.30 
 
 
 
 

0.15 
 
 
 
 
 
 

0.003 
 
 
 
 

0.16 

 
 

0.47 
 
 
 
 

0.20 
 
 
 
 
 
 

0.20 
 
 
 
 

0.23 

 

                        

- 

        

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)           แบบ 56-1 
 

ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 25 

มูลคาตามบัญชี (ลานบาท) 
ประเภท/ ลักษณะทรัพยสิน ลักษณะกรรมสิทธ์ิ 

31 ธ.ค. 2553 31 ธ.ค. 2552 

ภาระผูกพัน / 

หมายเหต ุ

สํานักงานสาขาระยอง 
เลขที่ 43/5-6 ถนนจันทอุดม  
ตําบลทาประดู  อาํเภอเมือง 
ระยอง 
 

สัญญาเชา 10 ป 
        3 พ.ค.53–3 พ.ค.63 

คาเชา 4,000 บาท/เดือน 
 

 
1.13 

 
- 

 
- 

งานระหวางกอสราง อาคารเชา 4.23 1.46  

สินทรัพยทีไ่มไดใช 
ในการดําเนินงาน 

เจาของ 5.7 5.7 ที่ดิน 3.2 ลานบาท ที่จังหวัด
ปทุมธานีและจังหวัดฉะเชิงเทรา
อาคาร 2.5 ลานบาทที่จังหวัด
ปทุมธานี 

 บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

มูลคาตามบัญชี  (ลานบาท) 
ประเภท/ ลักษณะทรัพยสิน ลักษณะกรรมสิทธ์ิ 

31 ธ.ค. 2553 31 ธ.ค. 2552 

ภาระผูกพัน /  

หมายเหต ุ

ที่ดิน เจาของ 4.8 4.8 - 
อาคาร  เจาของ 1.3 1.7 - 
ยานพาหนะ เจาของ 0.02 0.02 - 
เครื่องใชสํานักงานตกแตง เจาของ 0.08 0.08 - 
สวนปรับปรุงอาคาร เจาของ 0.04 0.06 - 
คาบูรณะที่ทําการ เจาของ 0.23 0.25 - 
อุปกรณคอมพวิเตอร เจาของ 0.000001 0.000001  
สํานักงานสาขาระยอง 
เลขที่ 43/5-6 ถนนจันทอุดม 
ตําบลทางเกวียน อําเภอเมอืง 
ระยอง 21000 

ทําสัญญาเชา 10 ป ใน
อัตราคาเชา 4,000บาท/
เดือน    ตั้งแต พ.ค. 
2543 ถึง ก.ค. 2547 
และคาเชา 2,000 บาท/
เดือน ตั้งแต ส.ค. 2547-

พ.ค.2553 

- 0.04 - 

สํานักงานสาขากาญจนบุรี 
เลขที่ 149/3 ถนนอูทอง ตําบล
บานเหนอื อําเภอเมือง      
กาญจนบุรี 71000 

ทําสัญญาเชา 11 ป   
ม.ค.2545- 
ธ.ค.2555 

คาเชา 500 บาท/เดือน 

0.09 0.13 - 

สินทรัพยทีไ่มไดใช 
ในการดําเนินงาน 

เจาของ 29.4 29.4 ที่ดิน 21.4 ลานบาทที่
จังหวัดเชียงราย ลําปางและ
เชียงใหม (ที่ดนิจงัหวัด
ลําปางถูกเวรคืนบางสวน
ไดรับเงินชดเชย 0.34 ลาน
บาท)  อาคาร 8.1 ลานบาท
ที่จังหวัดเชียงใหม และ
จังหวัด ลําปาง 

 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)           แบบ 56-1 
 

ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 26 

 บริษัท ชยภาค จํากัด 

มูลคาตามบัญชี (ลานบาท) ประเภท/ ลักษณะทรัพยสิน ลักษณะกรรมสิทธ์ิ 

 31 ธ.ค. 2553 31 ธ.ค. 2552 

ภาระผูกพัน 

 

เครื่องใชสํานักงานตกแตง เจาของ 0.00003 0.00003 - 
ยานพาหนะ เจาของ 1.2 2.6 - 
ระบบสาธารณปูโภค เจาของ 0.0007 0.001 - 

 
5.2   ลูกหนี้การคา 

5.2.1 ลูกหนี้เชาซื้อของกลุมบริษัทแบงแยกตามประเภทสินทรัพย 
31 ธ.ค. 2553 31 ธ.ค. 2552 

ประเภทสินทรัพย 
จํานวนราย ลานบาท จํานวนราย ลานบาท 

รถจักรยานยนต 224,674 9,059.7 205,484 8,118.2 
หักดอกผลเชาซื้อรอตัด  (2,679.4)  (2,384.0) 
หักภาษีมูลคาเพิ่มรอตัด  (574.6)  (514.8) 
หักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  (302.8)  (267.6) 

สุทธิ  5,502.9  4,951.7 
รถยนต 4,860 1,804.0 4,309 1,376.4 

หักดอกผลเชาซื้อรอตัด  (166.30)  (152.3) 
หักภาษีมูลคาเพิ่มรอตัด  (115.70)  (86.9) 
หักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  (62.90)  (78.2) 

สุทธิ  1,459.1  1,058.9 
รวม 229,534 6,962.0 209,793 6,010.6 

 

5.2.2 ลูกหนี้อ่ืนของกลุมบริษัท 
31 ธ.ค. 2553 31 ธ.ค. 2552 

 
จํานวนราย ลานบาท จํานวนราย      ลานบาท 

ลูกหนี้เคาเตอรเซอรวิส 1 38.5 1 33.0 
ลูกหนี้อืน่ๆ 1,625 39.5 952 21.7 

รวม 1,626 78.0 953 54.7 

 

5.2.3 กลุมลูกคาที่มีสัดสวนเงินใหกูยืมคงคาง มากกวารอยละ 10 ณ วันสิ้นงวด 

-  ไมมี - 

5.2.4 นโยบายการตั้งสํารองคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ 

ในป 2552 และ 2553กลุมบริษัทมีนโยบายการตั้งสํารองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ดังนี้ 

 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)           แบบ 56-1 
 

ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 27 

 
 รถจักรยานยนต 

รายละเอียดการตั้งสํารองคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ สําหรับลูกหนี้เชาซื้อรถจักรยานยนต 
ยอดลูกหนี้เชาซื้อคงเหลือสุทธิ* อัตราการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (รอยละ) 

ลูกหนี้ที่ยังไมถึงกําหนด – คางชําระ 1 เดือน 
คางชําระ 2-3 เดือน 
คางชําระ 4-6 เดือน 
คางชําระ > 6 เดือน 

1.0  
20.0  
50.0  

100.0  
* ยอดลูกหนี้เชาซื้อสุทธิหลังหักดอกผลเชาซื้อรอตัดและภาษีมูลคาเพิ่ม  
 

คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้เชาซื้อรถจักรยานยนต                                                           (หนวย: ลานบาท) 
31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2552 

 ลูกหนี้เชาซื้อคงเหลือสุทธิ* คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ลูกหนี้เชาซื้อคงเหลือสุทธิ* คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

  ลูกหนีท้ี่ยังไมถึงกําหนด-คางชําระ1 เดือน 4,884.2 48.9 4,397.5 44.0 
คางชําระ 2- 3 เดือน 765.4 153.1 686.2 137.2 
คางชําระ 4- 6 เดือน 110.5 55.2 98.2 49.1 
คางชําระ > 6 เดือน 45.6 45.6 37.4 37.3 

รวม 5,805.7 302.8 5,219.3 267.6 
* คํานวณจากยอดหลังหักดอกผลเชาซื้อรอตัดและภาษีมูลคาเพิ่ม โดยไมหักหลักประกัน 
 
 

 รถยนต    
              

รายละเอียดการตั้งสํารองคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ สําหรับลูกหนี้เชาซื้อรถยนต  
ยอดลูกหนี้เชาซื้อคงเหลือสุทธิ* อัตราการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (รอยละ) 

ลูกหนี้ที่ยังไมถึงกําหนด – 1 เดือน 
คางชําระ 2-3 เดือน 
คางชําระ 4-6 เดือน 
คางชําระ 7-12 เดือน 
คางชําระ >12 เดือน 

                                          1.0 
                                          2.0 
                                         20.0 

                        50.0 
                                       100.0 

*ยอดคงเหลือหลังหักดอกผลเชาซื้อรอตัดบัญชี   ภาษีมูลคาเพิ่ม และหลักประกัน 
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คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้เชาซื้อรถยนต                                               (หนวย: ลานบาท) 
 ป 2553  ป 2552 

 ลูกหนี้เชาซื้อคงเหลือสุทธิ* คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ลูกหนี้เชาซื้อคงเหลือสุทธิ* คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

ลูกหนี้ที่ยังไมถึงกาํหนด – 1 เดือน 
คางชําระ 2-3 เดือน 
คางชําระ 4-6 เดือน 
คางชําระ 7-12 เดอืน 
คางชําระ > 12เดือน 

265.0 
19.1 
6.1 
8.2 
54.5 

2.6 
0.4 
1.2 
4.1 
54.5 

190.0 
15.0 
5.4 
7.1 

71.4 

1.9 
0.3 
1.1 
3.6 
71.4 

รวม 352.9 62.9 288.8 78.2 
* คํานวณจากยอดหลังหักดอกผลเชาซื้อรอตัดและภาษีมูลคาเพิ่มและหลักประกัน 

สําหรับการตั้งสํารองคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหนี้การคาอื่น   กลุมบริษัทจะพิจารณาอัตราที่ต้ัง ดังนี้ 

รายละเอียดการตั้งสํารองคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญสําหรับลูกหนี้การคาอ่ืน 
ยอดลูกหนี้การคาอื่น อัตราการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (รอยละ) 

ลูกหนี้ที่ไมคางชําระ (< 1 ป) 
ลูกหนี้คางชําระ > 1 ป 

0 
100 

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้การคาอื่น           (หนวย: ลานบาท) 
ป 2553 ป 2552 

ยอดลูกหนี้การคาอื่น 
คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

ลูกหนี้ที่ไมคางชําระ (< 1 ป) 
ลูกหนี้คางชําระ > 1 ป                           

- 
- 

 
0.1 

รวม - 0.1 

 
5.2.5 นโยบายการรับรูรายไดและนโยบายการระงับการรับรูรายได 

กอนป 2551 กลุมบริษัทมีนโยบายการรับรูรายไดดอกผลจากการใหเชาซื้อโดยใชวิธีผลรวมจํานวนตัวเลข (Sum of 
the Digits) เริ่มตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2551 กลุมบริษัทเปลี่ยนนโยบายการรับรูรายไดดอกผลจากการใหเชาซื้อเปนวิธีอัตรา
ดอกเบี้ยที่แทจริงสําหรับสัญญาเชาซื้อที่เกิดขึ้นใหมเริ่มตั้งแตป 2551 ตามการเปลี่ยนแปลงของมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 
เรื่องสัญญาเชา และบันทึกรายไดจากการผอนชําระแตละงวดตามเกณฑคงคาง  

กลุมบริษัทมีนโยบายการระงับการรับรูรายไดสําหรับสวนที่เกิดจากลูกหนี้สินเชื่อเชาซื้อที่มียอดคางชําระเกินกวา    
3 งวดติดตอกันทั้งรถจักรยานยนตและรถยนต  

หากลูกหนี้ที่มียอดคางชําระเกินกวา 3 งวดติดตอกันที่หยุดรับรูรายไดไปแลวกลับมาชําระเงินตามปกติกลุมบริษัท
จะรับรูดอกผลเชาซื้อเปนรายไดตามเกณฑเงินสด 
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5.2.6  นโยบายการตัดหนี้สูญ  

ลูกหนี้เชาซื้อรถจักรยานยนต 

กลุมบริษัทมีนโยบายการตัดหนี้สูญลูกหนี้เชาซื้อรถจักรยานยนตโดยหากลูกหนี้คางชําระคางวดตั้งแต 3 งวดขึ้นไป 
กลุมบริษัทจะดําเนินการบอกเลิกสัญญาและยึดทรัพยสินกลับมา แตหากมีการติดตามหนี้สิน แลวพบวาไมสามารถบังคับใหมี
การชําระหนี้หรือสงคืนทรัพยสินนั้นได บริษัทจึงจะพิจารณาในการตัดเปนหนี้สูญ ในทิศทางเดียวกับการตั้งสํารองหนี้สูญ
ของบริษัท ทั้งนี้จะตองไดรับการสอบทานจากหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อนําเสนอใหผูบริหารอนุมัติใหดําเนินการตัดเปนหนี้
สูญตามระเบียบของบริษัท  

ลูกหนี้เชาซื้อรถยนต 

ในสวนของลูกหนี้เชาซื้อรถยนต หากลูกหนี้รถยนตคางชําระคางวดตั้งแต 3 งวด ขึ้นไป กลุมบริษัทจะดําเนินการ
บอกเลิกสัญญาและยึดทรัพยสินกลับมาเชนกัน อยางไรก็ตามหากลูกหนี้คางชําระคางวดมากกวา 6 งวด กลุมบริษัทจะ
ดําเนินการเรงรัดและพิจารณาดําเนินคดีตามกฎหมายจนถึงที่สุด เวนแตพิจารณาแลวเห็นวามูลหนี้คงเหลือดังกลาวไมคุมกับ
คาใชจายที่จะเกิดขึ้นในอนาคตจึงทําการตัดหนี้สูญตามกฎหมาย 

5.3  สินทรัพยรอการขาย 

สินทรัพยรอการขายแสดงมูลคาตามยอดคงเหลือตามบัญชีสุทธิ หรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับจากการขายสินทรัพย
แลวแตราคาใดจะต่ํากวา 

กลุมบริษัทตั้งคาเผื่อการลดลงของมูลคาสินทรัพยรอการขาย ดังนี้ 

 

ยอดคางไมเกินหนึ่งป                        รอยละ  30                                   

ยอดคางเกินหนึ่งป                             รอยละ 100                                   

จํานวนรถยึดคงเหลือเปรียบเทียบกับลูกหนี้เชาซื้อคงเหลือของกลุมบริษัท  

 
ป 

จํานวนรถยึด 
(คัน) 
(1) 

จํานวนลูกหนี้เชาซื้อคงเหลือ      
ทั้งหมด(จํานวนสัญญา/คัน) 

(2) 

รอยละ 
 

(3) = (1)/(2) 
รถจักรยานยนต    
31 ธันวาคม 2551 7,479 194,904 3.8 
31 ธันวาคม 2552 6,267 205,484 3.0 
31 ธันวาคม 2553 6,451 224,674 2.9 

รถยนต    
31 ธันวาคม 2551 7 4,097 0.2 
31 ธันวาคม 2552 11 4,309 0.3 
31 ธันวาคม 2553 4 4,860 0.1 
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5.4   เงินลงทุนซึ่งบันทึกโดยวิธีราคาทุน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) มีเงินลงทุนระยะยาวในบริษัทยอย โดยมีรายละเอียด ดังนี้                          

                                                                                                                                (หนวย: ลานบาท) 
31 ธันวาคม 2553 

บริษัท ธุรกิจ 
ทุนที่ออก
และเรียก
ชําระแลว 

รอยละ 
การลงทุน 

 
มูลคาเงินลงทุน 

1.  ซี.วี.เอ. ใหสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนต 50.0 99.99 49.9 
2. ชยภาค ใหสินเชื่อเชาซื้อรถยนต 40.0 99.99 44.0 

รวม    93.9 
 

ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายการลงทุนระยะยาวในบริษัทยอยทั้งสองบริษัท โดยแตละบริษัทยอยจะมีคณะกรรมการรวม
กําหนดนโยบายและกลยุทธกับบริษัทเพื่อใหผูบริหารในแตละบริษัทยอยนําไปปฏิบัติ  ทั้งนี้นโยบายหลักของบริษัทยอย    
ทั้งสองแหงตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท 
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โครงการดําเนินงานในอนาคต 

 
“ประกาศของคณะกรรมการตลาดทุน ที่ ทจ.11/2552 เรื่อง หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการ

เปดเผยขอมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย ไดยกเลิกหัวขอนี้” 
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6. ขอพิพาททางกฎหมาย 

 

-ไมมี-   
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7. โครงสรางเงินทุน 

 

  7.1  หลักทรัพยของบริษัท 
 

             7.1.1  ทุนจดทะเบียน 
ณ 31 ธันวาคม 2553 บริษัทมีทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลวทั้งสิ้น 500 ลานบาท เปนหุนสามัญ 500 ลานหุน  

มูลคาหุนละ 1 บาท 
             7.1.2 หลักทรัพยอื่น 
 บริษัทมีหลักทรัพยอื่น ไดแก หุนกู ดังนี้ 

        -   หุนกูบริษัท ฐิติกร จํากัด(มหาชน) จํานวนเงินรวม 1,100 ลานบาท  เปนหุนกูชนิดระบุผูถือ อัตราดอกเบี้ยคงที่รอย
ละ 3.2 -4.2 ตอป  อายุหุนกู 3-5 ป        
 

7.2  ผูถือหุน 

รายชื่อผูถือหุนใหญ 10 รายแรก ณ วันที่ 11 มีนาคม 2553 
  จํานวนหุนท่ีถือ (หุน) สัดสวนการถือหุน (รอยละ) 

1. บริษัท สินทองหลอ จํากัด 211,800,000 42.36 
2. นางอโนทัย พรประภา 49,100,000 9.82 
3. นายสถิตยพงษ พรประภา  25,500,000 5.10 
4. นายรักสนิท พรประภา 25,450,000 5.09 
5. บริษัท เอส.พี. อินเตอรเเนชั่นแนล จํากัด 18,200,000 3.64 
6. ดร.ชุมพล พรประภา 17,400,000 3.48 
7. นางสาวอมรรัตน  คงสิทธิ์ธนกร 13,797,300 2.76 
8. นางสาวลดาวัลย  อัศวะประภา         10,888,700 2.18 
9. CREDIT AGRICOLE (SUISSE) SA 5,090,600 1.02 
10. นางปานทิพย ปานสวัสดิ์ 3,900,000 0.78 

รวม 381,126,600 76.23 

 
           7.3   นโยบายการจายเงินปนผล 

   บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) มีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราสูงสุดไมเกินรอยละ 60 ของกําไร
สุทธิหลังหักภาษีเงินไดของบริษัทของแตละป โดยพิจารณาจายปนผลจากกําไรสุทธิในงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งในรอบ
ระยะเวลาบัญชี ป 2550 เปนตนไป บริษัทจะตองเปลี่ยนวิธีการบันทึกเงินลงทุนในบริษัทยอย จากวิธี Equity Method เปน 
Cost Method ตามประกาศของสภาวิชาชีพบัญชีซึ่งกําหนดใหบริษัทตองบันทึกเงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมดวย 
วิธี Cost Method ซึ่งจะมีผลใหกําไรสุทธิในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไมเทากัน 

 

 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)          แบบ 56-1 
 

ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 34 

   สําหรับนโยบายการจายปนผลของบริษัทยอย (ซี.วี.เอ. และ ชยภาค) จะมีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมตํ่า
กวารอยละ 30 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดแตละป 

   ทั้งนี้การจายเงินปนผลใหนําปจจัยตางๆตอไปนี้มาพิจารณาประกอบเชน ผลการดําเนินงานและฐานะการเงิน
ของบริษัท สภาพคลองของบริษัท การขยายธุรกิจ และปจจัยอื่นๆที่เกี่ยวของในการบริหารงานของบริษัท  โดยการจายเงิน
ปนผลตองไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมผูถือหุน เวนแตจะเปนการจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่งไดรับอนุมัติจาก   
คณะกรรมการบริษัทแลว โดยใหแจงแกที่ประชุมผูถือหุนคราวตอไปเพื่อทราบ 
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                                        8. การจัดการ 

8.1 โครงสรางการจัดการ 

โครงสรางการจัดการของกลุมบริษัท1 จะมีคณะกรรมการและผูบริหารในแตละบริษัทโดย
คณะกรรมการของบริษัท ฐิติกร จํากัด(มหาชน) จะทําหนาที่กําหนดนโยบายหลักของกลุมบริษัท เพื่อมอบหมาย

ตอไปยังคณะกรรมการของ ซี.วี.เอ. และชยภาค พรอมทั้งคอยติดตามควบคุมใหคณะกรรมการของทั้งสองบริษัท

ยอยใหปฏิบัติตามนโยบาย 

               สําหรับการดําเนินธุรกิจเชาซื้อของกลุมบริษัทจะดําเนินการโดยบริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)และบริษัท
ยอยซึ่งไดแก ซี.วี.เอ. และ ชยภาค โดยหนวยงานฝายสินเชื่อของแตละบริษัท และมีหนวยงานสนับสนุน (ฝาย
ปฏิบัติการ, ฝายบัญชีและการเงิน) ในบริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) ทําหนาที่สนับสนุนแกทุกบริษัทในกลุมโดยมี
สัญญาวาจาง และมีการคิดคาบริการระหวางกัน 

               โครงสรางกรรมการบริษัท ประกอบดวยกรรมการ 5 ชุด ไดแก คณะกรรมการบริษัท, คณะกรรมการ
ตรวจสอบ, คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ, คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และ
คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริษัท  

         คณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ประกอบดวยกรรมการจํานวน 11 ทาน ดังนี้ 

1. ดร.ชุมพล พรประภา ประธานกรรมการ 
2. นายพิษณุ จงสถิตยวัฒนา ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ, 

กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
3. นายไพรินทร  วงษวันทนีย ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน

กรรมการ, กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
4. นายทวีป ชาติธํารง กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
5. นางสาวอรพินธุ ชาติอัปสร 1 กรรมการอิสระ 
6. นายรักสนิท พรประภา กรรมการ 
7. นายสถิตยพงษ พรประภา กรรมการ 
8. นางสาวปฐมา พรประภา กรรมการผูจัดการ 
9. นายประพล พรประภา  กรรมการ 
10. นางสาวอรวรรณ นาคทรรพ กรรมการ,  

กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
11. นางบุษกร เหลี่ยมมุกดา กรรมการ 
        นายจักกชัย พานิชพัฒน ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท 

หมายเหตุ :  1 นางสาวอรพินธุ ชาติอัปสร ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการ มีผลต้ังแต วันที่ 20 เมษายน 2553 

       เลขานุการบริษัท คือ นายวิชัย  สุรนัคครินทร 
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ขอบเขตและอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัท 
 มีอํานาจหนาที่ตามที่ระบุในขอบังคับของบริษัท กลาวคือ มีอํานาจและหนาที่จัดการบริษัทใหเปนไป
ตามกฎหมาย  วัตถุประสงค ขอบังคับและมติของผูถือหุน  นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทเปนผูกําหนดนโยบาย
และทิศทางการดําเนินงาน รวมทั้งกํากับและควบคุมดูแลใหมีการดําเนินงาน ตามนโยบายอยางมีประสิทธิภาพ
ดวยความระมัดระวังและรักษาผลประโยชนของบริษัท  
                
               คณะกรรมการตรวจสอบ    
                   คณะกรรมการตรวจสอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน ดังนี้ 

1.   นายพิษณุ จงสถิตยวัฒนา ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2.   นายไพรินทร  วงษวันทนีย กรรมการตรวจสอบ 
3.   นายทวีป ชาติธํารง กรรมการตรวจสอบ 

         เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ คือ นางทัศนีย ตอบงาม 

 โดยกรรมการตรวจสอบลําดับที่ 2 มีความรูและประสบการณเพียงพอที่จะสามารถทําหนาที่ในการ
สอบทานความนาเชื่อถือของงบการเงิน  

ขอบเขตและอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1. สอบทานใหบร ิษัทมีรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ 

2. สอบทานความเพียงพอและประสิทธิภาพของระบบควบคุมภายในและพิจารณาความเปนอิสระ

ของหนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงตั้ง โยกยาย เลิก

จางหัวหนางานตรวจสอบภายใน หรือหัวหนางานหนวยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ

ตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และขอกําหนดของ

ตลาดหลักทรัพยหรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซึ่งมีความเปนอิสระเพื่อทําหนาที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัท 

และเสนอคาตอบแทนของบุคคลดังกลาว รวมทั้งการเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝาย

จัดการเขารวมประชุมดวยอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

5. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตาม

กฎหมายและขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย ทั้งนี้เพื่อใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผล

และเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัท 

6. จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท ซึ่ง

รายงานดังกลาวตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตองประกอบดวยขอมูล

อยางนอยดังตอไปนี้ 
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1) ความเห็นเกี่ยวกับความถูกตอง ครบถวน เปนที่เช่ือถือไดของรายงานทางการเงินของ

บริษัท 

2) ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 

3) ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

4) ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี 

5) ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

6) จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการ

ตรวจสอบแตละทาน 

7) ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาที่

ตามกฎบัตร (Charter) 

8) รายการอื่นที่เห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปควรทราบภายใตขอบเขตหนาที่และความ

รับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

7. รายงานตอคณะกรรมการบริษัท หากพบหรือมีขอสงสัยวามีรายการหรือการกระทําดังตอไปนี้ ซึ่ง

อาจมีผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท เพื่อดําเนินการ

ปรับปรุงแกไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

1) รายการที่เกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 

2) การทุจริต หรือมีสิ่งผิดปกติ หรือมีความบกพรองที่สําคัญในระบบการควบคุมภายใน 

3) การฝาฝนกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด

หลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของของบริษัท 

       หากกรรมการหรือผูบริหารไมดําเนินการใหมีการปรับปรุงแกไขภายในเวลาที่

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานวามี

รายการหรือการกระทําตามที่กลาวขางตนตอ สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย หรือตลาดหลักทรัพย 

8. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
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 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
                  คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ประกอบดวย 
                    กรรมการ 4 ทาน ดังนี้           

1. นายไพรินทร  วงษวันทนีย ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
2. นายพิษณุ จงสถิตยวัฒนา กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
3. นายทวีป ชาติธํารง กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
4. นางสาวอรวรรณ  นาคทรรพ กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

                    เลขานุการคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ คือ นางสาวอรวรรณ  นาคทรรพ 
ขอบเขตและอาํนาจหนาที่ของกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

             มีหนาที่กําหนดนโยบาย วิธีการและหลักเกณฑการสรรหากรรมการบริษัท และการกําหนดคาตอบแทน
และผลประโยชนอื่นๆใหแกกรรมการ โดยมีหลักเกณฑที่ชัดเจน โปรงใส  พิจารณาสรรหาผูมาดํารงตําแหนง
กรรมการบริษัทฯ ที่มีความเหมาะสม เพื่อเสนอใหคณะกรรมการบริษัทฯ และที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ   
 
 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ไดอนุมัติจัดต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่  10 พฤศจิกายน 
2553  ประกอบดวยกรรมการและผูบริหารของบริษัท 5 ทาน ดังนี้ 

1. นางบุษกร เหลี่ยมมุกดา   ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
2. นางรัชดา  ศรีวิโรจนวงศ  กรรมการบริหารความเสี่ยง 
3. นายพิสิฏฐ   เปลี่ยมทรัพย  กรรมการบริหารความเสี่ยง 
4. นายอภิชัย   เอื้อมเสถียรพร  กรรมการบริหารความเสี่ยง 
5. นางทัศนีย ตอบงาม   กรรมการบริหารความเสี่ยง 
        โดยมี    ดร.รัฐกร  พูลทรัพย  ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คือ นางทัศนีย ตอบงาม 
ขอบเขตและอํานาจหนาที่ของกรรมการบริหารความเสี่ยง 
1.    กําหนดนโยบาย และแนวทางการบริหารความเสี่ยง ของกลุมธุรกิจการใหเชาซื้อ เพื่อเสนอตอ

คณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาในเรื่องการบริหารความเสี่ยงโดยรวม ซึ่งตองครอบคลุมถึงความ
เสี่ยงประเภทตางๆที่สําคัญ เชน ความเสี่ยงดานลูกคา ความเสี่ยงดานการเงิน ความเสี่ยงดานการ
บริหาร ความเสี่ยงดานสภาพคลอง และความเสี่ยงที่มีผลกระทบกับช่ือเสียงของกิจการ เปนตน เพื่อ
นําเสนอคณะกรรมการบริษัท ใหความเห็นชอบ 

2.    วางกลยุทธใหสอดคลองกับนโยบายบริหารความเสี่ยง โดยสามารถประเมิน ติดตาม และดูแล  
       ปริมาณความเสี่ยงของบริษัท ใหอยูในระดับที่เหมาะสม 
3.    ควบคุม ติดตามและตรวจสอบ การปฏิบัติตามนโยบายบริหารความเสี่ยงภายใตแนวทางและ 
       นโยบายที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
4. ทบทวนความเพียงพอของนโยบายและระบบการบริหารความเสี่ยงโดยรวม ความมีประสิทธิผล 
       ของระบบ และการปฏิบัติตามนโยบายที่กําหนด 
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5. รายงานตอคณะกรรมการบริษัท เกี่ยวกับการดําเนินงาน และการเปลี่ยนแปลงตางๆรวมถึงสิ่งที่ 
       ตองดําเนินการปรับปรุงแกไขเพื่อใหสอดคลองกับนโยบาย และกลยุทธที่กําหนด 

 
คณะกรรมการบริหาร 

 คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการบริหาร  เพื่อชวยในการใหคําแนะนําปรึกษาแกฝายบริหาร 
และดําเนินการอื่นๆตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 คณะกรรมการบริหาร
ประกอบดวยกรรมการ 5 ทาน คือ 

1. นางสาวปฐมา พรประภา ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายประพล พรประภา กรรมการบริหาร 
3. นายรักสนิท พรประภา กรรมการบริหาร 
4. นางสาวอรวรรณ นาคทรรพ กรรมการบริหาร 
5. นางบุษกร เหลี่ยมมุกดา กรรมการบริหาร 

เลขานุการคณะกรรมการบริหาร คือ นางบุษกร เหลี่ยมมุกดา 
ขอบเขตและอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหาร  
1. ปฏิบัติหนาที่ทั่วไปในนามของบริษัท และเพื่อผลประโยชนของบริษัท  
2. กําหนดแผนธุรกิจ งบประมาณ และอํานาจการบริหารตางๆของบริษัท ตามที่ไดรับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท 
3. ดําเนินการในเรื่องที่ปฏิบัติเปนปกติของธุรกิจ รวมทั้งการดําเนินการทางนิติกรรมและธุรกรรมอื่นๆของ

บริษัท  
4. มีอํานาจในการจัดการและบริหารกิจการของบริษัท ตามวัตถุประสงค ขอบังคับ มติที่ประชุมผูถือหุน 

และ/หรือ มติที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัททุกประการ 
5. การพิจารณาเพื่อรายงานผลประกอบการประจําไตรมาส ที่ผานการพิจารณารับรองจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบแลว ตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและสํานักงานกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย 

6. ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้การมอบอํานาจดังกลาวขางตน
ใหแกคณะกรรมการบริหารน้ัน ตองอยูภายใตหลักเกณฑของกฎหมายและกฎระเบียบขอบังคับของ
บริษัทตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวของ และกําหนดใหรายการที่กรรมการบริหารหรือบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแยง มีสวนไดเสียหรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอื่นใดกับบริษัท หรือบริษัทยอยที่ไมใช
รายการธุรกิจปกติหรือเปนไปตามเงื่อนไขการคา ใหกรรมการบริหารซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องใดไมมี
สิทธิอนุมัติการทํารายการนั้น และใหรายงานคณะกรรมการบริษัท เพื่อทราบตอไป เพื่อใหสอดคลองกับ
ระเบียบและขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

7. มีอํานาจพิจารณาอนุมัติ กูยืมเงิน เบิกเงินเกินบัญชีจากธนาคาร นิติบุคคล หรือสถาบันการเงินอื่น และให
กูยืมเงินหรือใหเครดิตดวยวิธีการอื่น โดยจะมีหลักประกันหรือไมก็ตาม รวมทั้งการรับ ออก โอน และ
สลักหลังต๋ัวเงิน หรือตราสารที่เปลี่ยนมือไดอยางอื่น เพื่อใชในการดําเนินธุรกิจของบริษัท ตามกรอบ
และเงื่อนไขที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
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การประชุมคณะกรรมการ 

ในป 2553 คณะกรรมการมีการประชุมรวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง และคณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวม 
4 ครั้ง การเขารวมคณะกรรมการแตละทานสรุปไดดังนี้ 
 

รายชื่อกรรมการ 
ประชุม 

สามัญผูถือหุน 
เขาประชุม/ทั้งหมด 

ประชุม 
คณะกรรมการบรษิัท 
เขาประชุม/ทั้งหมด 

ประชุม 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
เขาประชุม/ทั้งหมด 

ประชุม 
คณะกรรมการสรรหาและ

กําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
เขาประชุม/ทั้งหมด 

  1. ดร.ชุมพล พรประภา 
  2.นายรักสนิท  พรประภา 
  3.นายสถิตยพงษ  พรประภา 
  4.นางสาวปฐมา  พรประภา 
  5.นายประพล  พรประภา 
  6.นางสาวอรวรรณ  นาคทรรพ 
  7.นางบุษกร  เหลี่ยมมุกดา 
  8.นายพิษณุ  จงสถิตยวัฒนา 
  9.นายไพรินทร  วงษวันทนีย 
 10.นายทวีป ชาติธํารง 
 11. นางสาวอรพินธุ ชาติอัปสร 1

       นายจักกชัย พานิชพัฒน   

1/1 
1/1 
1/1 
1/1 
1/1 
1/1 
1/1 
1/1 
1/1 
1/1 
1/1 
1/1 

4/4 
4/4 
4/4 
4/4 
4/4 
4/4 
4/4 
4/4 
4/4 
4/4 
3/3 
4/4 

 
 
 
 
 
 
 

4/4 
4/4 
4/4 

 
 

 
 
 
 
 

2/2 
 

2/2 
2/2 
2/2 

 

หมายเหตุ :  1 นางสาวอรพินธุ ชาติอัปสร ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการ มีผลต้ังแต วันที่ 20 เมษายน 2553           
  
 คณะผูบริหาร 
 

คณะผูบริหารของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 มีจํานวน 16 ทาน ดังนี้ 
1. นางสาวปฐมา พรประภา กรรมการผูจัดการ 
2. นายประพล พรประภา รองกรรมการผูจัดการ 
3. นางสาวอรวรรณ นาคทรรพ ผูชวยรองกรรมการผูจัดการ 
4.     นางบุษกร เหลี่ยมมุกดา ผูจัดการฝายบัญชี 
5.     นางรัชดา ศรีวิโรจนวงศ ผูจัดการฝายการเงิน 
6.     นางทัศนีย ตอบงาม ผูจัดการสํานักตรวจสอบภายใน 
7.     นายพิสิฏฐ    เปลี่ยมทรัพย ผูจัดการฝายสินเชื่อเชาซื้อ 1 
8.     นายประสิทธิ์  ไทรนนทรีย ผูจัดการฝายสินเชื่อเชาซื้อ 2 
9.     นายคัมภีร   หวังสุนทร ผูจัดการฝายสินเชื่อเชาซื้อภูมิภาค 1 
10.   นายอภิชัย เอื้อมเสถียรพร ผูจัดการฝายสินเชื่อเชาซื้อภูมิภาค 2 
11.   นายทวีศักดิ์ เจริญศักดิ์โยธิน ผูจัดการฝายบริหารหนี้กรุงเทพ 1 
12.   นางสาวเพ็ญจันทร กลิ่นบุนนาค ผูจัดการฝายบริหารหนี้กรุงเทพ 2 และรักษาการผูจัดการฝาย

ปฏิบัติการ 1 
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13.  นายพรศักดิ์ กิรณโสภณ ผูจัดการฝายตรวจสอบและบริหารหนี้พิเศษ สวนภูมิภาค 

14.  นายวิบูลยศักดิ์ พูนสวัสดิ์ ผูจัดการฝายตรวจสอบและบริหารหนี้พิเศษ สวนกลาง 

15.  นายปติ งามเลิศ ผูจัดการฝายปฏิบัติการ 3 
16.   นายประยูร  ทักษะกรวงศ ผูบริหารระดับฝาย 

 
รายชื่อคณะกรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย  
 
 

1. บริษัท ซี.วี.เอ.จํากัด มีคณะกรรมการและผูบริหาร ณ 31 ธันวาคม 2553 ดังนี้ 
 

       คณะกรรมการและผูบริหารบริษัทมีจํานวน 7 ทาน ดังนี้ 

  1. นางสาวปฐมา พรประภา กรรมการผูจัดการ 
  2. นายประพล พรประภา กรรมการ 
  3. นางรัชดา ศรีวิโรจนวงศ กรรมการ 
  4. นายพิสิฏฐ    เปลี่ยมทรัพย กรรมการ 
  5. นายพรศักดิ์ กิรณโสภณ กรรมการ 
  6. นางบุษกร เหลี่ยมมุกดา กรรมการ 
  7. นายวิชัย สุรนัคครินทร กรรมการ 

 
2. บริษัท ชยภาค จํากัด มีคณะกรรมการ และผูบริหาร ณ 31 ธันวาคม 2553 ดังนี้ 

คณะกรรมการและผูบริหารบริษัทมีจํานวน 7 ทาน ดังนี้ 

1. นายประพล พรประภา กรรมการผูจัดการ 
2. นางสาวปฐมา พรประภา กรรมการ 
3. นางรัชดา ศรีวิโรจนวงศ กรรมการ 
4. นางบุษกร เหลี่ยมมุกดา กรรมการ 
5. นางทัศนีย ตอบงาม กรรมการ 
6. นางสุพรรณณี บูรณะคุณาภรณ กรรมการ 
7. นางเพ็ญจิตต แสงมีน กรรมการ 
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8.2 การสรรหากรรมการและผูบริหาร 

 คณะกรรมการ 
           คณะกรรมการสรรหาจะเปนผูพิจารณาสรรหาผูมาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ ทดแทนกรรมการที่
หมดวาระเพื่อเสนอใหคณะกรรมการบริษัทฯ และที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ  โดยไดกําหนดหลักเกณฑ
และคุณสมบัติบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการ ดังนี้ 

1.  ตองเปนผูมีความรู ความสามารถ และมีลักษณะความเปนผูนํา 
 2.  มีประสบการณในงานดานตางๆ ที่เอื้ออํานวยตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท 

 3.  เปนผูมีวิสัยทัศนกวางไกล มีความคิดเชิงกลยุทธที่สามารถนําบริษัทไปสูการเติบโตที่มั่นคงและยั่งยืน 
อีกทั้งเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรมอีกดวย 

 4.  ตองไมเปนผูแสวงหาประโยชนใหกับตนเอง หรือผูที่เกี่ยวของโดยใชขอมูลภายในที่ยังไมเปดเผยตอ
สาธารณะ หรือขอมูลลับของบริษัทตอบุคคลภายนอกโดยเฉพาะคูแขงขัน และไมดําเนินการใดๆ ในลักษณะที่อาจ
กอใหเกิดการขัดแยงกับผลประโยชนตอบริษัท 

 5.  ตองเปนผูทุมเทเวลาใหกับธุรกิจอยางเต็มความสามารถ เพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัท 

 6.  ตองไมเปนผูมีประวัติในเรื่องการทุจริต หรือมีพฤติกรรมสอเจตนากระทําผิดกฎหมาย ทั้งในดาน
สวนตัวหรือบริษัท 

 7.  ตองเปนผูที่ปฏิบัติภายใตขอบเขต อํานาจหนาที่ ที่บริษัทกําหนดไวอยางเครงครัด 

                ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ขอบังคับของบริษัทกําหนดใหกรรมการตองออกจากตําแหนง
อยางนอยจํานวน 1 ใน 3 โดยอัตรา และในกรณีที่ตองการเลือกกรรมการที่พนจากตําแหนงเขาเปนกรรมการอีก 
ตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่มีการเสนอชื่อกรรมการทานใหมที่มิใชกรรมการทานเดิมที่
พนจากตําแหนงตามวาระเพื่อการเลือกตั้ง บริษัทจะจัดใหมีประวัติและรายละเอียดของบุคคลประกอบเพื่อผูถือ
หุนสามารถตัดสินใจจากสารสนเทศที่ไดรับ 

 การประชุมผูถือหุนเพื่อเลือกต้ังกรรมการ จะเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปน้ี 
(1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง 
(2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปน

กรรมการก็ได ในกรณีที่เลือกต้ังบุคคลหลายคนเปนกรรมการจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมาก
นอยเพียงใดก็ได 

บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูไดรับการเลือกต้ังเปนจํานวนกรรมการเทาจํานวน
กรรมการที่จะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากัน 
เกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้นใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงช้ีขาด 

 คณะกรรมการตรวจสอบ 
       ที่ประชุมคณะกรรมการบริษทัเปนผูอนุมัติการจัดต้ังคณะกรรมการตรวจสอบและอนุมัติแตงตั้งกรรมการ
อิสระ 
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8.3 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

 8.3.1) คาตอบแทนกรรมการ 

 บริษัทไดกําหนดคาตอบแทนของกรรมการและผูบริหารไวอยางชัดเจน เหมาะสม เพียงพอที่จะจูงใจให

กรรมการ และ/หรือผูบริหาร ปฏิบัติงานเพื่อผลประโยชนสูงสุดของบริษัท และเปนไปตามหลักการและนโยบายที่

บริษัทกําหนด โดยบริษัทจะพิจารณาคาตอบแทนเปรียบเทียบกับบริษัทในกลุมอุตสาหกรรมเดียวกันที่มีขนาด

ใกลเคียงกัน โดยกรรมการที่เปนผูบริหารไดรับคาตอบแทนในรูปเงินเดือน โบนัส และเงินสํารองเลี้ยงชีพพนักงาน 

สวนกรรมการอิสระ ไดรับคาตอบแทนในรูปเบี้ยประชุมในวงเงินที่ขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

โดยในป 2553 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนไดอนุมัติคาตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดยอย โดยมี

รายละเอียด ดังนี้ 

 - คาเบี้ยประชุมกรรมการในแตละครั้งที่มาประชุม  30,000 บาท/ คน/ ครั้ง 

สําหรับกรรมการชุดยอยตางๆ ไดรับคาตอบแทนเปนเบี้ยประชุมรายละ 30,000 บาท ตอการประชุมตอครั้ง โดย

ใหประธานกรรมการชุดยอยไดรับเบี้ยประชุม 35,000 บาทตอการประชุมตอครั้ง 

ในป 2553 บริษัทจายคาตอบแทนกรรมการจํานวน 5 ทาน ในฐานะที่เปนกรรมการอิสระและกรรมการ

ตรวจสอบและที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท ในรูปของเบี้ยประชุม ดังนี้ 

รายชื่อกรรมการ 
 

ตําแหนง เบ้ียประชุม 

1.นายพิษณุ จงสถิตยวัฒนา ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 350,000 

2.นายไพรินทร  วงษวันทนีย กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 340,000 

3.นายทวีป ชาติธํารง กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 330,000 

4.นางสาวอรพินธุ ชาติอัปสร กรรมการอิสระ  120,000 

5.นายจักกชัย พานิชพัฒน ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท 150,000 

 รวม 1,290,000 

  
8.3.2) คาตอบแทนผูบริหาร 

 บริษัทจายคาตอบแทนผูบริหารโดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัท และผลการปฏิบัติงานของ

ผูบริหารแตละทาน โดยในป 2553 บริษัทจายคาตอบแทนใหแกผูบริหาร จํานวน 16 คน ในรูปของเงินเดือน 

โบนัส เงินสํารองเลี้ยงชีพ เปนจํานวนเงิน 23,679,490.12 บาท  

 คาตอบแทนอื่น -   ไมมี 
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8.4 การกํากับดูแลกิจการ 
 

1. สิทธิของผูถือหุน 
 คณะกรรมการไดตระหนักและใหความสําคัญถึงสิทธิของผูถือหุน จึงไดกําหนดแนวทางการดําเนินการ

ตางๆเพื่อสรางความเชื่อม่ันใหกับผูถือหุนวาจะไดรับการคุมครองสิทธิขั้นพื้นฐาน อันไดแก การซื้อขายหรือโอน

หุน  การมีสวนแบงในกําไรของกิจการ  การไดรับขอมูลขาวสารของบริษัท อยางเพียงพอ การเขารวมประชุมผูถือ

หุน รวมถึงการใชสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องที่สําคัญๆ ของบริษัท เปนตน ดังนี้ 

 1. ในป 2553 บริษัทจัดประชุมผูถือหุน 1 ครั้ง เปนการประชุมสามัญประจําปซึ่งจัดขึ้นในวันที่ 20 

เมษายน 2553 โดยบริษัทมอบใหบริษัทศูนยรับฝากหลักทรัพย(ประเทศไทย) จํากัด ซึ่งเปนนายทะเบียนหุนของ

บริษัทเปนผูจัดสงหนังสือเชิญประชุมใหแกผูถือหุนลวงหนากอนวันประชุม 15 วัน  พรอมขอมูลประกอบอยาง

เพียงพอและครบถวนใหแกผูถือหุนทางไปรษณียลงทะเบียน โดยรายละเอียดในหนังสือเชิญประชุมมีการระบุ วัน 

เวลา และสถานที่ รวมทั้งแผนที่แสดงสถานที่ประชุม วาระการประชุม และเอกสารประกอบวาระการประชุม 

พรอมความเห็นของคณะกรรมการในแตละวาระ  หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่กระทรวงพาณิชยกําหนด  และ

ขอมูลกรรมการอิสระเพื่อใหผูถือหุนไดใชขอมูลดังกลาวในกรณีที่ประสงคจะเลือกกรรมการอิสระเปนผูรับมอบ

ฉันทะ รวมถึงขอบังคับบริษัทในสวนที่เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน และการออกเสียงลงคะแนน 

2. บริษัทไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมพรอมวาระการประชุมไวที่ website ของบริษัทกอนวันประชุม 1 

เดือน เพื่อใหผูถือหุนไดมีเวลาศึกษาขอมูลประกอบการประชุมลวงหนากอนไดรับเอกสารการประชุม 

 3. กอนเริ่มการประชุม ประธานในที่ประชุมจะชี้แจงวิธีการออกเสียงลงคะแนนซึ่งเปนไปตามขอบังคับ

ของบริษัท และการตรวจนับคะแนนเสียงจะแสดงผลสรุปของทุกคะแนนเสียงในแตละวาระอยางชัดเจน 

 4. ประธานในที่ประชุมมีการจัดสรรเวลาการประชุมอยางเหมาะสม และโปรงใส ในระหวางการประชุม

มีการเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แสดงความคิดเห็น และใหกรรมการชี้แจงในรายละเอียดและตอบคําถาม

ของผูถือหุนกอนที่จะมีการลงคะแนนในแตละวาระ กรรมการทุกคนเขารวมการประชุมผูถือหุน โดยเฉพาะ

ประธานคณะกรรมการและประธานคณะกรรมการชุดยอย ไดเขารวมประชุมเพื่อตอบขอซักถามในเรื่องที่

เกี่ยวของ    

 5. เผยแพรขอมูลขาวสารใหผูถือหุนรับทราบอยางสม่ําเสมอผานชองทางของตลาดหลักทรัพย รวมทั้ง

เผยแพรบนเว็บไซตของทางบริษัท 

 6. จัดใหมีชองทางที่ผูถือหุนรายยอยสามารถติดตอขอขอมูล เสนอความคิดเห็นตางๆหรือติดตอ

กรรมการอิสระ ไดโดยตรงผานทาง E-mail Address ของเลขานุการบริษัท 
 
2. การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน 
 บริษัทใหความสําคัญและปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกันและเปนธรรม โดยมีการ

ดําเนินการดังตอไปนี้ 

 1. เปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมหรือคําถามเกี่ยวกับบริษัท ลวงหนากอนวันประชุม ซึ่งได

ประกาศแจงใหทราบผานระบบการรายงานขอมูลของตลาดหลักทรัพยฯลวงหนา 6 เดือนกอนวันประชุม รวมทั้ง

ไดแจงใหทราบถึงหลักเกณฑในการพิจารณา และเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัทดวย 
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 2. เปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอชื่อบุคคล เพื่อเขารับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการพรอมขอมูล

ประกอบการพิจารณาดานคุณสมบัติ โดยผูที่ไดรับการเสนอชื่อจะตองมีคุณสมบัติครบถวน ตามคุณสมบัติ

กรรมการของบริษัท และตองใหความยินยอมในการเสนอชื่อดวย เพื่อบริษัทจะไดดําเนินการตามกระบวนการ

สรรหาของคณะกรรมการสรรหาตอไป  ซึ่งไดประกาศแจงการเสนอชื่อรวมถึงหลักเกณฑตางๆใหทราบผานระบบ

การรายงานขอมูลของตลาดหลักทรัพยฯลวงหนา 6 เดือนกอนวันประชุม และเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัท

ลวงหนากอนวันประชุมเชนกัน 

 3. ดําเนินการจัดประชุมผูถือหุนตามลําดับวาระที่ไดแจงไวในหนังสือเชิญประชุมผูถือหุน และบริษัทจะ

ไมเพิ่มวาระการประชุมโดยไมไดแจงใหผูถือหุนทราบลวงหนา เพื่อใหผูถือหุนไดมีโอกาสศึกษาขอมูลกอนการ

ตัดสินใจ 

 4. บริษัทไดจัดสงหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบที่ผูถือหุนสามารถกําหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได

เอง พรอมทั้งใหรายละเอียดของกรรมการอิสระทั้งหมด เพื่อเปนทางเลือกใหผูถือหุนสามารถมอบฉันทะให

กรรมการอิสระคนใดคนหนึ่งในการเขาประชุมแทน 

 5. สงเสริมใหผูถือหุนใชบัตรลงคะแนนเสียงสําหรับทุกวาระ โดยจัดทําบัตรลงคะแนนแยกตามเรื่องที่

สําคัญ เพื่อใหผูถือหุนสามารถลงคะแนนเสียงไดตามที่เห็นสมควร และมกีารเก็บบัตรลงคะแนนไวในกรณีที่มีการ

คัดคานหรืองดออกเสียง เพื่อความโปรงใสและสามารถตรวจสอบไดในภายหลัง 

 6. ในวาระแตงตั้งกรรมการ กําหนดใหผูถือหุนใชสิทธิในการแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล และใหเก็บ

บัตรลงคะแนนเสียงจากผูถือหุนทุกรายไมวาจะเห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง 

 7. บริษัทไดบันทึกและจัดทํารายงานการประชุมอยางถูกตองและครบถวนเพื่อใหผูถือหุนสามารถ

ตรวจสอบได และจัดสงรายงานการประชุมตอตลาดหลักทรัพยฯ ภายใน 14 วันนับแตวันประชุม พรอมทั้งได

เผยแพรบนเว็บไซตของบริษัท ในวันเดียวกัน 

 8. คณะกรรมการกําหนดใหกรรมการรายงานการถือครองหลักทรัพยและสวนไดเสียของตนและผูที่

เกี่ยวของตอคณะกรรมการบริษัท ปละครั้ง 

 9. ในการพิจารณาทํารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่มีความขัดแยงทางผลประโยชน กรรมการ

หรือผูบริหารที่มีสวนไดเสียหรือมีสวนที่เกี่ยวของ จะไมเขารวมกระบวนการตัดสินใจในการพิจารณาทํารายการ

ระหวางบริษัทกับผูที่มีสวนไดเสียหรือมีสวนเกี่ยวของ 

 10. คณะกรรมการมีมาตรการการดูแลอยางรอบคอบไมใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน โดย

กําหนดนโยบายและวธิีการดูแลไมใหผูบริหารและผูที่เกี่ยวของนําขอมูลภายในของบริษัทไปใชเพื่อประโยชน 

สวนตน ดังนี้ 
 รายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 
 คณะกรรมการไดทราบถึงรายการที่มีความขัดแยงทางผลประโยชน และรายการที่เกี่ยวโยงกัน และ

พิจารณาความเหมาะสมอยางรอบคอบทุกครั้ง มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพย โดยราคาและ

เงื่อนไขเสมือนทํากับบุคคลภายนอก และไดเปดเผยรายละเอียด มูลคารายการ คูสัญญา เหตุผลและความ

จําเปน ไวในรายงานประจําป และแบบ 56-1 
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 การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน  

 ดูรายละเอียดในหัวขอ 8.5 การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน ในสวนที่ 1 หนา 53 
 

3. บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 
 บริษัทไดใหความสําคัญตอบทบาทของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ซึ่งไดแก ผูถือหุน ลูกคา พันธมิตรทาง

ธุรกิจ  เจาหนี้ ผูลงทุน สังคม ภาครัฐ พนักงาน และชุมชนที่บริษัทตั้งอยู ซึ่งไดกําหนดเปนลายลักษณอักษรใน

หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีและเปดเผยบนเว็บไซตของบริษัท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1. บริษัทดําเนินธุรกิจอยางซื่อสัตย ตรงไปตรงมา ยึดมั่นพัฒนาธุรกิจใหยั่งยืนและเติบโตตอเนื่อง 

สามารถใหผลตอบแทนการลงทุนที่ดี 

          2. ปฏิบัติตอเจาหนี้ตามเงื่อนไขหรือขอตกลงทางการคา ไมใชวิธีการที่ไมสุจริตหรือปกปดขอมูลหรือ

ขอเท็จจริงอันจะทําใหเจาหนี้เกิดความเสียหาย ตลอดจนสถาบันการเงิน โดยปฏิบัติตามเงื่อนไขการกูยืม เชน 

วัตถุประสงคการใชเงิน การชําระคืน หลักทรัพยค้ําประกัน และขอตกลงอื่นๆ โดยที่ผานมาบริษัทไมเคยกระทํา
ผิดขอตกลงและเงื่อนไขกับสถาบันการเงิน   
 3. เอาใจใสและรับผิดชอบตอลูกคา รวมถึงการรักษาความลับของลูกคา และใหความสําคัญในการใช

สัญญาที่เปนธรรมตอลูกคาโดยในป 2544 บริษัทไดรับใบประกาศเกียรติคุณและตราสัญลักษณเปนผูประกอบ

ธุรกิจที่รักษาสิทธิผูบริโภค 

 4. บริษัทถือปฏิบัติเพื่อแสดงความรับผิดชอบตอภาครัฐ ตามแนวทางคือ ดําเนินธุรกิจภายใตขอกําหนด

ของกฎหมาย และระเบียบตางๆของหนวยงานที่กํากับดูแลอยางเครงครัด พรอมใหความรวมมือในการใหขอมูล

ขาวสารที่ครบถวน ถูกตองตามที่หนวยงานภาครัฐรองขอ เพื่อแสงความโปรงใส ตลอดจนสรางความมั่นใจ และ

ความเชื่อถือซึ่งกัน 

 5. ปฏิบัติตอคูแขงตามกรอบกติกาการแขงขันที่เปนธรรมโดยรักษาบรรทัดฐานของขอพึงปฏิบัติในการ

แขงขัน ไมใชวิธีไมสุจริตเพื่อทําลายคูแขง โดยในปที่ผานมาบริษัทไมมีขอพิพาทใดๆ ในเรื่องที่เกี่ยวกับคูแขงทาง

การคา 

 6. บริษัทมีนโยบายที่ชัดเจนและเปนรูปธรรมเกี่ยวกับการดูแลในเรื่องความปลอดภัย สวัสดิการ และ

สิทธิประโยชนของพนักงาน มีการปฏิบัติตอผูบริหารและพนักงานของบริษัทอยางเทาเทียมกันและให

ผลตอบแทนที่เหมาะสม และมีการจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพพนักงาน เพื่อเปนหลักประกันในการดูแล

พนักงานในระยะยาว 

 บริษัทไดจัดฝกอบรมภายในใหแกพนักงานทุกระดับรวมถึงระดับผูบริหาร รวมทั้งการสงพนักงานไป

ฝกอบรม สัมมนา กับสถาบันตางๆในหลักสูตรทั้งทางดานวิชาชีพ เทคโนโลยีสารสนเทศ ความปลอดภัย 

ส่ิงแวดลอม การบริหาร การจัดการ รวมทั้งจัดกิจกรรม Walk rally เพื่อเสริมสรางความสามัคคี และฝกการ

ทํางานเปนทีม  

 7. บริษัทมีนโยบายในเรื่องความรับผิดชอบตอสังคมโดยรวมมือกับผูแทนจําหนายของบริษัทจัด

กิจกรรมเพื่อสังคม และอบรมความรู เชน จัดอบรมขับขี่ปลอดภัยเพื่อสรางจิตสํานึกที่ดีในการขับขี่อยางปลอดภัย 

มีวินัย  และถูกกฎจราจร  ซึ่ ง เปนสวนหนึ่ งในการสงเสริมความมีระเบียบในสังคม , ใหการสนับสนุน

รถจักรยานยนตใหสํานักงานตํารวจแหงชาติและกองทัพบกเพื่อใหเจาหนาที่ตํารวจนําไปปฏิบัติหนาที่ในพื้นที่
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ตางๆ, มอบเครื่องผลิตน้ํามันไบโอดีเซล ใหแกทางสํานักงานตํารวจแหงชาติ เพื่อรวมรณรงคโครงการอนุรักษ

พลังงานและการใชพลังงานทดแทน, รวมบริจาคเงินสมทบทุนแกมูลนิธิพระดาบส ในพระบรมราชูปถัมภของ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเพื่อกอสรางอาคารเรียน 4 ชั้น ของโรงเรียนพระดาบส, สนับสนุนการเรียนรูของ

นักศึกษาชางกล โดยมอบเครื่องยนตของรถจักรยานยนตเพื่อการศึกษาของโรงเรียนอาชีวะตางๆ ตลอดจน

นโยบายปฏิบัติงานใหเกิดความปลอดภัย ไมสงผลกระทบ ทั้งตอตนเอง ผูที่เกี่ยวของ ชุมชน และส่ิงแวดลอม ใช

ทรัพยากรอันไดแก พลังงาน น้ํา ไฟฟา อยางคุมคา และเปนไปตามเปาหมาย 

 8. จัดใหมีชองทางการรับเรื่องไวสําหรับเปดขอรองเรียนในเรื่องที่อาจทําใหเกิดความเสียหายตอบริษัท

ตอคณะกรรมการ ขอคิดเห็น หรือขอเสนอแนะรวมถึงพฤติกรรมที่อาจสอถึงการทุจริตหรือประพฤติมิชอบของ

บุคคลในองคกร ทั้งจากพนักงานเอง ผูถือหุน หรือผูมีสวนไดเสียอื่น โดยชองทางการรับเรื่อง 

  1. โทรศัพท หมายเลข 02-310-7110, 02-310-7112 

  2. โทรสารหมายเลข 02-318-3339  

  3. ติดตอกรรมการอิสระ ผานทาง website http://www.tk.co.th

  4. ยื่นเรื่องโดยตรงที่เลขานุการบริษัท Investor@tk.co.th หรือทางไปรษณีย 

เพื่อสรางความมั่นใจใหแกผูรองเรียน บริษัทไดใหความสําคัญกับการเก็บขอมูลการรองเรียนไวเปน

ความลับ และ ทําการสอบสวนพรอมทั้งรายงานตอคณะกรรมการ โดยเรื่องรองเรียนดังกลาวจะรับรูเฉพาะกลุม

บุคคลที่ไดรับมอบหมายและเกี่ยวของดวยเทานั้น 

 
4. การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 
 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการสื่อสารขอมูลแกผูลงทุนทั้งในสวนที่เกี่ยวของกับ

งบการเงินและไมใชงบการเงิน บริษัทจึงมีการเปดเผยขอมูลโดยละเอียดและครบถวน โปรงใสและทันทวงทีทั้งใน

สวนของงบการเงินและการเปดเผยขอมูลตามขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย ซึ่งทําใหผูลงทุนเขาใจถึงฐานะ

และประสิทธิภาพการดําเนินงานของบริษัทอยางชัดเจน นอกจากนี้ผูบริหารระดับสูงของบริษัท ยังจัดสรรเวลา

เพื่อเขาชี้แจงหรือใหขอมูลบริษัทแก นักลงทุนสถาบัน นักวิเคราะหและผูถือหุนทั่วไปอยางสม่ําเสมอ เพื่อส่ือสาร

ขอมูลแกผูถือหุนและนักลงทุนทั่วไปอยางเทาเทียมกัน  

ในป 2553 บริษัทมีการนําเสนอผลการดําเนินงาน ขอมูลทางการเงิน ขอมูลที่ไมใชทางการเงิน แก

นักวิเคราะห นักลงทุน ผูถือหุน โดยผานทางโทรศัพท การเขาพบเพื่อสัมภาษณตัวตอตัวรวมถึงการเขารวม

กิจกรรมกับตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย อยางสม่ําเสมอ สรุปไดดังตอไปนี้ 

• นักลงทุนสถาบัน ในและตางประเทศ พบผูบริหาร                                           14 ครั้ง 

• การประชุมทางโทรศัพท/ ตอบคําถามทางโทรศัพท                                         21 ครั้ง 

• การเดินทางไปพบผูถือหุนและนักลงทุน            1 ครั้ง  

• บริษัทจดทะเบียนพบนักลงทุน                    4 ครั้ง 

และสามารถรับชมการถายทอดสดและยอนหลัง กิจกรรมบริษัทจดทะเบียนพบผูลงทุน (Opportunity 

Day) เพื่อใหผูลงทุนเขาถึงขอมูลของบริษัทโดยตรงจากผูบริหาร เสมือนนั่งฟงอยูในหองประชุม ผานทาง 

website www.set.or.th/oppday และเพื่อประโยชนในดานงานผูลงทุนสัมพันธ (Investor relation) บริษัทฯ มี

การ Link ขอมูลดังกลาวไปยัง website ของบริษัท www.tk.co.th  

http://www.tk.co.th/
mailto:Investor@tk.co.th
http://www.set.or.th/oppday
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 จัดใหมีชองทางในการเผยแพรขอมูลที่ทําใหผูใชสามารถเขาถึงขอมูลไดอยางเทาเทียมกัน นอกจากการ

เผยแพรขอมูลผานชองทางของตลาดหลักทรัพย แบบ 56-1 และรายงานประจําป แลว ยังไดมีการเผยแพรขอมูล

ผาน website ของบริษัททั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ซึ่งจะเปนเครื่องมือสําคัญอยางหนึ่งในการสรางความ

นาเชื่อถือและมูลคาใหกิจการ โดยทางบริษัท จัดใหมีเลขานุการบริษัท คอยดูแลใหมีการเปดเผยขอมูลดังกลาว 

 บริษัทไมไดมีหนวยงานดานนักลงทุนสัมพันธโดยตรง แตสามารถสื่อสารผานทางสํานักกรรมการ

ผูจัดการ ซึ่งผูลงทุน ผูถือหุนสามารถติดตอขอทราบขอมูลบริษัทฯ หรือตองการสอบถามขอมูล ไดที่  

โทร. 02-3107110, 7112 ในเวลาทําการของบริษัท โทรสาร 02-3183339 หรือ ที่อีเมล Investor@tk.co.th และที่ 

เว็บไซต www.tk.co.th   

 การเปดเผยขอมูลทางการเงินและขอมูลที่ไมใชขอมูลทางการเงินที่สําคัญ มีดังนี้  

• งบการเงิน ไดแกงบการเงินประจําป และงบการเงินรายไตรมาส ซึ่งเปนขอมูลสําคัญที่แสดง

ฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท งบการเงินดังกลาวจึงตองผานการ

ตรวจสอบ หรือสอบทานตามแตกรณี เพื่อรับรองความถูกตองจากผูสอบบัญชีที่อยูในบัญชี

รายชื่อของ ก.ล.ต. ใหความเห็นชอบ และผานการเห็นชอบจาก คณะกรรมการบริษัทโดย

คณะกรรมการตระหนักถึงความรับผิดชอบตอรายงานทางการเงินที่มีขอมูลถูกตอง ครบถวน  

เปนจริงและสมเหตุสมผล งบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอยจัดทําขึ้นตามมาตรฐาน

การบัญชีที่รับรองทั่วไป โดยเลือกใชนโยบายบัญชีที่เหมาะสม การบันทึกขอมูลทางบัญชีมี

ความถูกตอง ครบถวน เพียงพอที่จะดํารงรักษาไวซึ่งทรัพยสิน และเพื่อใหทราบจุดออนเพื่อ

ปองกันการทุจริตหรือการดําเนินการที่ผิดปกติอยางมีสาระสําคัญ โดยถือปฏิบัติอยาง

สมํ่าเสมอ รวมทั้งเปดเผยขอมูลที่สําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

นอกจากนี้ คณะกรรมการไดแตงตั้งกรรมการตรวจสอบ เพื่อตรวจสอบรายการทางการเงิน 

รายการระหวางกัน และระบบควบคุมภายใน  โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานผลตอ

คณะกรรมการในการประชุมคณะกรรมการทุกครั้ ง  กอนเปดเผยให ผูถือหุน  และ

คณะกรรมการจัดใหมีการเปดเผยรายงานความรับผิดชอบตอรายงานทางการเงินในรายงาน

ประจําปดวย 

• การเปดเผยรายชื่อและประวัติกรรมการ กรรมการชุดยอยตางๆ รวมทั้งผูบริหาร   

• การเปดเผยนโยบายการจายคาตอบแทนแกกรรมการและผูบริหาร 

• การเปดเผยการถือหุนของบริษัทของกรรมการและผูบริหาร 

• การเปดเผยรายการที่มีความขัดแยงของผลประโยชน 

• การเปดเผยบทบาทและหนาที่ของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอยในรอบปที่

ผานมา เชน จํานวนครั้งการเขารวมประชุม  

 
5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
 1. โครงสรางคณะกรรมการ 
 1.1) คณะกรรมการบริษัท มีจํานวนทั้งหมด 11 ทาน ประกอบดวย 

• กรรมการที่เปนผูบริหาร         4 ทาน 

mailto:Investor@tk.co.th
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• กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร         3 ทาน 

• กรรมการอิสระ           4 ทาน คิดเปนรอยละ 36.4 ของคณะกรรมการทั้งคณะ 

 1.2) การกําหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

 ระบุไวในหัวขอ โครงสรางการถือหุนและการจัดการ 

 1.3) กําหนดวาระการดํารงตําแหนงของกรรมการและจํานวนบริษัทที่กรรมการแตละคนจะไปดํารง

ตําแหนง 

 เพื่อใหสอดคลองกับหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย คณะกรรมการ

บริษัทจึงกําหนดจํานวนบริษัทจดทะเบียนที่กรรมการจะไปดํารงตําแหนง ไมควรเกิน 5 บริษัท และกําหนดวาระ

การดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป โดยไดเปดเผยรายละเอียดขอมูลการดํารงตําแหนงในบริษัทอื่นของกรรมการแต

ละคน ไวในเอกสารแนบ1 ของแบบ 56-1 และรายงานประจําป 

 1.4) การแยกตําแหนงประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการ รวมทั้งการกําหนดอํานาจหนาที่ โดย 

 บริษัทมีการกําหนดใหประธานกรรมการไมเปนบุคคลเดียวกับกรรมการผูจัดการเพื่อเปนการแบงแยก

หนาที่ในการกําหนดนโยบายการกํากับดูแลและการบริหารงานประจําโดยชัดเจน และควบคุมไมใหกรรมการ 

บริหารคนใดคนหนึ่งมีอํานาจโดยไมจํากัด นอกจากนี้ บริษัทยังมีกรรมการอิสระ 4 ทาน คิดเปนรอยละ 36.4 ของ

กรรมการทั้งคณะ ซึ่งทําใหเกิดความถวงดุลการตรวจสอบการบริหารงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 1.5) ความเปนอิสระของประธานกรรมการ 

 ประธานกรรมการเปนตัวแทนของกลุมผูถือหุนใหญซึ่งถือหุนรอยละ 70.68 (ณ วันที่ 11 มีนาคม 2553) 

อยางไรก็ดีตามโครงสรางคณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยกรรมการอิสระ รอยละ 36.4 ของกรรมการทั้งคณะ 

ทําใหเกิดการถวงดุลและสอบทาน 

 1.6) บริษัทจัดใหมีเลขานุการบริษัท โดยกําหนดหนาที่และความรับผิดชอบตามที่กฎหมายกําหนด 
 
2. คณะกรรมการชุดยอย  
คณะกรรมการบริษัท จัดใหมีคณะกรรมการชุดยอย 4 ชุด ไดแก  

               2.1) คณะกรรมการตรวจสอบ ไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงอีกวาระ เม่ือวันที่ 11 สิงหาคม 2552 

มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป ประกอบดวยกรรมการอิสระ 3 ทาน โดยกรรมการตรวจสอบอยางนอย 1 

ทาน มีความรูดานบัญชีและการเงิน 

               2.2) คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ ไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงอีกวาระ 

เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2552 มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป ประกอบดวยกรรมการอิสระ 3 ทาน และ

กรรมการบริหาร 1 ทาน 

2.3) คณะกรรมการบริหาร ประกอบดวยกรรมการ จํานวน 5 ทาน 

2.4) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ไดรับการแตงตั้ง เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2553 ประกอบดวย

กรรมการและผูบริหารของบริษัท จํานวน 5 ทาน 

ทั้งนี้ รายชื่อ หนาที่ ความรับผิดชอบ ระบุไวในหัวขอ โครงสรางการถือหุนและการจัดการ  

โดยประธานกรรมการบริษัทจะไมเปนประธานหรือสมาชิกของคณะกรรมการชุดยอยใดๆ 
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   3. บทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  
 3.1) นโยบายการกํากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการไดตระหนักถึงความสําคัญของการกํากับดูแลกิจการที่ดี เพื่อใหเกิดความโปรงใสและ

สามารถตรวจสอบได อันเปนพื้นฐานสําคัญที่สรางความเชื่อม่ันใหกับผูถือหุน พนักงานและลูกคาของบริษัท 

ตลอดจนหนวยงานที่เกี่ยวของ นอกจากนี้ ยังเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของบริษัท เพื่อบรรลุ          

วัตถุประสงคดังกลาว คณะกรรมการไดกําหนดกรอบนโยบายสนับสนุนการกํากับดูแลกิจการดังนี้ 

- กําหนดนโยบายการปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสีย ซึ่งไดแก ผูถือหุน ลูกคา พันธมิตรทางธุรกิจ คูแขง 

หนวยงานราชการและเอกชนที่เกี่ยวของ  ใหมีความเสมอภาคและเทาเทียมกัน  

- มุงเนนบริหารงานและรับผิดชอบตอการปฏิบัติหนาที่ดวยความสามารถและความมีประสิทธิภาพ

ที่เพียงพอ เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด และดูแลมิใหเกิดปญหาความขัดแยงทางผลประโยชน โดยมี

ระบบการควบคุมและบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม มุงมั่นในการสรางมูลคาเพิ่มแกกิจการใน

ระยะยาว  

- ดําเนินงานดวยความโปรงใส และสามารถตรวจสอบได 

- กําหนดใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานปฏิบัติตามแนวทางเกี่ยวกับจรรยาบรรณอยาง      

เครงครัด 

3.2) จริยธรรมธุรกิจ 

บริษัทเนนใหความสําคัญเปนอยางยิ่งในการดํารงไวซึ่งชื่อเสียงอันดีงาม ตลอดจนความเชื่อม่ันใน

บริษัท ทั้งนี้บริษัทไดจัดทําคูมือแนวทางจรรยาบรรณ และไดแจงแนวทางดังกลาวใหแก กรรมการ ผูบริหาร และ

พนักงานทราบและถือปฏิบัติ นอกจากนี้ บริษัทยังมอบหมายใหสํานักตรวจสอบภายในและคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ติดตามการปฏิบัติงานตามแนวทางดังกลาวอยางสม่ําเสมอ 

3.3) ภาวะผูนําและวิสัยทัศน  

คณะกรรมการมีบทบาทสําคัญในเรื่องตาง ๆ ดังนี้ 

- มีสวนรวมในการกําหนดกลยุทธ เปาหมาย แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัท ตลอดจนกํากับ

ดูแลใหฝายจัดการดําเนินการตามแผนงานและงบประมาณที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

เพื่อสรางมูลคาทางเศรษฐกิจสูงสุดใหแกกิจการ และความมั่นคงสูงสุดใหแกผูถือหุน  

               - จัดใหบริษัทมีระบบการควบคุมและตรวจสอบภายใน รวมทั้งไดสอบทานระบบอยางสม่ําเสมอ   

เพื่อพัฒนาระบบการตรวจสอบใหมีประสิทธภิาพ  

               - จัดใหมีมาตรการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิผล รวมทั้งมีการติดตามการดําเนินการในเรื่อง

ดังกลาวอยางสม่ําเสมอ  

                - กําหนดและแยกบทบาทหนาที่ และความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการ คณะกรรมการ

ตรวจสอบ และกรรมการผูจัดการ อยางชัดเจน  นอกจากนี้ ยังไดมีดําเนินการอบรมพนักงานของบริษัท เกี่ยวกับ

บทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบ อยางสม่ําเสมอ ในรายการที่อาจมีความขัดแยงหรือมีสวนไดเสีย  บริษัท

จะพิจารณาดวยความรอบคอบ  

                - กํากับดูแลใหกรรมการผูจัดการดําเนินการตามนโยบายที่ตั้งไว 
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3.4) ความขัดแยงทางผลประโยชน  

บริษัทไดตระหนักถึงความสําคัญของรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน และไดดูแล

รายการดังกลาวอยางรอบคอบ และเพื่อปองกันการเกิดความขัดแยงในการทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน บริษัทจึงมี

มาตรการดูแล กลาวคือ หากมีรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนเกิดขึ้น บริษัทจะดําเนินการตามกฎ 

ระเบียบ และประกาศที่เกี่ยวของในฐานะที่บริษัทเปนบริษัทจดทะเบียน ทั้งนี้ บริษัทไดเปดเผยรายละเอียดการ

ทํารายการระหวางกันในป 2553 พรอมทั้งเหตุผลของการทํารายการ มูลคารายการ และ คูสัญญาไวในรายงาน

ประจําปและแบบ 56-1 แลว 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท วาระใดที่กรรมการมีสวนไดสวนเสีย ประธานที่ประชุมจะขอให

กรรมการปฏิบัติตามนโยบาย โดยใหกรรมการแจงตอที่ประชุมเพื่อทราบ และออกจากที่ประชุม พรอมงดออก

เสียงในวาระนั้น ในกรณีที่ประธานเปนผูมีสวนไดเสีย ที่ประชุมจะเลือกกรรมการที่เหลืออยูเปนประธานที่

ประชุมและดําเนินการประชุมตอไปจนกระทั่งส้ินสุดวาระดังกลาว  

3.5) ระบบการควบคุมและตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการใหความสําคัญตอระบบควบคุมภายในทั้งในระดับบริหารและระดับปฏิบัติการ โดยมีการ

แบงแยกอํานาจหนาที่ของผูบริหารแตละทานและพนักงานไวชัดเจน ทั้งดานการบริหารงาน การกํากับดูแลการ

ปฏิบัติงาน การควบคุมทางการเงิน การบริหารความเสี่ยง การดูแลการใชทรัพยสินของบริษัท โดยมีการติดตาม 

ควบคุม และประเมินผล และจัดทํารายงานเสนอตอผูบริหารในสายงานและคณะกรรมการโดยสม่ําเสมอ   

             คณะกรรมการตระหนักดีวาการมีหนวยงานตรวจสอบภายในเปนองคประกอบสําคัญที่ทําใหม่ันใจวา

ระบบการควบคุมภายใน การปฏิบัติงานและกิจกรรมตางๆ ของบริษัท ไดดําเนินตามแนวทางที่กําหนดอยางมี

ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล มีการปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดที่เกี่ยวของ โดยหนวยงานดังกลาวจะ

ทําการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งที่ผานมาไมพบประเด็นความ

ผิดพลาดที่สําคัญ และมีการปฏิบัติงานเปนไปตามที่กําหนดไว  

 3.6) การบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการใหความสําคัญเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงเปนอยางมาก เนื่องจากธุรกิจของบริษัท

เปนธุรกิจที่เกี่ยวของโดยตรงกับความเสี่ยงจึงเพิ่มความรอบคอบและระมัดระวังในการบริหารทางการเงิน การ

พิจารณาใหสินเชื่อแกลูกคา ตลอดจนดานพนักงานของบริษัทเอง โดยกําหนดมาตรการปองกันและจัดการ

ความเสี่ยง ซึ่งรวมถึงความเสี่ยงที่มีตอผลการดําเนินงานของบริษัท โดยการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทุก

ครั้ง  จะมีการพิจารณาเกี่ยวกับความเสี่ยงในดานตางๆซึ่งจะมีการรายงานความเห็นและขอเสนอแนะตอ

คณะกรรมการบริษัท    
4. การประชุมคณะกรรมการ 
4.1) คณะกรรมการมีการประชุมอยางสม่ําเสมอและมีการประชุมเพิ่มเติมตามความจําเปน มีการ

กําหนดวาระการประชุมชัดเจนและจัดสงวาระการประชุมพรอมรายละเอียดลวงหนาเปนเวลาไมนอยกวา 7 วัน 

เพื่อใหคณะกรรมการมีเวลาศึกษาขอมูลอยางเพียงพอกอนเขาประชุม ประธานกรรมการสงเสริมและเปดโอกาส

ใหคณะกรรมการใชดุลพินิจของตนอยางรอบคอบ โดยจัดสรรเวลาใหอยางเพียงพอในการอภิปรายและแสดง

ความคิดเห็นอยางทั่วถึง  
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4.2) ในการประชุม กรรมการผูมีสวนไดเสียที่มีนัยสําคัญในเรื่องที่พิจารณา ตองออกจากที่ประชุมใน

วาระที่พิจารณาเรื่องดังกลาว การพิจารณาเรื่องใดเรื่องหนึ่งกรรมการมีสิทธิขอดู หรือขอตรวจเอกสารที่เกี่ยวของ

หรือขอใหฝายบริหารเขารวมประชุมเพื่อชี้แจงรายละเอียดเพิ่มเติมในฐานะที่เกี่ยวของกับเรื่องดังกลาวโดยตรง 

สําหรับการลงมติการประชุมคณะกรรมการบริษัทใหใชเสียงขางมากและหากมีกรรมการคัดคานมติดังกลาวให

บันทึกคําคัดคานไวในรายงานการประชุม 

4.3) คณะกรรมการตรวจสอบ (Non Executive Director) สามารถประชุมกันเองไดตามความ

เหมาะสม โดยไมมีกรรมการที่เปนผูบริหาร (Executive Director) เขารวมประชุม เพื่อเปดโอกาสใหอภิปราย

ประเด็นปญหาตางๆที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท และเรื่องที่อยูในความสนใจของกรรมการ มีการเชิญ

ผูจัดการฝายบัญชี เขารวมประชุมเพื่อใหขอมูลและตอบคําถาม ในประเด็นที่กรรมการตรวจสอบสงสัย แตไมมี

สวนในการตัดสินใจ หรืออนุมัติในเรื่องดังกลาว โดยใหมีการรายงานใหที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทรับทราบ  

4.4) คณะกรรมการมีการบันทึกการประชุมไวเปนลายลักษณอักษร และจัดเก็บรายงานการประชุมที่

ผานการรับรองจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งสามารถตรวจสอบไดในภายหลัง 

4.5) รายงานการประชุมคณะกรรมการประกอบดวยขอมูลสําคัญ เชน วัน เวลาเริ่ม-ปดประชุม สถานที่

ประชุม ชื่อกรรมการที่เขาประชุม สรุปประเด็นที่มีการอภิปราย ความเห็น และผลการลงมติของคณะกรรมการ 

ชื่อผูจดรายงานการประชุม ชื่อผูตรวจทาน และลงลายมือชื่อรับรองรายงานโดยประธานในที่ประชุม 

4.6) จํานวนครั้งของการประชุมคณะกรรมการ มีความเหมาะสมกับภาระหนาที่และความรับผิดชอบ

ของกรรมการ มีการเปดเผยจํานวนครั้งของการประชุม และจํานวนครั้งที่กรรมการแตละทานเขาประชุมใน

รายงานประจําป 

ในป 2553 คณะกรรมการมีการประชุมรวมทั้งส้ิน 4 ครั้ง และคณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวม 

4 ครั้ง การเขารวมประชุมของคณะกรรมการแตละทาน บริษัทไดจัดทําและระบุไวในหัวขอ โครงสรางการถือหุน

และการจัดการ  
 5. การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 
 ในป 2553 คณะกรรมการบริษัท จัดใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการทั้งคณะ โดยรวม 

สําหรับแบบประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท (Board Self Assessment) นั้นจัดทําขึ้นตามแนวทางของ

ตลาดหลักทรัพยและปรับปรุงใหเหมาะสมกับบริษัท ซึ่งเปนการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการใน

รอบปที่ผานมา เพื่อรวมกันพิจารณาผลงานและปญหาและอุปสรรคตางๆเพื่อการปรับปรุงแกไขตอไป  

 บริษัทยังไมมีการประเมินผลงานของกรรมการผูจัดการ แตในปที่ผานมากรรมการผูจัดการไดปฏิบัติ

หนาที่จัดการบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับ รวมทั้งปฏิบัติตามนโยบายของบริษัทอยางมี

ประสิทธิภาพดวยความระมัดระวังและรักษาผลประโยชนของบริษัท 

 6. คาตอบแทน  
 ดูรายละเอียดในหัวขอ 8.3 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร ในสวนที่ 1 หนา 43 

 7. การพัฒนากรรมการ 
 คณะกรรมการ มีการพัฒนาตนเองอยูเสมอ โดยไดเขารวมการสัมมนา/ อบรม กับสมาคมสงเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย, ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, สํานักงานคณกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย และทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการ โดยกรรมการที่เขารับตําแหนงใหมในบริษัทเปนครั้ง
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แรก ฝายจัดการจะจัดใหมีเอกสารและขอมูลของบริษัทที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของกรรมการใหม 
รวมถึงการจัดใหมีการแนะนําลักษณะธุรกิจ และแนวทางการดําเนินธุรกิจของบริษัท ใหกรรมการใหมรับทราบ 
พรอมทั้งจัดหาหลักสูตรการอบรมที่เกี่ยวของกับกรรมการ     
 8. แผนการสืบทอดตําแหนง 
 คณะกรรมการบริษัท มอบหมายใหกรรมการผูจัดการและฝายบริหาร จัดทําแผนการสืบทอดตําแหนง

งาน ในระดับบริหารและตําแหนงงานในสายงานหลัก และมีการทบทวนความเหมาะสมในทุกๆป โดยพิจารณา

จากผลการปฏิบัติงานและศักยภาพของแตละบุคคลเปนหลัก มีการพัฒนาการเรียนรูของผูบริหารโดยการสลับ

โยกยายตําแหนงภายใน ใหเกิดความเชี่ยวชาญและทักษะในงานหลายๆดาน และกําหนดใหมีการเตรียมความ

พรอมสําหรับบุคคลที่สามารถทดแทนตําแหนงงาน การพัฒนาความรูความสามารถและทักษะที่จําเปนในการ

ปฏิบัติงาน  

 ผลการประเมินการจัดประชุมผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียน โดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย(กลต.) ประจําป 2550-2553 บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) ไดรับคะแนน

ประเมินเกิน 100 คะแนน และไดรับการยกยองใหเปนตัวอยางที่ดี ในดานความโปรงใส และคํานึงถึงสิทธิของผู

ถือหุน  

ในป 2551-2553 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย(กลต.)ซึ่งไดรับการสนับสนุนจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) รวมกัน

ประเมินระดับการกํากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนไทย โดยบริษัทฯไดรับการประเมินการกํากับดูแล

กิจการ ในระดับ 4 ดาว “ดีมาก”  

 
  8.5 การดูแลเร่ืองการใชขอมูลภายใน 

บริษัทมีมาตรการดูแลเรื่องการใชขอมูลภายในเพื่อใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี และ

แจงแนวทางดังกลาวใหทุกคนในองคกรถือปฏิบัติ โดยกําหนดใหกรรมการและผูบริหารจะตองรายงานการถือ

ครองหลักทรัพยของบริษัทเมื่อเขารับตําแหนงครั้งแรกและรายงานทุกครั้งเมื่อมีการซื้อหรือขายหลักทรัพยภายใน 

3 วันทําการ  ตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยตามมาตรา  59 แหง

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 นอกจากนี้ยังมีขอกําหนดหามไมใหกรรมการ 

ผูบริหารหรือหนวยงานที่ไดรับขอมูลภายใน นําขอมูลไปเปดเผยแกบุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไมมีหนาที่

เกี่ยวของโดยเฉพาะอยางยิ่งในชวง 1 เดือนกอนการเผยแพรงบการเงินตอสาธารณะ โดยกําหนดใหปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณในการปฏิบัติหนาที่ดวยความสุจริตและยุติธรรมโดยสม่ําเสมอ 

ในป 2553 กรรมการ ผูบริหาร ไดรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพยตอสํานักงานกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตามมาตรา 59 ในทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงและไดแจงใหเลขานุการบริษัท

ทราบ 
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 8.6 บุคลากร 
    บริษัท และบริษัทยอยมีจํานวนพนักงานทั้งสิ้น  1,808 คนในป 2552 และ 1,814 คน ในป 2553 ซึ่ง

แบงออกตามสายงานไดดังนี้ 

จํานวน (คน)  บริษัท/ฝาย 

2553 2552 
-  ฝายสินเชื่อเชาซ้ือ  880 880 
-  ฝายบริหารหนี ้ 169 175 
-  ฝายปฏิบัติการ 415 408 
-  ฝายบัญช ี 26 26 
-  ฝายการเงิน 84 84 
-  ฝายตรวจสอบและบริหารหนีพ้ิเศษ 118 121 
-  สํานักตรวจสอบภายใน 27 27 
-  สํานักกรรมการผูจัดการ 95 87 

รวม 1,814 1,808 

 ทั้งนี้ ใน 3 ปที่ผานมาบริษัทไมมีการเปลี่ยนแปลงจํานวนพนักงานอยางมีนัยสําคัญ และไมมีขอพิพาท        
ดานแรงงานที่สําคัญ 

 ผลตอบแทนพนักงาน 

 ผลตอบแทนรวมของพนักงานของบริษัท และบริษัทยอยประกอบดวยเงินเดือน โบนัส สวัสดิการ       
เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพและคาตอบแทนอื่นๆ โดยผลตอบแทนรวมของพนักงานในป 2553 และป 2552 
มีรายละเอียดดังนี้                                                                                

           (หนวย: ลานบาท) 
 ป 2553 ป 2552 

เงินเดือน โบนัส สวัสดิการ และเงินสมทบ  
กองทุนสํารองเลี้ยงชีพและอืน่ๆ 

451.6 430.6 

 
 

นโยบายการพัฒนาพนักงาน  

กลุมบริษัทมีนโยบายในการพัฒนาพนักงาน เพื่อสงเสริมใหพนักงานมีความรู ความสามารถ และความ        
เช่ียวชาญในการปฏิบัติงาน โดยมุงเนนการบริการที่มีคุณภาพ นอกจากนี้ กลุมบริษัทยังเนนการดําเนินธุรกิจดวย
ความโปรงใส ตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี (Good Corporate Governance) โดยกลุมบริษัทมีนโยบายสงเสริมให
พนักงานมีจรรยาบรรณ ในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้กลุมบริษัทมีการจัดปฐมนิเทศสําหรับ พนักงานใหม เพื่อให
พนักงานมีความรู ความเขาใจในระบบการทํางาน รวมถึงวัฒนธรรมองคกร นอกจากนี้ บริษัทยังจัดอบรม           
ทั้งการอบรมภายในบริษัท และการสงอบรมภายนอกอยางสม่ําเสมอ โดยเฉพาะในดานธุรกิจเชาซื้อ คอมพิวเตอร 
และการฝกอบรมทั่วไป เชน ความรูดานการบัญชี ภาษีอากร ซึ่งขึ้นกับความเหมาะสมของสายงานที่พนักงานนั้น
ทํางานอยู  
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9. การควบคุมภายใน 

 
 คณะกรรมการของบริษัทไดประเมินระบบการควบคุมภายในดานตางๆ 5 สวน คือ องคกรและสภาพแวดลอม 

การบริหารความเสี่ยง การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูลและระบบการ    
ติดตามคณะกรรมการมีความเห็นวาบริษัทมีการควบคุมภายในที่เพียงพอแลว โดยสามารถสรุปผลการประเมินระบบการ   
ควบคุมภายในของบริษัทดังนี้ 

1.   ดานองคกรและสภาพแวดลอม 

บริษัทมีการจัดการโครงสรางขององคกร ขอบเขตอํานาจของฝายบริหารตางๆ เปนลายลักษณอักษรอยางชัดเจน
และไดกําหนดเปาหมายของบริษัทในการดําเนินธุรกิจในอนาคตไวเพื่อใหฝายบริหารและพนักงานในระดับตางๆได
รวมกันทํางานเพื่อไปสูเปาหมายรวมกัน โดยเนนในเรื่องความซื่อสัตยสุจริตและความเปนธรรมตอองคกร และไดจัดทํา
ขอกําหนดเกี่ยวกับจริยธรรม (Code of Conduct) ซึ่งประกอบดวยขอกําหนดการหามฝายบริหารและพนักงานกระทําการ
ใดๆ ที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทเปนลายลักษณอักษร พรอมบทลงโทษ   หากมีการฝาฝน
ขอกําหนด   ดงักลาว 

2.   ดานการบริหารความเสี่ยง 

ฝายบริหารไดใหความสําคัญเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงเปนอยางมาก เนื่องจากธุรกิจของบริษัทเปนธุรกิจที่
เกี่ยวของโดยตรงกับความเสี่ยง จึงเพิ่มความรอบคอบและระมัดระวังในการบริหารทางการเงิน การพิจารณาใหสินเชื่อ     
แกลูกคาตลอดจนพนักงานของบริษัท โดยกําหนดมาตรการปองกันและจัดการความเสี่ยง ซึ่งรวมถึงความเสี่ยงที่มีตอผล   
การดําเนินงานของบริษัท  

3.   ดานการควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร 

เนื่องจากบริษัทไดจัดใหมีโครงสรางองคกรของฝายบริหารและขอบเขตของอํานาจไวอยางชัดเจนเปนลายลักษณ
อักษร มีระบบการตรวจสอบระหวางหนวยงานในแตละขั้นตอน จึงมั่นใจไดวาฝายบริหารไดปฏิบัติตามกฎขอบังคับของ
บริษัท ตลอดจนกฎหมายและขอบังคับที่เกี่ยวของ ในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทไดมอบอํานาจใหกรรมการผูจัดการหรือ
บุคคลอื่น ทําหนาที่แทนในเรื่องเกี่ยวกับการดําเนินงานตามปกติธุรกิจ การมอบอํานาจดังกลาวตองเปนไปตามมติของที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทที่มีกรรมการอิสระหรือกรรมการที่เปนกรรมการตรวจสอบเขารวมประชุมและหากกรรมการ
อิสระหรือกรรมการที่เปนกรรมการตรวจสอบคัดคานการมอบอํานาจนั้น ตองบันทึกความเห็นของกรรมการดังกลาวใน
รายงานการประชุมใหชัดเจน ทั้งนี้การมอบอํานาจดังกลาวจะตองไมมีลักษณะเปนการมอบอํานาจที่ทําใหผูรับมอบอํานาจ
สามารถอนุมัติรายงานที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยงมี  สวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใน
ลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทยอย 

 

4.   ดานระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล 

บริษัทเล็งเห็นถึงความสําคัญในการรวบรวมและประมวลผลขอมูลใหไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพจึงไดมี
การลงทุนใหฝายตางๆ มีเครื่องคอมพิวเตอรที่ทันสมัยไวใชงานอยางเพียงพอ เพื่อรายงานใหฝายบริหารและ คณะกรรมการ
ไดรับทราบและสามารถตัดสินใจในการแกปญหา โดยเฉพาะขอมูลทางดานบัญชีและการเงิน 
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5.   ดานระบบการติดตาม 

บริษัทไดมีการติดตามการดําเนินงานใหเปนไปตามเปาหมายที่กําหนดไว โดยสรุปเปนรายงานเปรียบเทียบการ
ดําเนินงานกับเปาหมายที่ต้ังไว หากมีขอบกพรอง จะนําเสนอตอผูบริหารเพื่อพิจารณาดําเนินการใหบรรลุเปาหมายของ
บริษัท 

นอกจากนี้  บริษัทไดจัดใหมสีํานักตรวจสอบภายใน เพื่อปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน โดยเนนดานความเสี่ยงของ
ธุรกิจและระบบการปฏิบัติงาน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ  

(1) เพิ่มประสิทธิภาพในการดําเนินงานของบริษัทและรายงานตอ  คณะกรรมการตรวจสอบและผูบริหาร  
(2) เพื่อใหเกิดความมั่นใจในการควบคุม ดูแลการใชสินทรัพยของบริษัทใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  
(3) เพื่อใหคณะกรรมการตรวจสอบและผูบริหารทราบถึงปญหาที่อาจเกิดขึ้น เพื่อดําเนินการปองกันไดทันตอ

เหตุการณ  
(4) เพื่อใหเกิดความมั่นใจวาบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่ดีและพนักงานมีการปฏิบัติงานตามระบบการ

ควบคุมภายในที่กําหนดไว  
 

ทั้งนี้  บริษัทฯไดแนบรายงานการจากประธานคณะกรรมการตรวจสอบมาดวย 
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รายงานจากประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

เรียน  ทานผูถือหุน 

             
 คณะกรรมการตรวจสอบของ  บริษัท  ฐิติกร  จํากัด (มหาชน)  ประกอบดวยกรรมการอิสระ  3  ทาน ซึ่งเปนผูทรงคุณวุฒิ  และ
มีประสบการณดานการเงิน  ภาษีอากร  และการจัดการ  โดยมีศาสตราจารยพิษณุ จงสถิตยวัฒนา  เปนประธานกรรมการตรวจสอบ  นาย
ไพรินทร  วงษวันทนีย  และนายทวีป  ชาติธํารง  เปนกรรมการตรวจสอบ  ซึ่งทุกทานไมไดเปนเจาหนาที่บริหาร  หรือพนักงานของบริษัท  
และมีนางทัศนีย  ตอบงาม  เปนเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ   
 คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่  และความรับผิดชอบ  ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ  ซึ่ง
สอดคลองกับขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  ไดแก  การสอบทานงบการเงิน  การสอบทานระบบการควบคุมภายใน  
และการสอบทานรายการบัญชีกับกิจการที่เกี่ยวของกัน  ในป  2553  ไดมีการประชุมรวมทั้งสิ้น  4  ครั้ง  คณะกรรมการไดเขารวมประชุม
อยางพรอมเพียง  โดยไดมีการหารือ  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกับฝายบัญชี  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  และผูตรวจสอบภายใน  ในเรื่องที่
เกี่ยวของ  เพื่อใหม่ันใจวาบริษัทฯ  มีรายงานทางการเงินที่ถูกตอง  และเพียงพอ  และไดรายงานผลการประชุมทุกครั้ง  ตอที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท  เพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานงบการเงินรายไตรมาส  และงบการเงินประจําป  2553  สิ้นสุดวันที่  31  ธันวาคม  2553  
ของบริษัทฯ  และงบการเงินรวม  โดยไดประชุมรวมกับผูสอบบัญชีทุกครั้ง  ไดสอบถามในเรื่องความถูกตองครบถวนของงบการเงิน  
ความเพียงพอในการเปดเผยขอมูล  และผลกระทบตองบการเงินจากการใชประกาศมาตรฐานการบัญชีใหม  เพื่อใหม่ันใจวา  การจัดทํางบ
การเงินเปนไปตามขอกําหนดของกฎหมาย  และมาตรฐานบัญชีที่รับรองทั่วไป  ตามรายงานและความเห็นของผูสอบบัญชี และมีการ
เปดเผยขอมูลเพียงพอ  และทันเวลา  สอดคลองกับขอบังคับของตลาดหลักทรัพยฯ 
 สําหรับระบบควบคุมภายใน  คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานผลการตรวจสอบภายในประจําไตรมาส  และประจําป  
พรอมทั้งไดใหขอแนะนํา  และติดตามการดําเนินการแกไข  ในประเด็นที่มีนัยสําคัญ  เพื่อการกํากับดูแลกิจการที่ดี  และการควบคุม
ภายในที่เพียงพอ  นอกจากนี้ไดใหความเห็นชอบตอแผนการตรวจสอบภายในป  2554  ดวย  คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทาน
รายการบัญชีกับกิจการที่เกี่ยวของกัน  หรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน  รวมถึงการเปดเผยขอมูลของรายการดังกลาวใน
งบการเงิน  และหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
 สวนการพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาตประจําป 2554  คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาเห็นชอบใหเสนอตอ
คณะกรรมการบริษัทฯ  และที่ประชุมผูถือหุนประจําป 2554  แตงต้ังบริษัท  เอ็ม อาร  แอนด  แอสโซซิเอท  จํากัด  โดยมีนายเมธี  รัตนศรี
เมธา  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน  3425  หรือนายพิศิษฐ ชีวะเรืองโรจน  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 2803  เปนผูสอบ
บัญชีตอไปอีก  1  ป  ในอัตราคาตอบแทนการสอบบัญชี  1,650,000  บาท จากเดิม 1,600,000   บาท 
 โดยสรุปคณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ  ดวยความอิสระในการ
สอบทานงบการเงิน  การควบคุมภายในที่เพียงพอเหมาะสม   และการสอบทานรายการบัญชีกับกิจการที่เก่ียวของกัน  รวมทั้งการเปดเผย
ขอมูลที่เพียงพอ  ตามกฎหมาย  และขอบังคับที่เกี่ยวของ 
 
 
 

พิษณุ จงสถิตยวัฒนา 
         (ศาสตราจารยพิษณุ  จงสถิตยวัฒนา) 

    ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
23 กุมภาพันธ 2554  
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ในป 2553 จากงบการเงินรวมของบริษัท ฐิติกร จํากัด(มหาชน) มีรายการระหวางกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ดังนี้ 

     

บุคคลที่อาจมีความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ ลักษณะของรายการ มูลคาของ 
รายการ 

ความจําเปน / หมายเหตุ 

คาเชาและบริการ  17.6 ลานบาท เปนคาเชาอาคารสํานักงานตั้งอยูในทําเลที่ดีและสาธารณูปโภคเพียบพรอมอัตราคาเชาต่ํากวาราคาคาเชายุติธรรมที่
ประเมินโดยบุคคลที่ 3  สัญญามีกําหนด 1-3 ป ระยะเวลาสิ้นสุดคือ 
สัญญาที่1               สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2553 
สัญญาที่ 2-3          สิ้นสุด 31 สิงหาคม  2554 
สัญญาที่ 4-5          สิ้นสุด 31 ตุลาคม  2554 
สัญญาที่  6-7         สิ้นสุด 31 ธันวาคม  2554    
สัญญาที่ 8-9          สิ้นสุด 31 สิงหาคม  2555    
สัญญาที่ 10-11      สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2555 
สัญญาที่ 12-13       สิ้นสุด 28 กุมภาพันธ 2556 
สัญญาที่ 14-15       สิ้นสุด 31 กรกฎาคม 2556       

คาสาธารณูปโภค   3.6 ลานบาท เปนคาไฟฟา, คาโทรศัพท ซึ่งเปนอัตราที่คิดกันตามปกติทั่วๆไป 

คาบริหารงาน   9.0 ลานบาท เปนคาบริการดานกฎหมายเกี่ยวกับการจัดทําและเก็บรักษาสัญญาเชาซื้อ ตลอดจนดําเนินคดีและบังคับคดีกับลูกหนี้
ที่มีปญหา คาบริการทางกฎหมายที่คิดระหวางกันเปนคาใชจายตามสัญญา ซึ่งต่ํากวาคาใชจายที่ผูบริการรายอื่น
เสนอมา และไดผานความเห็นชอบของคณะกรรมการ  ซึ่งเปนไปตามลักษณะการประกอบธุรกิจโดยทั่วไปและ
กอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัท สัญญามีกําหนด 1 ป สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2554 

คาเครื่องเขียนแบบพิมพ   1.7 ลานบาท เปนราคาตลาดที่ซื้อขายกันทั่วไป 

ซื้อมาเพื่อใหเชาซื้อ 1,130.7  ลานบาท เปนราคาที่ซื้อขายกนัทั่วไป 

บริษัท เอส.พี.อินเตอรแนชั่นแนล จํากัด เปนบริษัทที่มีผูถือหุนใหญ
และกรรมการรวมกัน 

ซื้อยานพาหนะ  5.3  ลานบาท เปนราคาตลาดที่ซื้อขายกันทั่วไป 

10. รายการระหวางกัน 
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คานายหนาขายรถ   7.8 ลานบาท เปนไปตามเกณฑทีผู่จําหนายสินคาใชกันอยูทั่วไป 

  คาใชจายอื่น   4.6 ลานบาท สวนใหญเปนคาใชจายเกี่ยวกับยานพาหนะ เชน คาซอม  คาน้ํามันรถใชงาน ซึ่งเปนราคาทั่วไปตามทองตลาด 

รายไดคาสงเสริมการขาย   6.6  ลานบาท เปนรายไดจากโครงการสงเสริมการขายของผูจัดจําหนายสินคาซึ่งเปนไปตามเกณฑซึ่งผูจัดจําหนายสินคาใชอยู
ทั่วไป 

ซื้อมาเพื่อใหเชาซื้อ    9.3 ลานบาท เปนราคาที่ซื้อขายกนัทั่วไป 

คาเครื่องเขียนแบบพิมพ    0.3 ลานบาท เปนราคาตลาดที่ซื้อขายกันทั่วไป 

บริษัท เอส.พี.ซูซูกิ จํากัด(มหาชน) เปนบริษัทที่มีผูถือหุนใหญ
และกรรมการรวมกัน 

คาใชจายอื่น    2.0 ลานบาท เปนคาอะไหลและอุปกรณเพื่อใชในการปรับสภาพรถ ซึ่งเปนราคาทั่วไปทีซ่ื้อขายกันตามทองตลาด 

รายไดอื่น    0.04  ลานบาท เปนคาบริการติดตามหนี้  ซึ่งเปนราคาตนทุน 

คาสงเสริมการขาย    16.7 ลานบาท เปนเงื่อนไขที่ใหเหมือนกับคูคารายอื่นๆ 

คาธรรมเนียมเก็บเงนิ     0.4 ลานบาท เปนเงื่อนไขที่ใหเหมือนคูคารายอื่นๆ 

ซื้อมาเพื่อใหเชาซื้อ   311.0 ลานบาท เปนราคาที่ซื้อขายกนัทั่วไป 

ซื้อยานพาหนะ   0.8 ลานบาท เปนราคาตลาดที่ซื้อขายกันทั่วไป 

บริษัท สินพล จํากัด เปนบริษัทที่มีผูถือหุนใหญ
รวมกัน 

ขายสินทรัพยรอการขาย    14.1 ลานบาท  เปนการขายรถยึด ซึ่งราคาซื้อขายเปนราคาทั่วไปเหมือนลูกคารายอื่นๆ 

บริษัท เล็กซซัส กรุงเทพ จํากัด เปนบริษัทที่มีผูถือหุนใหญ
และกรรมการรวมกัน 

คาใชจายอื่น   0.1 ลานบาท คาซอมรถ  เปนราคาตลาดที่ซื้อขายกันทั่วไป 

ขายยานพาหนะ   0.4 ลานบาท เปนราคาตลาดที่ซื้อขายกันทั่วไป 

ขายสินทรัพยรอการขาย   1.4 ลานบาท เปนการขายรถยึด ซึ่งราคาซื้อขายเปนราคาทั่วไปเหมือนลูกคารายอื่นๆ 

ซื้อมาเพื่อใหเชาซื้อ   79.3 ลานบาท เปนราคาที่ซื้อขายกนัทั่วไป 

คานายหนาขายรถ   0.6 ลานบาท เปนไปตามเกณฑทีผู่จําหนายสินคาใชกันอยูทั่วไป 

บริษัทโตโยตาปทุมธานี ผูจําหนาย 
โตโยตา จํากัด 

เปนบริษัทที่มีผูถือหุนใหญ
และกรรมการรวมกัน 

คาใชจายอื่น   0.02 ลานบาท คาซอมรถ  เปนราคาตลาดที่ซื้อขายกันทั่วไป 

บริษัท นภัส จํากัด 
 

เปนผูถือหุนและมีกรรมการ
รวมกันในบริษัทยอย 

คาใชจายอื่น 1.5 ลานบาท คาบริการขนสง  เปนราคาตลาดที่มีการซื้อขายกันทั่วไป 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)                                                                                                                                                                                                            แบบ 56-1 

 

ลายมือชื่อ......................................... 
สวนที่ 1 หนา 60 

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน 

การทํารายการระหวางกัน จะเสนอใหแกคณะกรรมการตรวจสอบและ/หรือกรรมการอิสระของกลุมบริษัทพิจารณาใหความเห็นตอการทํารายการระหวางกันวาเปนไปตามลักษณะการ
ประกอบธุรกิจโดยทั่วไปและกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัท 
 
นโยบายหรือแนวโนมการทํารายการระหวางกัน 

กลุมบริษัทมีนโยบายในการทํารายการระหวางกันที่เกิดขึ้นในอนาคต โดยกําหนด เงื่อนไขตางๆ ใหเปนไปตามลักษณะการคาโดยทั่วไปโดยอางอิงกับราคาและเงื่อนไขตลาดที่
เหมาะสม ทั้งนี้กลุมบริษัทจะใหคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการอิสระเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับราคา อัตราคาตอบแทน รวมทั้งความจําเปนและ  ความเหมาะสมของรายการนั้น
ดวย  

หากมีรายการระหวางกันของกลุมบริษัทเกิดขึ้นกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต กลุมบริษัทจะปฏิบัติใหเปนไปตามกฎ ประกาศ และ/หรือ ขอบังคับของ
สํานักงานคณะกรรมการหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ/หรือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  

ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบและ/หรือกรรมการอิสระไมมีความชํานาญในการพิจารณารายการระหวางกันที่อาจเกิดขึ้น กลุมบริษัทไดใหผูเชี่ยวชาญอิสระหรือผูสอบบัญชีของ
บริษัทเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับ    รายการระหวางกันดังกลาว เพื่อนําไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือ ผูถือหุน ตามแตกรณี ทั้งนี้กลุมบริษัทจะเปดเผยรายการระหวางกันไว
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ไดรับการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีของกลุมบริษัท 
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับรายการระหวางกัน 
             คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานรายการระหวางกัน โดยคํานึงความสมเหตุสมผลของการทํารายการ พบวาเปนการทํารายการตามปกติทั่วไปของการดําเนินธุรกิจ เพื่อประโยชน
สูงสุดตามนโยบายบริษัท  และพิจารณามูลคารายการเปรียบเทียบราคายุติธรรมหรือราคาตลาดทั่วไป  จากการสอบทานคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นดังนี้ 

- รายการกับบริษัท เอส.พี.อินเตอรแนชั่นแนล จํากัด เปนการจายคาเชาอาคารเพื่อใชเปนสํานักงาน ทําสัญญาเชาระยะเวลา 1-3 ป มูลคาเชาอาคารต่ํากวาคาเชายุติธรรมทุกสัญญา ,
คาบริการทางกฎหมาย  ซึ่งคาใชจายตามสัญญาต่ํากวาคาใชจายที่ผูบริการรายอื่นเสนอมา  และเปนคาซื้อสินคามาเพื่อใหเชาซื้อและใชงานภายในบริษัท ทั้งนี้ราคาซื้อขายเปนราคาที่
ซื้อขายกันทั่วไป  นอกนั้นเปน คานายหนาขายรถ คาซอมรถใชงาน  คาน้ํามันรถ คาสาธารณูปโภค   และคาเครื่องเขียนแบบพิมพ ซึ่งเปนราคาตลาดทั่วไป 
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- รายการกับบริษัทเอส.พี.ซูซูกิ จํากัด (มหาชน)  เปนรายไดจากโครงการสงเสริมการขายของผูจัดจําหนายสินคา  ซึ่งเปนไปตามเกณฑซึ่งผูจัดจําหนายสินคาใชอยูทั่วไป  และเปน
รายการซื้อสินคามาเพื่อใหเชาซื้อ   ซึ่งเปนราคาที่ซื้อขายกันทั่วไป  

                        นอกนั้นเปนการจายคาอะไหล และอุปกรณในการปรับสภาพรถ  และคาเครื่องเขียนแบบพิมพ ซึ่งเปนราคาที่ซื้อขายกันทั่วไป 

- รายการกับบริษัท สินพล จํากัด เปนการซื้อสินคามาเพื่อเชาซื้อ และใชงาน และจายคาสงเสริมการขาย คาธรรมเนียมเก็บเงิน ซึ่งเปนราคาที่ซื้อขายกันทั่วไปโดยใชเงื่อนไขเหมือนคู
คารายอื่นๆ และเปนการขายรถยึด ซึ่งราคาซื้อขายเปนราคาทั่วไปเหมือนลูกคารายอื่นๆ นอกนั้นเปนรายไดจากการบริการติดตามหนี้ ซึ่งเปนราคาตามที่ตกลงกัน และในเดือน
ธันวาคม 2553 บริษัท เอส.พี.ซูซูกิ จํากัด (มหาชน) ซึ่งถือหุนในบริษัทสินพล จํากัด 99.99% และเปนบริษัทที่มีผูถือหุนใหญรวมกัน ไดขายหุนของบริษัทสินพล จํากัด ใหแก
บุคคลภายนอกไปทั้งหมดแลว ในอนาคต บริษัท สินพล จํากัด จึง ไมใชบริษัทที่มีผูถือหุนใหญรวมกันอีกตอไป   

                 -     รายการกับบริษัทโตโยตาปทุมธานี ผูจําหนายโตโยตา จํากัด เปนรายการซื้อสินคามาเพื่อเชาซื้อ, ขายยานพาหนะ, คานายหนาขายรถและคาซอมรถ ทั้งนี้ราคาซื้อขายเปนราคาที่ซื้อ
ขายกันทั่วไป   

- รายการกับบริษัท เล็กซซัส กรุงเทพ จํากัด เปนรายการคาซอมรถ  ซึ่งเปนราคาตลาดทั่วไป 

- รายการกับบริษัท นภัส จํากัด เปนการจายคาบริการดานขนสง ซึ่งเปนราคาตลาดทั่วไป 
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                                11. ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 

 1.งบการเงิน 

            1.1 สรุปรายงานการสอบบัญชี 

ผูสอบบัญชีท่ีทําการตรวจสอบ หรือสอบทานงบการเงิน และ/หรือ งบการเงินรวมของกลุมบริษัท 
 
ป บริษัท ผูสอบบัญชี หมายเหตุ 

 ป 2553 บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)และ
บริษัทยอย 

นายเมธี รัตนศรีเมธา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3425  แหง 
บริษัท  เอ็ม อาร แอนด แอสโซซิเอท  
จํากัด

 ป 2552 บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)และ
บริษัทยอย 

นายเมธี รัตนศรีเมธา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3425  แหง 
บริษัท  เอ็ม อาร แอนด แอสโซซิเอท  
จํากัด

 ป 2551 บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)และ
บริษัทยอย 

นายบุญเลิศ แกวพันธุพฤกษ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4165  แหง 
บริษัท  เอ็ม อาร แอนด แอสโซซิเอท  
จํากัด

 
รายงานผูสอบบัญชีรับอนุญาตที่ไดตรวจสอบและสอบทานงบการเงินและงบการเงินรวมของ 

 บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) ในระยะเวลาที่ผานมาสรุปไดดังนี้ 
 

ประเภท ความเห็นของผูสอบบัญชี 

งบการเงินรวมตรวจสอบ  
ป 2546-2553 

ไดแสดงความเห็นอยางไมมีเงื่อนไข โดยแสดงฐานะการเงิน ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดของ
บริษัท และบริษัทยอยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

งบการเงินตรวจสอบ  
ป 2545 

ไดแสดงความเห็นอยางไมมีเงื่อนไข โดยแสดงฐานะการเงิน ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดของ
บริษัท และบริษัทยอยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป  
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     1.2 ตารางสรุปงบการเงินรวม 

    

รายการ 2553 2552 2551 

งบดุล    

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 27.1 37.9 38.9 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้เชาซื้อสวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป-สุทธิ 3,410.2 2,986.2 2,778.4 

รถยึดรอการขาย-สุทธิ 150.8 144.2 165.9 

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 95.1 72.6 62.7 

        รวมสินทรัพยหมุนเวียน 3,683.2 3,240.9 3,045.9 

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระค้ําประกัน 25.0 25.0 25.0 

ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อ-สุทธิจากสวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 3,630.0 3,079.1 2,499.6 

เงินใหกูยืมระยะยาว 63.3 21.1 26.7 

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ-สุทธิ 120.2 126.7 109.7 

สินทรัพยไมมีตัวตน-สุทธิ 3.1 4.1 6.3 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 111.9 106.4 115.8 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 41.0 42.4 44.3 

        รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 3,994.5 3,404.7 2,827.5 

        รวมสินทรัพย 7,677.7 6,645.6 5,873.4 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสัน้จากสถาบันการเงิน 573.5 1,515.9 1,468.7 

เจาหนี้การคา 91.0 97.6 54.9 

หุนกูสวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป   200.0 

เงินกูยืมระยะยาวสวนที่ครบกําหนดชําระภายในหนึ่งป 900.0 600.0  

เจาหนี้กิจการที่เกี่ยวของกัน 1.3 2.6 3.2 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 376.9 246.2 225.7 

         รวมหนี้สินหมุนเวียน 1,942.7 2,462.2 1,.952.5 

เงินกูยืมระยะยาว-สุทธิจากสวนที่ครบกําหนดชําระภายในหนึ่งป 1,400.0 1,300.0 1,200.0 

หุนกู 1,100   

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 17.9 18.7 20.0 

         รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 2,517.9 1,318.7 1,220.0 

         รวมหนี้สิน 4,460.7 3,780.9 3,172.5 

ทุนจดทะเบียน 500.0 500.0 500.0 
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รายการ  2552 2551 
ทุนที่ออกและชําระแลว 500.0 500.0 500.0 

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 973.0 973.0 973.0 

กําไรสะสม 1,744.0tt 1,391.7 1,227.9 

        รวมสวนของผูถือหุน 3,217.0 2,864.7 2,700.9 

        รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 7,677.7 6,645.6 5,873.4 

    

รายการ 2553 2552 2551 

งบกําไรขาดทุน    

รายไดจากการใหเชาซื้อ-สุทธิ 2,194.2 1,959.5 1,791.2 

รายไดอื่น 685.1 722.4 717.8 

          รวมรายได 2,879.3 2,681.9 2,509.0 
คาใชจายในการขายและบริหาร 1,416.9 1,520.3 1,424.2 

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ 576.3 573.0 530.9 

          รวมคาใชจาย 1,993.2 2,093.3 1,955.1 
ดอกเบี้ยจาย 145.1 133.3 113.0 

ภาษีเงินได 208.7 121.4 115.0 

          กําไรสุทธ ิ 532.3 333.8 325.9 

    

รายการ 2553 2552 2551 

งบกระแสเงินสด    

กําไรกอนภาษีเงินได  741.0 455.3 441.0 

บวก (หัก) รายการปรับปรุง    

      (กําไร)ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราที่ยังไมเกดิขึ้นจริง (0.7) (0.3) 2.0 

      คาเสื่อมราคาและรายจายตัดบัญชี 34.9 34.4 32.0 

      หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ 576.3 573.0 530.9 

      คาเผื่อการลดมูลคาของสินทรัพยรอการขายเพิ่มขึ้น (ลดลง) 4.0 (10.6) 6.4 

      ขาดทุนจากการตัดจําหนายสินทรัพย 4.3 4.0  

      กําไรจากการจําหนายสินทรัพย (2.0) (3.1) (1.1) 

      ดอกเบี้ยรับ (4.9) (3.2) (2.9) 

      ดอกเบี้ยจาย 145.1 133.3 113.0 

สินทรัพยดําเนินงานและหนี้สินดําเนินงาน    

     ลูกหนี้การคาและลูกหนี้เชาซื้อ (1,549.2) (1,360.4) (938.0) 
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รายการ 2553 2552 2551 
     ลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวของกัน 3.7 6.5 (7.5) 

     สินทรัพยรอการขาย (11.5) 32.3 (16.7) 

     สินทรัพยหมุนเวียนอื่นๆ (28.7) (4.1) (22.9) 

     สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น (2.9) (2.1) (1.2) 

     เจาหนี้การคา 12.0 33.8 (14.6) 

     เจาหนี้การคากิจการที่เกี่ยวของกัน (18.5) 8.8 (2.0) 

     เจาหนี้อื่นกิจการที่เกี่ยวของกัน (1.3) (0.6) 1.2 

     เงินมัดจําและเงนิรับฝากจากลูกคา 51.1 (8.4) (61.0) 

     หนี้สินหมุนเวียนอื่น 13.6 21.8 (1.3) 

     หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น (0.8) (1.3) (1.9) 

 (34.4) (90.7) 55.4 

       จายภาษีเงินได (158.7) (102.0) (99.8) 

                 เงินสดสุทธิไดมา (ใชไป) จากกิจกรรมดําเนินงาน (193.1) (192.7) (44.5) 

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน    

     เงินใหกูยืมระยะสั้นอื่น   1.0 

      เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการอื่นเพิ่มขึ้น (40.4) (6.7) (5.2) 

     เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระค้ําประกัน    

     เงินสดจายเพือ่ซือ้เงินลงทุนในบริษัทยอย    

     เงินสดจายเพือ่ซือ้สินทรัพย (28.4) (53.6) (38.9) 

     เงินสดรับจากการจําหนายสินทรัพย 4.1 7.8 4.8 

      เงินสดรับจากการเวรคืนที่ดิน    

     เงินสดจายเพือ่ซือ้สินทรัพยไมมีตัวตน (1.2) (0.2) (1.5) 

     รับดอกเบี้ย 4.6 3.3 2.8 

                  เงินสดสุทธิใชไป จากกิจกรรมลงทุน (61.3) (49.4) (36.9) 

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน    

      เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น(ลดลง) (641.7) 47.4 (252.0) 

       เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะยาว 700.0 700.0 600.0 

       ชําระคืนเงินกูยมืระยะยาว (600.0)   

       ออกหุนกู 1,100.0   

       ไถถอนหุนกู  (200.0)  

      เงินปนผลจาย (180.0) (170.0) (160.0) 

      จายดอกเบี้ย (134.6) (136.3) (113.6) 
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รายการ 2553 2552 2551 
                  เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 243.7 241.1 74.4 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดลดลง สุทธ ิ (10.7) (1.0) (6.9) 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป 37.9 38.9 45.9 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป 27.1 37.9 38.9 

ขอมูลงบกระแสเงนิสดเปดเผยเพิ่มเตมิ    

     เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป    

     เงินสดในมือ 2.6 7.2 7.1 

     บัญชีกระแสรายวันกับธนาคาร    17.0 26.2 31.6 

     เงินฝากออมทรัพยกับธนาคาร 7.5 4.5 0.2 

     รวม 27.1 37.9 38.9 

      
1.3. อัตราสวนทางการเงินที่สําคัญ 

รายการ 2553 2552 2551 

อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากําไร    

อัตราดอกเบี้ยรับ(%) 33.8 34.9 35.7 

อัตราดอกเบี้ยจาย(%) 3.9 4.2 4.2 

สวนตางอัตราดอกเบี้ย(%) 29.9 30.7 31.5 

อัตรากําไร(ขาดทุน)สุทธิ(%) 18.5 12.4 13.0 

อัตราผลตอบแทนผูถือหุน(%) 17.5 12.0 12.5 

อัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน    

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยรวม (%) 7.4 5.3 5.8 

อัตราการหมุนของสินทรัพย (เทา) 0.4 0.4 0.4 

อัตราสวนวิเคราะหนโยบายทางการเงนิ    

อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน (เทา) 1.4 1.3 1.2 

อัตราสวนเงินใหกูตอเงินกู (เทา) 1.8 1.8 1.8 

อัตราการจายเงินปนผล (%) 50.3 56.5 54.3 
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2. คําอธิบายและการวิเคราะหฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 
 ถึงแมวาเศรษฐกิจโดยรวมของโลกและประเทศไทยมีความผันผวนอยางรุนแรงในป 2551 โดยมีปจจัย

ลบที่สงผลตอเศรษฐกิจ ไดแก ราคาน้ํามันแพงเปนประวัติการณ วิกฤติสถาบันการเงินในสหรัฐอเมริกาและยุโรป 
แตรัฐบาลกลางและธนาคารกลางของประเทศนั้นๆสามารถกระตุนเศรษฐกิจจนทําใหเศรษฐกิจโลกโดยรวมเริ่มมี
การฟนตัวในชวงปลายป 2552 แตประเทศไทยนั้นประสบความไมสงบในภาคใต และใจกลางกรุงเทพ ในชวง
สงกรานตสองปซอน โดยในป 2553 นั้น นํามาซึ่งความสูญเสียของชีวิตและเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไทย 
โดยเฉพาะการทองเที่ยว การลงทุนจากภายนอกและภายในประเทศ ประกอบกับภัยแลงในชวงครึ่งปแรกและภัย
น้ําทวมในชวงครึ่งหลังของปทําใหผลผลิตทางการเกษตรเสียหายเปนบางสวนในภาคกลาง  และภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ทําความเสียหายแกพืชผลทางการเกษตรและรายไดของเกษตรกร สงผลใหราคาพืชพลังงาน 
เชน ออย, ขาวโพด, ปาลมน้ํามัน, มันสําปะหลัง ปรับตัวสูงขึ้นตามราคาน้ํามันในตลาดโลก รวมทั้งราคาขาวก็
ปรับตัวดีขึ้น เนื่องจากสภาพอากาศที่แปรปรวนในประเทศผูสงออกขาวรายใหญ เชนปากีสถานและเวียดนาม 
ประกอบกับภาคการสงออกฟนตัว พรอมๆ กับการกระตุนเศรษฐกิจของภาครัฐดวยการเพิ่มการลงทุน ทําให
ประชาชนมีความมั่นใจ และสงผลใหมีการบริโภคเพิ่มขึ้น ในป 2553 ตลาดรวมรถจักรยานยนตมียอดจําหนายที่ 
1,846,006 คัน เพิ่มขึ้น 18.8% เมื่อเทียบกับป 2552 เชนเดียวกับตลาดรวมรถยนตมียอดจําหนายสูงสุดเปน
ประวัติการณ ที่ 800,357 คัน เพิ่มขึ้น 45.8% ในป 2552 เนื่องจากความนิยมรถขนาดเล็กมีสัดสวนเพิ่มขึ้น สําหรับ
บริษัทฯ นั้นยังสามารถขยายสินเชื่อรถจักรยานยนตไดอยางตอเนื่อง โดยมีลูกหนี้เชาซื้อรถจักรยานยนต ณ สิ้นป 
2553 ที่ 5,502.9 ลานบาท เพิ่มขึ้น 11.1%  จาก 4,951.7  ลานบาทในป 2552 สวนดานสินเชื่อเชาซื้อรถยนตต้ังแต
ชวงปลายป 2551 เปนตนมา บริษัทมีการปลอยสินเชื่อรถยนตใหมเพิ่มขึ้น ซึ่งสงผลใหยอดลูกหนี้เชาซื้อรถยนตใน
ป 2553 มีแนวโนมเพิ่มขึ้น  ณ. สิ้นป 2553 มีลูกหนี้เชาซื้อรถยนต 1,459.1 ลานบาท เพิ่มขึ้น 37.8%  จาก 1,058.9 
ลานบาทในป 2552 
   ณ.สิ้นป 2553 บริษัทมีบัญชีลูกหนี้เชาซื้อสุทธิรวม 6,962.0 ลานบาท  เพิ่มขึ้น15.8% จาก 6,010.6 ลาน 
บาทในป 2552 และเพื่อเปนการรองรับการขยายตัวของธุรกิจในอนาคต กลุมบริษัทไดขยายสาขาเพิ่มอีก1 สาขา  
ทําให มีสาขาทั้งสิ้น 77 สาขา พ้ืนที่การใหบริการครอบคลุม 45 จังหวัดทั่วทุกภาคของประเทศ  
                       
ผลการดําเนินงาน  
 
รายได  
 

ในป  2553 กลุมบริษัทฐิติกร มีรายไดรวม 2,879.3 ลานบาท เพิ่มขึ้น 7.4 % จาก 2,681.9 ลานบาทจากปที่
ผานมา โดยมีรายไดจากการใหเชาซื้อรถจักรยานยนตป 2553 จํานวน 2,112.8 ลานบาท เพิ่มขึ้น 11.1% จาก 
1,902.5 ลานบาทในป 2552 เนื่องจากมีการขยายสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตอยางตอเนื่อง สวนรายไดจากการให
เชาซื้อรถยนตป 2553 จํานวน 81.4  ลานบาท เพิ่มขึ้น 42.9% จาก 57.0 ลานบาทในป 2552  เนื่องจากบริษัทไดเริ่ม
ปลอยสินเชื่อรถยนตใหมเพิ่มขึ้นต้ังแตไตรมาสสุดทายของป 2551  อยางไรก็ดีบริษัทมีรายไดเชาซื้อรวมที่ 2,194.2 
ลานบาท เพิ่มขึ้น 12.0% จาก 1,959.5 ลานบาทในป 2552โดยเปนรายไดจากการใหเชาซื้อสัดสวน 76.2% และ
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23.8% ของรายไดรวม หรือ 685.1 ลานบาท เพิ่มขึ้น 5.2% จาก 722.4 ลานบาทในป 2552 โดย
รายไดอื่นๆเกิดจากหนี้สูญรับคืนและ รายไดคาบริการ 
คาใชจาย 
 
 ในป 2553 กลุมบริษัทมีคาใชจายรวมทั้งสิ้น 1,993.2 ลานบาท ลดลง 4.8 % จาก 2,093.4 ลานบาทในป  
2552 คาใชจายรวมประกอบดวย 2 สวนหลักคือคาใชจายในการบริหาร กับ คาใชจายหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ  
ในป 2553 มีคาใชจายในการบริหารรวม 1,416.9 ลานบาท  ลดลง 6.8 % จาก 1,520.3 ลานบาทในปที่ผานมา  เปน
ผลจากการบริหารติดตามหนี้ที่มีประสิทธิภาพ เกิดหนี้เสียนอยลง  สําหรับคาใชจายดานหนี้สูญและหนี้สงสัยจะ
สูญ ในป 2553จํานวน 576.3 ลานบาท เพิ่มขึ้น 0.6% จาก 573.0 ลานบาทในปที่ผานมา  เปนผลจากนโยบายการตั้ง
สํารองหนี้สูญที่เขมงวด และการขยายตัวของลูกหนี้ที่เพ่ิมขึ้น  

ในป  2553 กลุมบริษัทมีตนทุนการกูยืมจากสถาบันการเงินเฉลี่ย 3.9% ดอกเบี้ยจายของกลุมบริษัทในป 
2553 มีจํานวน  145.1 ลานบาทเพิ่มขึ้น 8.9% จาก 133.3 ลานบาท ในป 2552 เนื่องจากมีการกูยืมเงินจากสถาบัน
การเงินเพิ่มขึ้นเพื่อใชในการขยายสินเชื่อเชาซื้อ 

 
กําไรสุทธิ 
 
 ในป 2553 กลุมบริษัท มีกําไรสุทธิ 532.3 ลานบาท เพิ่มขึ้น 59.5 % จาก 333.8 ลานบาทในป 2552   สวน
หนึ่งเปนผลมาจากคุณภาพลูกหนี้ที่ดีขึ้นจากการปลอยสินเชื่อที่เขมงวด รวมถึงการ เพิ่มประสิทธิภาพในการ
บริหารและติดตามบริหารหนี้ 
 
ฐานะการเงิน  
สินทรัพย  
 ณ สิ้นป 2553 กลุมบริษัทมีสินทรัพยรวม 7,677.7 ลานบาท เพิ่มขึ้น  15.5 % จาก 6,645.6 ลานบาทในป 
2552 โดยสินทรัพยหลักของกลุมบริษัทที่เพิ่มขึ้น คือ ลูกหนี้เชาซื้อสุทธิ ป 2553 จํานวน 6,962.0  ลานบาท เพิ่มขึ้น 
15.8  % จาก 6,010.6  ลานบาทในปที่ผานมา  แยกเปนลูกหนี้เชาซื้อรถจักรยานยนตสุทธิ จํานวน  5,502.9 ลาน
บาทเพิ่มขึ้น  11.1% จากจํานวน 4,951.7 ลานบาทในป 2552 ลูกหนี้เชาซื้อรถยนตสุทธิ จํานวน 1,459.1 ลานบาท 
เพิ่มขึ้น 37.8% จากจํานวน 1,058.9 ลานบาท เปนผลมาจากการขยายสินเชื่อเชาซื้อรถยนตมาตั้งแตไตรมาสสุดทาย
ของป 2551 

อนึ่ง ลักษณะของสินเชื่อเชาซื้อรถจักรยานยนตและรถยนตของกลุมบริษัทนั้นไดมีการกระจายความ
เสี่ยงตามลักษณะของธุรกิจอยูแลว โดยจะมีการกระจายลูกคาออกไปเปนจํานวนมากราย แตละรายวงเงินเฉลี่ยไม
เกิน 50,000 บาทและ 500,000 บาท สําหรับรถจักรยานยนตและรถยนตตามลําดับ ทําใหกลุมบริษัทมีการกระจาย
ความเสี่ยงจากความสามารถในการชําระหนี้ของลูกหนี้รายใดรายหนึ่งเปนการเฉพาะ  นอกจากนี้การที่กลุมบริษัท
มีนโยบายการตั้งสํารองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่เขมงวด ทําให ณ  สิ้นป 2553 กลุมบริษัทมีการสํารองคาเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญไวถึง 365.6  ลานบาท  คิดเปน 5.0 % ของลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อสุทธิกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
หรือการตั้งสํารองหนี้สูญสูงถึง 313.8 %  เมื่อเทียบกับยอดลูกหนี้ที่คางชําระ เกิน 6 เดือน จํานวน  116.5 ลานบาท  
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 ในป  2553 กลุมบริษัทมีลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อสุทธิจําแนกตามอายุของลูกหนี้คางชําระในสวนที่คาง
ชําระไมเกิน 3 เดือน มีสัดสวนเพิ่มขึ้นจาก 96.1% ในป 2552 เปน 96.5% ในป  2553  และบริษัทมีลูกหนี้คางชําระ
ที่เกินกวา 3 เดือน ลดลงจาก  3.9 % ในป 2552 เปน  3.5 % ในป 2553 
 

 2553 2552 

ลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 
ยังไมถึงกําหนดชําระ 5,224.4 71.3 4,480.3 70.5 
คางชําระ 1 เดือน 984.9 13.4 867.1 13.6 
คางชําระ 2-3 เดือน 860.9 11.8 761.1 12.0 
คางชําระ 4-6 เดือน 141.0 1.9 125.1 2.0 
คางชําระ 7-12 เดือน 35.5 0.5 28.8 0.4 
คางชําระมากกวา 12 เดือน 81.1 1.1 94.1 1.5 

รวมลูกหนี้ 7,327.7 100.0 6,356.5 100.0 

 
หนี้สิน 

ป 2553 กลุมบริษัทมีหนี้สินรวม 4,460.7 ลานบาท เพิ่มขึ้น 18.0 % จาก 3,781.0 ลานบาทในป 2552 ซึ่ง
เกิดจากการกูยืมเงินเพื่อใชในการขยายสินเชื่อ โดยมีรายละเอียดของเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน และหนี้สินระยะ
ยาวอื่นๆ ณ สิ้นป 2553 และ 2552 ดังนี้ 

 
 2553 2552 

เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน 
และหนี้สินระยะยาว 

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 

เงินเบิกเกินบัญชี 
ต๋ัวสัญญาใชเงิน 
หุนกู 
เงินกูยืมระยะยาว 

56.2 
517.3 
1,100 
2,300 

1.4 
13.0 
27.7 
57.9 

24.1 
1,191.8 

 
2,200.0 

0.7 
34.9 

 
64.4 

รวมเงินกูยืม 3,973.5 100.0 3,415.9 100.0 
 
สวนของผูถือหุน  
            ภายใตการควบคุมอนุมัติการปลอยสินเชื่ออยางเขมงวด  และความชํานาญของกลุมบริษัท  ทําใหธุรกิจ
ของกลุมบริษัทมีกําไรสุทธิเพ่ิมขึ้น  และบริษัทไดจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2552 แกผูถือหุนของ
บริษัท จํานวน 180  ลานบาท เมื่อวันที่  14 พฤษภาคม 2553  สําหรับป 2553  กลุมบริษัทมีสวนของผูถือหุนรวม 
3,217.0 ลานบาท เพิ่มขึ้น 12.3% จาก 2,864.7 ลานบาทในป 2552   และมีกําไรสะสม  1,744.0 ลานบาท เพิ่มขึ้น   
25.3 % จาก  1,391.7  ลานบาทในป 2552  โดยอัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุน 1.4 เทา เพิ่มขึ้นจาก 1.3เทา 
ในป 2552    
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คาตอบแทนของผูสอบบัญชี 
              ในป 2553 บริษัทและบริษัทยอยจายคาตอบแทนใหแกผูสอบบัญชี มีรายละเอียดดังนี้  
                                หนวย: ลานบาท 

ช่ือผูสอบบัญชี คาตอบแทนจากการสอบบัญชี คาบริการอื่น 
บริษัท เอ็ม อาร แอนด แอสโซซิเอท จํากัด 1.6 ไมมี 
(นายเมธี รัตนศรีเมธา)   
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                                              12. ขอมูลอ่ืนที่เก่ียวของ 

- ไมมี-  
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สวนที่ 2 
การรับรองความถูกตองของขอมูล 

 

ผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษทั  
 

            บริษัทไดสอบทานขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลประจําปฉบับนี้แลว ดวยความระมัดระวัง บริษัทขอรับรองวา 
ขอมูลดังกลาวถูกตอง ครบถวน ไมเปนเท็จ ไมทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือไมขาดขอมูลที่ควรแจงในสาระสําคัญ นอกจากนี้ 
บริษัทขอรับรองวา  

           (1)  งบการเงินและขอมูลทางการเงินที่สรุปมาในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป ไดแสดงขอมูลอยางถูกตองครบถวน
ในสาระสําคัญเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอยแลว  

           (2)  บริษัทไดจัดใหมีระบบการเปดเผยขอมูลที่ดี เพื่อใหแนใจวาบริษัทไดเปดเผยขอมูลในสวนที่เปนสาระสําคัญทั้งของ
บริษัทและบริษัทยอยอยางถูกตองครบถวนแลว รวมทั้งควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว 

           (3) บริษัทไดจัดใหมีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว และบริษัทไดแจง
ขอมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ตอผูสอบบัญชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแลว 
ซ่ึงครอบคลุมถึงขอบกพรองและการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระทําที่มิชอบที่อาจมี
ผลกระทบตอการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทยอย 

            ในการนี้ เพื่อเปนหลักฐานวาเอกสารทั้งหมดเปนเอกสารชุดเดียวกันกับที่บริษัทไดรับรองความถูกตองแลว บริษัทได
มอบหมายให นายประพล พรประภา  เปนผูลงลายมือชื่อกํากับเอกสารนี้ไวทุกหนาดวย หากเอกสารใดไมมีลายมือชื่อของ      
นายประพล พรประภา  กํากับไว บริษัทจะถือวาไมใชขอมูลที่บริษัทไดรับรองความถูกตองแลวดังกลาวขางตน 

  

 ชื่อ            ตําแหนง              ลายมือชื่อ  

 

1.นางสาวปฐมา พรประภา          กรรมการ           ...นางสาวปฐมา พรประภา.......... 

 
 
 

2.นางบุษกร เหลี่ยมมุกดา                      กรรมการ                  ...นางบุษกร เหลี่ยมมุกดา............. 

 

ผูรับมอบอํานาจ                  

 ชื่อ                    ตําแหนง                           ลายมือชื่อ 

 

                  นายประพล   พรประภา                          กรรมการ                                 …นายประพล พรประภา.............. 
  

 

 



การถือหุนนับรวมจํานวนหุนของคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ                                                                                                                                                            ลายมือชื่อ......................................... 
เอกสารแนบ 1 หนา 1 

เอกสารแนบ 1 
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท 

ประวัติการทํางานในระยะเวลา 5 ป ยอนหลัง  
ชื่อ – สกุล  

อาย ุ
( ป) 

 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด 

สัดสวนการถือ
หุนในบริษัท  ณ  
11 มี.ค. 2553 (%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว
ระหวางผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท ประเภทธุรกิจ 

1. ดร.ชุมพล   พรประภา 

 

69 

 

- ดุษฎีบัณฑติกติติมศกัดิ ์บริหารธุรกจิ 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

- ดุษฎีบัณฑติกติติมศกัดิ ์ สาขา
การศกึษา JUNIATA COLLEGE, PA., 

U.S.A. 

- ดุษฎีบัณฑติกติติมศกัดิ ์บริหารธุรกจิ   

สถาบันบัณฑติพัฒนบริหารศาสตร 

- ดุษฎีบัณฑติกติติมศกัดิ ์      
สาขาการ จดัการ คณุภาพ       

   สถาบันราชภัฏสวนสนุันทา 

- วิทยาลัยปองกนัราชอาณาจกัร รุน 1 

13.30   - เปนบิดา            

  น.ส.ปฐมา     

  และนายประพล 

- เปนพี่         

  นายรักสนิทและ     

  นายสถติยพงษ 

2515 - ปจจุบัน 

2531 - ปจจุบัน 

2523 - ปจจุบัน 

 

2514 - 2553 

2546 - ปจจุบัน 

2535 - ปจจุบัน 

 

ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ 

 

กรรมการ 

กรรมการ 

ประธานกรรมการ 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท เอส.พี.ซูซูกิ จํากดั (มหาชน) 

บริษัท เอส.พี.อินเตอรแนชั่นแนล จํากดั 

 

บริษัท ไทยซูซูกิมอเตอร จํากัด 

บริษัท สินทองหลอ จํากัด 

บริษัท เล็กซซสั กรุงเทพฯ จํากัด 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

จัดจําหนายรถจกัรยานยนตซูซูก ิ

จําหนายรถยนตและ จดัจําหนาย 

เครื่องจกัรกลการเกษตร 

ผลติรถจักรยานยนตซซููก ิ

บริษัท โฮลดิ้งส 

ตัวแทนจาํหนายรถยนต 

 

2.นายรักสนทิ  พรประภา 
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- ปริญญาตรี บัญชี     
CALIFORNIA COLLEGE OF  

   COMMERCE, CA., U.S.A. 

5.10 - เปนนอง      

  ดร.ชุมพล 

- เปนพี่    

  นายสถติยพงษ 

- เปนอาน.ส.ปฐมา 

  และนายประพล 

2515 - ปจจุบัน 

2530 - ปจจุบัน 

2524 - ปจจุบัน 

2522 – 2553 

2522 - ปจจุบัน 

 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท เอส.พี.ซูซูกิ จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติพล จํากดั 

บริษัท สินพล จํากดั 

บริษัท เอส.พี.อินเตอรแนชัน่แนล จํากัด 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

จัดจําหนายรถจกัรยานยนตซูซูก ิ

จําหนายอะไหลรถจักรยานยนต 

ตัวแทนจาํหนายรถจักรยานยนตซูซูก ิ

จําหนายรถยนตและ จดัจําหนาย 

เครื่องจกัรกลการเกษตร 

3.นายสถิตยพงษ  พรประภา 
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- ปริญญาโท เศรษฐศาสตร                     

UNIVERSITY OF DETROIT,  

    MI., U.S.A 

5.10 -เปนนอง      

  ดร.ชุมพลและ 

  นายรักสนิท 

- เปนอาน.ส.ปฐมา 

  และนายประพล 

2546 - ปจจุบัน 

2537 - 2549 

2545 - ปจจุบัน 

2540 – ปจจุบัน 

2523 - 2553 

2522 - ปจจุบัน 

 

2532 – 2553 

กรรมการ 

ประธานกรรมการ 

กรรมการบริหาร 

กรรมการผูจัดการใหญ 

กรรมการผูจัดการ 

กรรมการ 

 

กรรมการ 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

สมาคมผูประกอบการรถจักรยานยนตไทย (TMEA) 

บริษัท เอส.พี.ซูซูกิ จํากดั (มหาชน) 

บริษัท สินพล จํากดั 

บริษัท เอส.พี.อินเตอรแนชัน่แนล จํากัด 

 

บริษัท ไทยซูซูกิ มอเตอร จํากัด  

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

- 

จัดจําหนายรถจกัรยานยนตซูซูก ิ

ตัวแทนจําหนายรถจกัรยานยนตซซููก ิ

จําหนายรถยนตและ จดัจําหนาย 

เครื่องจกัรกลการเกษตร 

ผลติรถจักรยานยนตซซููก ิ
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เอกสารแนบ 1 หนา 2 

ประวัติการทํางานในระยะเวลา 5 ป ยอนหลัง  
ชื่อ – สกุล  

อายุ 
( ป) 

 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด 

สัดสวนการถือ
หุนในบริษัท  ณ  
11 มี.ค. 2553 (%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว
ระหวางผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท ประเภทธุรกิจ 

4.นายพิษณุ จงสถติยวัฒนา 

 

 

 

67 - ปริญญามหาบณัฑิต   

   สาขาธุรกิจระหวางประเทศ               

     UCLA, CA.,  U.S.A. 

 

- - 2551 – ปจจุบัน 

 

2550 - ปจจุบัน 

 

2549 - ปจจุบัน 

2546 – ปจจุบัน 

2535 – ปจจุบัน 

 

ผูพิพากษาสมทบศาลทรัพยสนิทาง

ปญญา 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

และกรรมการอสิระ 

กรรมการสรรหาและกาํหนดคาตอบแทน 

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

กรรมการผูจัดการใหญ 

 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั(มหาชน) 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั(มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท  เอ เอ โฮลดิ้ง จาํกัด 

 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

อุตสาหกรรมรองเทา 

5.นายไพรินทร  วงษวนัทนีย 72 - ปริญญาตรี พาณชิยศาสตรบัณฑติ 

พณ.บ. มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร 

  -  นิตศิาสตรบัณฑิต น.บ. 

     มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

 

- - 2548 -  ปจจุบัน 

2549 - ปจจุบัน 

 

2542 -  ปจจุบัน 

2539 -  2541 

2538 -  2539 

2537 -  2538 

2533 -  2537 

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนด

คาตอบแทน 

กรรมการ 

สรรพากร ภาค 4  

สรรพากร เขต 1 

สรรพากร พื้นที่ 1 

สรรพากร พื้นที่ 6 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั(มหาชน) 

 

บริษัทสยามภัณฑ (กรุป) จํากัด 

กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง 

กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง 

กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง 

กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

โรงงานผลิตน้ํามันเครื่องและแบตเตอรี 

- 

- 

- 

- 

6. นายทวีป ชาติธํารง 62 - MBA Quantitative Methods,  

  St. Johns University 

- B.A. Mathematics, University of    

  Oregon 

- - 2552 -  ปจจุบัน 

2552 -  ปจจุบัน 

2549-2552 

     2548-2552 

     2542-2547 

 

2540-2542 

2540-2542 

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

กรรมการสรรหาและกาํหนดคาตอบแทน 

Advisor to the President 

Director 

Senior Executive Vice President 

(Institutional Banking) 

Director 

Director 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

Bank Thai Plc. 

BT Securities Co., Ltd 

Bank Thai Plc. 

 

Imperial Hotel Group 

TCC/ Sang Some Group of Companies 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ธุรกิจธนาคาร 

 

ธุรกิจธนาคาร 

 

ธุรกิจโรงแรม 

 

7. นางสาวอรพินธุ ชาติอัปสร 70 ปริญญาตรี พาณชิยศาสตรและการบญัชี 

(เกยีรตนิยิม) จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

MBA (The Gothenburg School of 

Economic and Business 

Administration, Sweden 

MS (Accounting), MBA (International 

Busines                                          

University of Wisconsin (Madison) 

- - 2553- ปจจุบัน 

2544- ปจจุบัน 

2550-2552 

2546-2548 

2508-2544 

กรรมการอิสระ 

กรรมการ 

กรรมการมูลนิธิออมสนิเพื่อสังคม 

กรรมการ 

อาจารยประจําคณะพาณิชยศาสตรและ

การบัญช ี

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท. MMP Corporation จํากดั 

ธนาคารออมสนิ 

ธนาคารออมสนิ 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ธุรกิจธนาคาร 

ธุรกิจธนาคาร 

 



การถือหุนนับรวมจํานวนหุนของคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ                                                                                                                                                            ลายมือชื่อ......................................... 
เอกสารแนบ 1 หนา 3 

ประวัติการทํางานในระยะเวลา 5 ป ยอนหลัง  
ชื่อ – สกุล  

อายุ 
( ป) 

 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด 

สัดสวนการถือ
หุนในบริษัท  ณ  
11 มี.ค. 2553 (%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว
ระหวางผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท ประเภทธุรกิจ 

8.นางสาวปฐมา  พรประภา 

 

41 -  M.B.A. BABSON COLLEGE ,  

 MA., U.S.A. 

-  ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ 

    คณะพาณิชยศาสตรและการบญัช ี

    จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

0.40 -เปนบุตร   

  ดร.ชุมพล 

-เปนพี่     

  นายประพล 

-เปนหลาน 

  นายรักสนิทและ 

  นายสถติยพงษ 

2544 - ปจจุบัน 

2544 – ปจจุบัน 

2553 - ปจจุบัน 

2544 – 2553 

2545 – 2553 

2550 – ปจจุบัน 

2540 - ปจจุบัน 

กรรมการ, กรรมการผูจัดการ 

กรรมการ, กรรมการผูจัดการ 

กรรมการ, รองกรรมการผูจัดการ 

กรรมการ, กรรมการผูจัดการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

บริษัท ชยภาค จํากดั 

บริษัท ชยภาค จํากดั 

บริษัท  ไทยซูซูกิมอเตอร จํากัด            

บริษัท เล็กซซสั กรุงเทพฯ จํากัด 

บริษัท เอส.พี.อินเตอรแนชัน่แนล จํากัด 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถยนต 

ใหเชาซือ้รถยนต 

ผลติรถจักรยานยนตซซููก ิ

ตัวแทนจาํหนายรถยนต 

จําหนายรถยนตและ จดัจําหนาย 

เครื่องจกัรกลการเกษตร 

9.นายประพล พรประภา 

 

37 - B.S. BABSON COLLEGE,  

- MA., U.S.A. 

- - เปนบุตร   

   ดร.ชุมพล 

- เปนนอง    

   น.ส.ปฐมา 

- เปนหลาน    

   นายรักสนทิและ 

   นายสถิตยพงษ 

 

2544 - ปจจุบัน 

2544 – ปจจุบัน 

2553 - ปจจุบัน 

2544 - 2553 

2550 - ปจจุบัน 

2540 - 2544 

กรรมการ, รองกรรมการผูจัดการ 

กรรมการ, รองกรรมการผูจัดการ 

กรรมการ, กรรมการผูจัดการ 

กรรมการ, รองกรรมการผูจัดการ 

กรรมการ 

นักวิเคราะห 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

บริษัท ชยภาค จํากดั 

บริษัท ชยภาค จํากดั 

บริษัท เล็กซซสั กรุงเทพฯ จํากัด 

บริษัท เจ.พี.มอรแกน จํากัด 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถยนต 

ใหเชาซือ้รถยนต 

ตัวแทนจาํหนายรถยนต 

สถาบันการเงิน 

 

10.นางสาวอรวรรณ นาคทรรพ 

 

61 - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ                   

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

- - 2547- ปจจุบัน 

2550- ปจจุบัน 

 

2545 - 2547 

 

2545 - 2553 

2545 - 2553 

2545 - 2546 

2543 - 2546 

2541 - 2543 

กรรมการ , ผูชวยรองกรรมการผูจัดการ 

กรรมการสรรหาและกาํหนดคาตอบแทน

กรรมการ 

กรรมการ 

ผูชวยกรรมการผูจดัการบริหารสนิทรัพย 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

ผูจัดการฝายบริหารกลุมธุรกิจ 

ผูจัดการทั่วไป 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

บริษัท ชยภาค จํากดั 

บริษัท เอส.พี.อินเตอรแนชัน่แนล จํากัด 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถยนต 

จําหนายรถยนตและจดัจําหนาย 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

11.นางบุษกร เหลีย่มมุกดา 

 

51 - ปริญญาตรี พาณชิยศาสตร       
และการบญัช ี

   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

- - 2545 – ปจจุบัน 

2553 – ปจจุบัน 

2545 – ปจจุบัน 

2537 – ปจจุบัน 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

ผูจัดการฝายบัญช ี

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ชยภาค จํากดั 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

12.นางมาลี เจยีรพินิจนันท 

 

49 - ปริญญาตรี   
วิทยาการจดัการ 

     มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

- - 2545– 2553 

  2545 – 2553 

2545 – 2551 

กรรมการ 

กรรมการ 

ผูจัดการสํานักตรวจสอบภายใน 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

บริษัท ชยภาค จํากดั 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 



การถือหุนนับรวมจํานวนหุนของคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ                                                                                                                                                            ลายมือชื่อ......................................... 
เอกสารแนบ 1 หนา 4 

ประวัติการทํางานในระยะเวลา 5 ป ยอนหลัง  
ชื่อ – สกุล  

อายุ 
( ป) 

 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด 

สัดสวนการถือ
หุนในบริษัท  ณ  
11 มี.ค. 2553 (%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว
ระหวางผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท ประเภทธุรกิจ 

13.นายพสิิฏฐ เปลี่ยมทรัพย 

 

53 - ปริญญาตรี   
   รัฐศาสตรมหาวทิยาลยัรามคําแหง 

 

- - 2549 - ปจจุบัน 

2551 - ปจจุบัน 

2548 – 2551 

 

2547 - 2548 

2545 - 2547 

 

2543 – 2545 

2541 – 2543 

กรรมการ 

ผูจัดการฝายสนิเชือ่ เชาซื้อ 1        

ผูจัดการฝายตรวจสอบและบริหาร 

หนี้พิเศษ 1 

ผูจัดการฝายบริหารหนี ้

ผูจัดการฝายสนิเชือ่ เชาซื้อ             

(กรุงเทพและปริมณฑล) 

ผูจัดการฝายสนิเชือ่ เชาซื้อ (ตางจังหวัด) 

ผูจัดการสวนเชาซื้อ 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

14.นายคัมภีร  หวังสุนทร 49 - ปริญญาตรี 
บริหารธุรกจิ  

มหาวิทยาลยั  รามคําแหง

- - 2547- ปจจุบัน 

2541- 2547 

2539- 2541

ผูจัดการฝายสนิเชือ่เชาซื้อ ภูมิภาค1 

ผูจัดการสวนบริหารหนี ้

ผูจัดการสวนบริหารสาขา 2

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

15.นายพรศกัดิ์ กิรณโสภณ 

 

51 

 

- ปริญญาตรี  
   นิตศิาสตรมหาวทิยาลัยรามคาํแหง 

 

 

- - 2549 – ปจจุบัน 

2553 - ปจจุบัน 

 

2551 - 2553 

2548 - 2551 

2547 – 2548 

2545 - 2547 

2543–2545 

 

2540–2543 

กรรมการ 

ผูจัดการฝายตรวจสอบและบริหาร 

หนี้พิเศษ สวนภูมิภาค 

ผูจัดการฝายตรวจสอบและบริหาร 

หนี้พิเศษ สวนกลาง 

ผูจัดการฝายบริหารหนี้ กรุงเทพ 

ผูจัดการฝายสนิเชือ่เชาซื้อ 2 

ผูจัดการฝายสนิเชือ่เชาซื้อ (ตางจังหวัด) 

ผูจัดการฝายสนิเชือ่เชาซื้อ  

(กรุงเทพและปริมณฑล) 

ผูจัดการสวนบริหารหนีพ้ิเศษ 

 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

16.นายประสทิธิ์  ไทรนนทรีย 46 - ปริญญาโท  

   บริหารธุรกจิมหาวทิยาลยั

รามคาํแหง 

0.01 - 2551 - ปจจุบัน 

2547- 2551 

2546- 2547 

2541- 2546

ผูจัดการฝายสนิเชือ่เชาซื้อ 2 

ผูจัดการฝายสนิเชือ่เชาซื้อ 1 

ผูจัดการสวนสนิเชื่อเชาซื้อ 3 

ผูจัดการสวนตลาดและสินเชื่อ  

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

17.นายอภิชยั  เอื้อมเสถียรพร 50 - ปริญญาโท MBA  มหาวิทยาลัย

บูรพา 

 

 

- - 2548 - ปจจุบัน 

2547- 2548 

2541- 2547

ผูจัดการฝายสนิเชือ่เชาซื้อ ภูมิภาค 2 

ผูจัดการฝายสนิเชือ่เชาซื้อ 4 

ผูจัดการฝายบริหารสาขาตดิตาม

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท สินพล จํากดั

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ตัวแทนจาํหนายรถจักรยานยนตซูซูก ิ



การถือหุนนับรวมจํานวนหุนของคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ                                                                                                                                                            ลายมือชื่อ......................................... 
เอกสารแนบ 1 หนา 5 

ประวัติการทํางานในระยะเวลา 5 ป ยอนหลัง  
ชื่อ – สกุล  

อายุ 
( ป) 

 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด 

สัดสวนการถือ
หุนในบริษัท  ณ  
11 มี.ค. 2553 (%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว
ระหวางผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท ประเภทธุรกิจ 

18.นายประยูร  ทกัษะกรวงศ 58 - ปริญญาตรี รัฐศาสตร   
   มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

- - 2553 - ปจจุบัน 

2551 - 2553 

2548 – 2551 

 

2548 - 2549 

2547- 2548 

2546 - 2547 

2541 – 2545 

ผูบริหารระดับฝาย 

ผูจัดการฝายบริหารหนี้ กรุงเทพ1 

ผูจัดการฝายตรวจสอบและบริหาร 

หนี้พิเศษ 2 

ผูจัดการฝายบริหาร 

  ผูจัดการฝายสินเชื่อเชาซื้อ 5 

  ผูจัดการฝายสินเชื่อตางจังหวัด 

  ผูจดัการฝายตรวจสอบและบรหิารหนี้พิเศษ 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

  บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

19..นายไพฑูรย  เหลอืงวัฒนะวุฒ ิ 59 - ปริญญาตรี  
เศรษฐศาสตร 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั 

- - 2548 -  2553 

2545 – 2553 

2548 – 2551 

2547 - 2548 

 

2545 - 2547 

 

2543 - 2546 

2541 - 2543 

กรรมการ 

กรรมการ 

ผูจัดการฝายสนิเชือ่เชาซื้อ 2

ผูจัดการฝายตรวจสอบและบริหาร 

หนี้พิเศษ 

รักษาการผูจดัการฝายตรวจสอบและ

บริหารหนี้พิเศษ 

ผูจัดการฝายบริหารกลุมธุรกิจ 

ผูจัดการฝายสนิเชือ่เชาซื้อ 

บริษัท ชยภาค จํากดั 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน)  

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ใหเชาซือ้รถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

20.นางรัชดา ศรีวิโรจนวงศ 57 - อนุปริญญา เลขานุการ          
   วิทยาลัยเชตุพน 

- - 2549 -  ปจจุบัน 

2541 - ปจจุบัน 

2537 - ปจจุบัน 

กรรมการ 

กรรมการ 

ผูจัดการฝายการเงนิ 

บริษัท ชยภาค จํากดั 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากัด 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ใหเชาซือ้รถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและ รถยนต  

21.นายวชิัย สุรนัคครินทร 47 - ปริญญาตรี บัญชี        
   มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

- - 2541 – ปจจุบัน 

2541 – 2546 

กรรมการ 

ผูจัดการสํานักกรรมการผูจัดการ 

บริษัท ซี.วี.เอ. จํากดั 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

22.นายวิบูลยศกัดิ์ พูนสวัสดิ์ 51 - มัธยมศกึษาตอนปลาย  

โรงเรียนศรีวกิรม 

- - 2553 – ปจจุบัน 

 

2551 – 2553 

 

2550-2551 

 

2547-2550 

2537-2547 

ผูจัดการฝายตรวจสอบและบริหาร 

หนี้พิเศษ สวนกลาง 

ผูจัดการฝายตรวจสอบและบริหาร 

หนี้พิเศษ ภูมิภาค 

ผูจัดการฝายบริการการขาย 

 

ผูจัดการฝายปฏิบัติการ 1 

ผูจัดการบริหารสาขา ฝายขายรถยนต 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท เอส.พี.อินเตอรแนชัน่แนล จํากัด 

 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท เอส.พี.อินเตอรแนชัน่แนล จํากัด 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

จําหนายรถยนตและ จดัจําหนายเครือ่ง 

จักรกลเกษตร 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

จําหนายรถยนตและ จดัจําหนายเครือ่ง 

จักรกลเกษตร 

23.นางทศันีย ตอบงาม 46 - ปริญญาตรี บริหารธุรกจิ 

สาขาการบญัชี มหาวทิยาลัยเกริก 

- - 2551 – ปจจุบัน 

2448- 2551 

2546-2551 

ผูจัดการสํานักตรวจสอบภายใน 

ผูจัดการฝายบัญช ี

กรรมการ

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท สินพล จํากดั

บริษัท สินพล จํากดั

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ตัวแทนจาํหนายรถจักรยานยนตซูซูก ิ

ตัวแทนจาํหนายรถจักรยานยนตซูซูก ิ



การถือหุนนับรวมจํานวนหุนของคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ                                                                                                                                                            ลายมือชื่อ......................................... 
เอกสารแนบ 1 หนา 6 

ประวัติการทํางานในระยะเวลา 5 ป ยอนหลัง  
ชื่อ – สกุล  

อายุ 
( ป) 

 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด 

สัดสวนการถือ
หุนในบริษัท  ณ  
11 มี.ค. 2553 (%) 

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว
ระหวางผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท ประเภทธุรกิจ 

24.นางสาวเพ็ญจันทร กลิ่นบุนนาค 56 - ปริญญาตรี วทิยาการจดัการ 
    มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

- - 2551 – ปจจุบัน 

 

2550-2551 

2549-2550 

2548-2548 

2545-2548 

ผูจัดการฝายบริหารหนี้ กรุงเทพ2 

และรักษาการผูจดัการฝายปฏิบัติการ 1 

ผูจัดการฝายขาย 

รองผูจัดการฝายขายและการตลาด 

รองผูจัดการฝายสนิเชือ่ 

ผูจัดการบริหารสาขา

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

บริษัท สินพล จํากดั

บริษัท สินพล จํากดั

บริษัท สินพล จํากดั

บริษัท สินพล จํากดั

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

ตัวแทนจาํหนายรถจักรยานยนตซูซูก ิ

ตัวแทนจาํหนายรถจักรยานยนตซูซูก ิ

ตัวแทนจาํหนายรถจักรยานยนตซูซูก ิ

ตัวแทนจาํหนายรถจักรยานยนตซูซูก ิ

25.นายปติ งามเลศิ 45 - ปริญญาตรี การเงนิและการธนาคาร 
   มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

- - 2551 – ปจจุบัน 

2547-2551 

2538-2547 

 ผูจัดการฝายปฏิบัติการ 3 

ผูจัดการสวนปฏิบัติการ 

ผูจัดการบริหารสาขา

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท สินพล จํากดั

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ตัวแทนจาํหนายรถจักรยานยนตซูซูก ิ

26. ทวีศักดิ์ เจริญศักดิโ์ยธนิ 42 - ปริญญาโท บริหารธุรกจิ 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

- ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตร 
    จุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั 

- - 2553- ปจจุบัน 

2552 – 2553 

2550 – 2552 

2547 - 2550 

 ผูจัดการฝายบริหารหนี้กรุงเทพ 1 

 ผูจัดการฝายปฏิบัติการ 3 

 ผูจัดการฝายชาย 

 รองผูจัดการฝายชาย 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

บริษัท สินพล จํากดั

บริษัท สินพล จํากดั

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

ตัวแทนจาํหนายรถจักรยานยนตซูซูก ิ

ตัวแทนจาํหนายรถจักรยานยนตซูซูก ิ

27. นางสุพรรณณี บูรณะคณุาภรณ 45 - ปริญญาโท คณะบรหิารธุรกิจ สาขา

การบญัชี  มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

- ปริญญาตรี  การบญัช ี

มหาวิทยาลยั ธุรกจิบัณฑิต 

0.006 - 2553 – ปจจุบัน 

2542 - ปจจุบัน 

 กรรมการ 

 ผูจัดการสวนบัญช ี

บริษัท ชยภาค จํากดั 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

 

ใหเชาซือ้รถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 

28. นางเพ็ญจติต แสงมีน 50 - ปริญญาตรี สาขาบัญช ี

    มหาลยัราชภัฏสวนดสุิต 

- - 2553 – ปจจุบัน 

2546 - ปจจุบัน 

 กรรมการ 

 ผูจัดการสวนการเงนิ 

บริษัท ชยภาค จํากดั 

บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ใหเชาซือ้รถยนต 

ใหเชาซือ้รถจกัรยานยนตและรถยนต 

 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)                                                                                                  แบบ 56-1 

 

ลายมือชื่อ......................................... 
เอกสารแนบ 2 

เอกสารแนบ 2 : รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการของบริษัทยอย 

- ขอมูลรวมอยูในเอกสารแนบ 1-  
 

 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)                                                                                                                                                                                                           แบบ 56-1 

 

เอกสารแนบ 3: อื่นๆ  

8. การจัดการ 

 โครงสรางบริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลายมือชื่อ......................................... 
เอกสารแนบ 3 หนา 1 

ฝายสินเชื่อ
เชาซื้อ 1 

ฝายสินเชื่อ
เชาซื้อ 2 

 

ฝายสินเชื่อ
เชาซื้อ 

ภูมิภาค 1 

ฝายสินเชื่อ
เชาซื้อ 

ภูมิภาค 2 

ฝายบรหิาร
หนี้ กรุงเทพ 

1 

ฝายบรหิาร
หนี้ กรุงเทพ 

2 

ฝายตรวจสอบและ
บริหารหนี้พิเศษ สวน

ภูมิภาค 

ฝายตรวจสอบและ
บริหารหนี้พิเศษ 

สวนกลาง 

ฝาย
ปฏิบัติการ 

1 

ฝาย
ปฏิบัติการ 
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ฝาย
ปฏิบัติการ 
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คณะกรรมการบริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

กรรมการผูจัดการ 

รองกรรมการผูจัดการ 

ผูชวยรองกรรมการผูจัดการ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

สํานักตรวจสอบภายใน 

สํานักกรรมการผูจัดการ 

 

 
ฝายบัญชี 

 

ฝายการเงิน 

คณะกรรมการบริหาร 

รองกรรมการผูจัดการ 



บริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน)                                                                                                                                                                                                           แบบ 56-1 

 

โครงสรางการจัดการของกลุมบริษัท 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

                   

 

 

ผูจัดการฝาย* 

คณะกรรมการบริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) 

คณะกรรมการตรวจสอบ* 

กรรมการผูจัดการ 
ปฐมา พรประภา 

คณะกรรมการบริษัท ซี.วี.เอ จํากัด คณะกรรมการบริษัท ชยภาค จํากัด 

กรรมการผูจัดการ 
ปฐมา พรประภา 

รองกรรมการผูจัดการ 
ประพล พรประภา 

รองกรรมการผูจัดการ 
ประพล พรประภา 

ฝายสินเชื่อเชาซื้อ 

กรรมการผูจัดการ* 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

สํานักตรวจสอบภายใน* 
ทัศนีย ตอบงาม 

สํานักกรรมการผูจัดการ 

รองกรรมการผูจัดการ* 

ฝายสินเชื่อเชาซื้อ 
ประสิทธิ์ ไทรนนทรีย  

 

* รายละเอียดปรากฎในเอกสารแนบ 3 หนา 1 

ลายมือชื่อ......................................... 
เอกสารแนบ 3 หนา 2 
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