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ขอ้บงัคบับรษัิท ฐิติกร จาํกดั (มหาชน) ในสว่นที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้     
 

ขอ้ 34.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจาํปีภายในส่ีเดือน 
นบัตัง้แตว่นั  สิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษัิท    
              การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กลา่วแลว้ ใหเ้รยีกวา่ “การประชมุวิสามญั”  
             คณะกรรมการจะเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ไดส้ดุแตเ่ห็นสมควร หรอืผูถื้อหุน้  
รวมกนันบัจาํนวนหุน้ไดไ้ม่นอ้ยกวา่หนึ่งในหา้ของจาํนวนหุน้ที่จาํหน่ายไดท้ัง้หมด หรอืผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ย่ีสิบหา้
คนซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสิบของจาํนวนหุน้ที่จาํหน่ายไดท้ัง้หมดจะเขา้ช่ือกันทาํหนงัสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียก
ประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าว ซึ่งคณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชมุผูถื้อหุน้ภายในหนึ่งเดือน นบัแต่
วนัที่ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้  
 

ขอ้ 35.  ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดทาํเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน 
เวลา ระเบียบ วาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชมุพรอ้มรายละเอียดตามสมควรโดยระบุใหช้ดัเจน
ว่าเป็นเรื่องจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมติั หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการใน
เรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชมุ และโฆษณาคาํบอก
กลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่สามวนัก่อนวนัประชมุ 

การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึน้ ณ ห้องอันเป็นที่ตั้งสาํนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัด
ใกลเ้คียงหรอืที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการกาํหนด 
 

ขอ้ 36.  ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมผูถื้อหุน้ก็ได ้แต่
การมอบฉนัทะตอ้งทาํเป็นหนงัสือตามแบบท่ีนายทะเบียนกาํหนด 
 

ขอ้ 37.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้(ถา้มี) มาประชมุไม่นอ้ย
กว่าย่ีสิบหา้คน หรือไม่นอ้ยกว่าก่ึงหนึ่งของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งใน
สามของจาํนวนหุน้ที่จาํหน่ายไดท้ัง้หมด จงึจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้หนึ่งชั่วโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึ่งมา
เขา้รว่มประชมุไม่ครบองคป์ระชมุตามที่กาํหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอให้
การประชุมนั้นเป็นอันระงับไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ัด
ประชมุใหม่ และใหส้่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันี ้
ไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 
ขอ้ 38.  ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ถ้าประธานกรรมการไม่มาเขา้ประชุม

หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ไดจ้นล่วงเวลานัดไปแลว้ครึ่งชั่วโมง ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่
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ประชุมแทน ถา้ไม่มีหรือมีแต่ไม่มาเขา้ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ที่ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อ
หุน้คนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชมุ 

 
ขอ้ 39.  ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ถือว่าหุ้นหนึ่งมีหนึ่งคะแนน มติของที่ประชุมผูถื้อหุ้นนั้นให้

ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้
1)  ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 
2)  ในกรณีดงัตอ่ไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 ก)  การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
 ข)  การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทอื่นหรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท 
 ค)  การทาํ แกไ้ขหรือเลิกสญัญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่

ส ําคัญ  การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท  หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น  โดยมี
วตัถปุระสงคจ์ะแบง่กาํไรขาดทนุกนั 

 ง)  การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท 
 จ)  การเพิ่มทนุหรอืลดทนุของบรษัิท หรอืการออกหุน้กูข้องบรษัิท 
 ฉ)  การควบหรอืเลิกบรษัิท 
 
ขอ้ 40.  กิจการอนัที่ประชมุสามญัประจาํปีพงึกระทาํมีดงันี ้
1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอ่ที่ประชมุเก่ียวกบักิจการของบรษัิทที่ไดจ้ดัการไปใน

รอบปีที่ผ่านมา 
2) พิจารณาและอนมุติังบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุ 
3) พิจารณาจดัสรรเงินกาํไร (ถา้มี) 
4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
5) แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและกาํหนดคา่ตอบแทน 
6) กิจการอื่นๆ 
 
 
 

              

 


