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(เอกสารประกอบวาระการประชุม) 
 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระ ที่ 5   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 

1.ชื่อ - นามสกุล                                นายสถิตยพงษ  พรประภา 

อายุ                                                  58 ป 

คุณวุฒิการศึกษา                               ปริญญาโทเศรษฐศาสตร UNIVERSITY OF DETROIT,MI., U.S.A. 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ           หลักสูตร Director Accreditation Program  - DAP รุนท่ี 67 / 2550 

                    สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

 ประวัติการทํางาน  

                

ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท 

2546 - ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

2545 - ปจจุบัน กรรมการบริหาร สมาคมผูประกอบการรถจักรยานยนตไทย (TMEA) 

2540 – ปจจุบัน กรรมการผูจัดการใหญ บริษัท เอส.พี.ซูซกูิ จํากัด (มหาชน) 

2523 - ปจจุบัน  กรรมการผูจัดการใหญ บริษัท สินพล จํากัด 

2522 - ปจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท เอส.พี.อินเตอรแนชั่นแนล จาํกัด 

2532 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทยซูซกูิ มอเตอร จํากัด  

2537 - 2549 ประธานกรรมการ บริษัท ซ.ีวี.เอ. จํากัด 

    

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงต้ัง      กรรมการ 

หลักเกณฑและวิธกีารสรรหา บริษัทไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาแลว เห็นวา 

นายสถิตยพงษ  พรประภา มีคุณสมบัติ และมีความรู ความสามารถ ประสบการณใน

ธุรกิจท่ีเกีย่วของกบัการดําเนินงานของบริษัท จึงเห็นสมควรเลอืกต้ังเปนกรรมการ 

ของบริษัท 

การถือหุนในบริษทั                            จํานวน 25,500,000 หุน   คิดเปน 5.10 % ของหุนท่ีมีสิทธิ์ออกเสียงท้ังหมด 

จํานวนปที่ดํารงตําแหนง                    5 ป 

การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหาร ในกิจการอื่น 

 

บริษัทจดทะเบียน  

ผูทีไดรับเสนอช่ือเปน 

กรรมการ 

 

จํานวน 

 

ประเภทกรรมการ 

 

กิจการอื่น(ที่ไมใช 

บริษัทจดทะเบียน) 

การดํารงตําแหนง

ในกิจการท่ีแขงขนั/

เกี่ยวเน่ืองกบัธุรกจิ

ของบริษัท 

นายสถิตยพงษ  พรประภา 1 - กรรมการ 

บมจ.เอส.พี.ซูซกู ิ

4 ไมมี 

 

การเขารวมประชมุ              ในรอบป 2550 เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัท 4 คร้ัง จาก 4 คร้ัง 

 

 



2 

(เอกสารประกอบวาระการประชุม) 
 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระ ที่ 5   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 

2.ชื่อ - นามสกุล                                นายพิษณ ุจงสถิตยวัฒนา 

อายุ                                                  64 ป 

คุณวุฒิการศึกษา                               ปริญญามหาบัณฑิต สาขาธุรกจิตางประเทศ   UCLA,CA.,U.S.A.                                                       

การอบรมหลักสูตรกรรมการ            หลกัสูตร Director Accreditation Program - DAP ป 2547  

                    สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประวัติการทํางาน           

       

     ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท 

2550 - ปจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ป 2549-ปจจุบัน กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

2546 - 2550 กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

ป2535-ปจจุบัน กรรมการผูจัดการใหญ บริษัท เอ เอ โฮลด้ิง จํากัด 

    

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงต้ัง      กรรมการอสิระ 

หลักเกณฑและวิธกีารสรรหา บริษัทไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาแลว เห็นวา 

นายพิษณุ  จงสถิตยวัฒนา มีคุณสมบัติ และมีความรู ความสามารถ ประสบการณใน 

ธุรกิจท่ีเกีย่วของกบัการดําเนินงานของบริษัท จึงเห็นสมควรเลอืกต้ังเปนกรรมการ 

ของบริษัท 

การถือหุนในบริษทั                            ไมมี 

จํานวนปที่ดํารงตําแหนง                    5 ป 

การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหาร ในกิจการอื่น 

 

บริษัทจดทะเบียน  

กรรมการ  

จํานวน 

 

ประเภท

กรรมการ 

 

กิจการอื่น(ที่ไมใช 

บริษัทจดทะเบียน) 

การดํารงตําแหนงใน

กิจการท่ีแขงขัน/

เกี่ยวเน่ืองกบัธุรกจิของ

บริษัท 

ศาสตราจารยพิษณุ  จงสถิตยวัฒนา ไมมี - 1  ไมมี 

 

การเขารวมประชมุ            ในรอบ ป 2550 เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัท 4 คร้ัง จาก 4 คร้ัง , เขารวม  

                                                           ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 คร้ัง จาก 4 คร้ัง และ เขารวม 

                                                            ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 1 คร้ัง จาก 1 คร้ัง

     

    

 

 



3 

(เอกสารประกอบวาระการประชุม) 
 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระ ที่ 5   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 

3.ชื่อ - นามสกุล                                นายนิพนธ  หงัสพฤกษ 

อายุ                                                  71 ป 

คุณวุฒิการศึกษา                              MINI M.B.A (BBL) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
                                                         ปริญญาตรีบัญชี  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร                                                       

การอบรมหลักสูตรกรรมการ            หลกัสูตร Director Accreditation Program - DAP ป 2547  

                    สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประวัติการทํางาน           

       

     ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท 

2550 - ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

2549 - ปจจุบัน กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

2546 - 2550 ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

2535 - 2539 รองผูจัดการฝายตรวจสอบ ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

   

 ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแตงต้ัง      กรรมการอิสระ 

หลักเกณฑและวิธกีารสรรหา บริษัทไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาแลว เห็นวา 

นายนิพนธ  หังสพฤกษ มีคุณสมบัติ และมีความรู ความสามารถ ประสบการณ 

ในธุรกจิท่ีเกี่ยวของกบัการดําเนินงานของบริษทั จึงเหน็สมควรเลือกต้ังเปนกรรมการ

ของบริษัท 

การถือหุนในบริษทั                            ไมมี 

จํานวนปที่ดํารงตําแหนง                    5  ป 

การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหาร ในกิจการอื่น 

 

บริษัทจดทะเบียน  

กรรมการ  

จํานวน 

 

ประเภทกรรมการ 

 

กิจการอื่น(ที่ไมใช 

บริษัทจดทะเบียน) 

การดํารงตําแหนง

ในกิจการท่ีแขงขนั/

เกี่ยวเน่ืองกบัธุรกจิ

ของบริษัท 

นายนิพนธ  หงัสพฤกษ ไมมี - ไมมี ไมมี 

 

การเขารวมประชมุ            ในรอบ ป 2550 เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัท 3 คร้ัง จาก 4 คร้ัง , เขารวม  

                                                           ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 3 คร้ัง จาก 4 คร้ัง และ เขารวม 

                                                            ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 1 คร้ัง จาก 1 คร้ัง

     

      

 



4 

(เอกสารประกอบวาระการประชุม) 
 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระ ที่ 5   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 

4.ชื่อ - นามสกุล                                นายไพรินทร  วงษวันทนีย 

อายุ                                                  69 ป 

คุณวุฒิการศึกษา                              พาณิชยศาสตรบัณฑิต พณ.บ.  

                      นิติศาสตรบัณฑิต น.บ.  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร                                                         

การอบรมหลักสูตรกรรมการ            หลกัสูตร Director Accreditation Program - DAP ป 2546 

                    สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประวัติการทํางาน           

       

     ชวงเวลา ตําแหนง บริษัท 

2548 - ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

2550 - ปจจุบัน ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ บริษัท ฐิติกร จํากดั (มหาชน) 

2542 - ปจจุบัน กรรมการ บริษัทสยามภัณฑ (กรุป) จํากัด 

    

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงต้ัง      กรรมการอสิระ 

หลักเกณฑและวิธกีารสรรหา บริษัทไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาแลว เห็นวา 

 นายไพรินทร  วงษวันทนีย มีคุณสมบัติ และมีความรู ความสามารถ ประสบการณ 

ในธุรกจิท่ีเกี่ยวของกบัการดําเนินงานของบริษทั จึงเหน็สมควรเลือกต้ังเปนกรรมการ

ของบริษัท 

การถือหุนในบริษทั                            ไมมี 

จํานวนปที่ดํารงตําแหนง                    3  ป 

การดํารงตําแหนง กรรมการ/ผูบริหาร ในกิจการอื่น 

 

บริษัทจดทะเบียน  

กรรมการ  

จํานวน 

 

ประเภทกรรมการ 

 

กิจการอื่น(ที่ไมใช 

บริษัทจดทะเบียน) 

การดํารงตําแหนงใน

กิจการท่ีแขงขัน/

เกี่ยวเน่ืองกบัธุรกจิของ

บริษัท 

นายไพรินทร  วงษวันทนีย ไมมี - 1 แหง ไมมี 

 

การเขารวมประชมุ            ในรอบ ป 2550 เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัท 4 คร้ัง จาก 4 คร้ัง, เขารวม  

                                                           ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 คร้ัง จาก 4 คร้ัง และ เขารวม 

                                                            ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 1 คร้ัง จาก 1 คร้ัง

     

      

 

 



5 

(เอกสารประกอบวาระการประชุม) 
 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระ ที่ 5   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 

นิยามกรรมการอสิระท่ีบริษทักําหนดขึ้น 

(1)    กรรมการอิสระถือหุนไมเกิน 5 % ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสยีงท้ังหมดในบริษัท บริษัทในเครือ บริษัท

รวม หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง (นับรวมบุคคลท่ีเกี่ยวของตามมาตรา 258 ตามกฎหมายหลักทรัพย) 

(2)  ไมมีสวนรวมในการบริหารงาน รวมท้ังไมเปนลูกจาง พนักงานหรือท่ีปรึกษาทีก่ินเงนิเดือนประจํา หรือเปน

บุคคลท่ีมีอํานาจควบคุมของบริษทั หรือบริษัทในเครือ บริษัทรวม หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง และตองไมมี

ผลประโยชนหรือสวนไดเสียในลักษณะดังกลาว  

(3) ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจ ไมมีผลประโยชนหรือสวนไดเสียไมวาทางตรง หรือทางออมในดานการเงินหรือ

การบริหารงานของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทรวม หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในลักษณะท่ีทําใหขาดความเปน

อิสระ 

(4) ไมเปนญาติสนิทกับ ผูบริหาร หรือผูถอืหุนรายใหญของบริษัท บริษัทในเครือ บริษทัรวม หรือบุคคลท่ีอาจมี

ความขัดแยง และไมไดรับการแตงต้ังใหเปนตัวแทนเพ่ือรักษาผลประโยชนของกรรมการ ผูถอืหุนรายใหญ 

 บริษัทไดกําหนดนิยามกรรมการอสิระของบริษัทซึง่เทากับขอกําหนดของ ก.ล.ต. หรือตลาดหลักทรัพยฯ ในเร่ืองการ

ถือหุนในบริษัท คือ กรรมการอิสระของบริษัทตองถอืหุนในบริษัทไมเกิน 5% ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธอิอกเสียงทั้งหมดนอกจากน้ี 

ผูที่จะเสนอแตงต้ังเปนกรรมการอสิระมีความสมัพันธในลักษณะอื่นท่ีเกีย่วของ ดังน้ี 

 

รายช่ือกรรมการท่ีเสนอแตงต้ังเปนกรรมการอสิระ ลักษณะความสมัพันธ 

นายพิษณุ จงสถิตยวัฒนา นายนิพนธ หังสพฤกษ นายไพรินทร วงษวันทนีย 

การถอืหุนในบริษทั 

- จํานวนหุน 

-  สัดสวนของจํานวนหุนท่ีมีสทิธิอ์อกเสียงทั้งหมด 

ไมมี 

 

 

ไมมี 

 

 

ไมมี 

 

 

เปนญาติสนิทกบัผูบริหาร/ผูถอืหุนรายใหญ 

ของบริษัท/ บริษัทยอย 

ไมเปน ไมเปน ไมเปน 

การมีความสัมพันธในลกัษณะดังตอไปน้ีกบับริษทั/ 

บริษัทใหญ/บริษทัยอย/บริษัทรวม หรือนิติบุคคล 

ที่อาจมีความขัดแยงในปจจบุันหรือในชวง 2 ปที่ผานมา 

(1) เปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน 

พนักงาน ลกูจาง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงนิเดือน

ประจํา 

(2) เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญช ีหรือ

ที่ปรึกษาทางกฎหมาย) 

(3) มีความสัมพันธทางธุรกจิ (เชน การซือ้/ขาย

วัตถุดิบ/สินคา/บริการ การใหกูยืมเงนิหรือการกูยมื

เงิน) โดยใหระบขุนาดของรายการดวย 

 

 

 

ไมเปน 

 

 

ไมเปน 

 

ไมมี 

 

 

 

 

 

ไมเปน 

 

 

ไมเปน 

 

ไมมี 

 

 

 

 

 

ไมเปน 

 

 

ไมเปน 

 

ไมมี 

 

 

  

 


