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ขอบังคับบริษัท ฐิติกร จํากัด (มหาชน) ในสวนที่เก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน  

 

ขอ 34.  คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายในส่ีเดือน

นับต้ังแตวัน  ส้ินสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

              การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวา “การประชุมวิสามัญ” 

             คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตเห็นสมควร หรือผูถือหุน  

รวมกันนับจํานวนหุนไดไมนอยกวาหนึ่งในหาของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวาย่ีสิบหา

คนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดทั้งหมดจะเขาช่ือกันทําหนังสือขอให

คณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการท่ีขอใหเรียก

ประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาว ซึ่งคณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในหน่ึงเดือน นับแต

วันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

 

ขอ 35.  ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วัน 

เวลา ระเบียบ วาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอตอท่ีประชุมพรอมรายละเอียดตามสมควรโดยระบุใหชัดเจน

วาเปนเร่ืองจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณาแลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการใน

เร่ืองดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม และโฆษณาคําบอก

กลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุม 

การประชุมผูถือหุนของบริษัทใหจัดขึ้น ณ หองอันเปนท่ีต้ังสํานักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัด

ใกลเคียงหรือที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการกําหนด 

 

ขอ 36.  ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอื่นเขาประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมผูถือหุนก็ได แต

การมอบฉันทะตองทําเปนหนังสือตามแบบที่นายทะเบียนกําหนด 

 

ขอ 37.  ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน(ถามี) มาประชุมไมนอย

กวาย่ีสิบหาคน หรือไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งใน

สามของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จึงจะครบเปนองคประชุม 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนคร้ังใด เม่ือลวงเวลานัดไปแลวหน่ึงชั่วโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมา

เขารวมประชุมไมครบองคประชุมตามที่กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอให

การประชุมนั้นเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัด

ประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังนี้

ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

 

ขอ 38.  ประธานกรรมการเปนประธานในท่ีประชุมผูถือหุน ถาประธานกรรมการไมมาเขาประชุม

หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดจนลวงเวลานัดไปแลวคร่ึงช่ัวโมง ใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที่
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ขอ 39.  ในการออกเสียงลงคะแนน ใหถือวาหุนหนึ่งมีหนึ่งคะแนน มติของที่ประชุมผูถือหุนนั้นให

ประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

1)  ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามี

คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด 

2)  ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ก)  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอื่น 

 ข)  การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

 ค)  การทํา แกไขหรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนที่

สําคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมี

วัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 

 ง)  การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 

 จ)  การเพ่ิมทุนหรือลดทุนของบริษัท หรือการออกหุนกูของบริษัท 

 ฉ)  การควบหรือเลิกบริษัท 

 

ขอ 40.  กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังนี้ 

1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอที่ประชุมเก่ียวกับกิจการของบริษัทที่ไดจัดการไปใน

รอบปที่ผานมา 

2) พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน 

3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร (ถามี) 

4) เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

5) แตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทน 

6) กิจการอื่นๆ 

 
 

 

              

 


